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¢ 82 TERMO ADITIVO AG COMTRATO DE GESTAO N2 001/2016

Oitavo Termo Aditivo ao Contraio de Gestdo n°
001/2016 que entre si celebram o Municipio de
Sapucaia do Sul, por sua Secretaria Municipal de
Sadde, e a Fundagio de Saude Sapucaia do Sul.

O MUNICIPIO DE SAPUCAIA DO SUL, inscrito no CNPJ n2 CNPJ/MF sob o n? £8.185,020/001-25, com
sede na Av. Lednidas de Souza, n? 1289, Bairro Santa Catarina, em Sapucaia do Sul — RS, neste ato

representado pelo Excelentissirno Senhor prefeito Municipal, Luis Rogério Link, inscrito no CPF seb o

ne 408.455.280-00, no exercicio do seu mandato eletivo, e pela Senhora Secretaria Municipal de
Satde, Roberta Pires Bazzo, inscrita no CPF sob o n° 061.255.919-05, com endereco na Secretaria de
Niuricipal de 3atde, com sede na Rua S3o Cristévdo, n? 34, Bairro Freitas, em Sapucaia do Sul — RS,
doravante denominado simplesmente MUNICIPIO, ¢ a FUNDAGAO DE SAUDE SAPUCAIA DO SUL,
com nome fantasis  FUNDACAO HOSPITALAR GETULIO VARGAS, inscrita no CNPJ/MF n?
13.183.513/0001-27, com sede na Rua Pinheiro Machado, 331, Bairro Diekl, em Sapucaia do Sul RS,
representadz por seu Diretor Geral, Giiberto Barichello, CPF n¢ 521.012,829-68; Diretor
Administrative e Financeiro, Leandro Pires Barcelios, CPF n? 367.761.010-49; Diretora de Atencdo 3
Saude, Patricia da Silveira Bienert, CPF n® 727.269.700-87

, e Diretor de Gest3o e Desenvolvimento de Pessoas, Alex Borba dos Santos, CPF n® 403.937.630-72,
d:oravante denominada FUNDACAOQ, com fundamento na Lei Municipal n¢ 3.224/2010, alterada e
republicada pela Lef Municipal n® 3.684/2015, ambas de Sapurais do Sul, resuive, em comum acordo,
celebrar o OITAVO TERMO ADITIVO AC CONTRATO DE GESTAQ, rnediante as seguintes cldusulas e

condicdes.

CLAUSULA PRIMEIRA - DD OBIETO

O prasente instrumento tern por objeto a repzciuacic do Termo de Ajustamento Financeiro e
Planos Goerativos (anexos |, I, 11, V e Vii} do Contrato de Gestdo n® 01/2015, pelo periodo de 12

(doze) mases, & contar de 01 de fznsire ce 20246,

CLAUSULA SEBUKDA - DO PLANG DPERLYIVD
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Ficam repactuadas as metas quantitativas do Plano Operativa, nos termos dos Anexos |, I}, 1}, V e Vil
do presente instrumento.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

0O valor global estimado do presente Termn Aditivo é de RS 115.398.624,84 {cento e quinze milhdes,
trezentos e noventa e cito mil, seiscentos e vinte e quatro reais e oitenta e quatro centavos),
cabendo ac Municipio, pelo seu Fundo Estadual de Salde, transferi-lo em parcelas a Fundagdo,
conforme o Sexto Termo de Ajustamento Financeire (cronograma de desembolso) anexo ao presente
instrumeanto e parte integrante deste,

§ 1°. O valor total estimado para a execugdo das agBes do referido perfodo do presente contrato sera
repassado & Fundagio em parcelas mensais de RS 9.616.552,07 (nove mithdes, seiscentos e dezesseis
mil, guinhentos e cinquenta e dois reais e sete centavos), até o dia trés de cada més gue sucede a
despesa (ou dia Gtil posterior), conforme programac3o prevista no Sexto Termo de Ajustamento
Sinanceiro, anexo ao presente Termo Aditive, servindo de base para o calculo de percentual de
desconto de cumprimento de metas na avaliagdo global (anual) discriminadas no Plano Operativo,
definida através das seguintes faixas:

a) Cumpriménto de 81% a 100% das metas fisicas pactuadas corresponde a um repasse de 100%
da parcela referida neste item;

b) Cumprimento de 71% a 80% das metas fisicas pactuadas corresponde a um repasse de 95%
do valor da parcela referida neste item;

¢) Cumprimento de até 70% das metas fisicas pactuadas corresponde a um repasse de 90% do
valor da parcela referida neste item;

§2°. No caso de atraso do pagamento do Municipio 3 Fundagdo, os valores a época do efetivo
pagamento deverdo ser atualizados de acordo com o indice do IGPM, acrescidos de juros de 1% {um
por cento) ao més, e multa no percentual de 2% [dois por cento} do valor devido, ndo podendo,
nessas situagdes, haver qualguer desconto de metas pactuadas no contrato.

§3°. Sempre gue necessario os contratantes poderdo ajustar 0s valores financeiros e seu cronograma
de desembolso mediante termo de ajustamento financeiro, bem como a planilha de estimativa de

custo.

-]

§4°, Em razao da suspensdo da exigibilidade de INSS Patronal da Fundacido nos autos do Processon
5003865-78.20124.04.7112, o valor referente a 27,8% (vinte e sete inteiros e oito décimos por cento)
schre a folha de pagamento bruta, referente ao aprovisionamento mensal desse tributo, foi excluida
da planilha orcamentaria do contrato, passando a ser devido pelo Municipio todos os valores
relativos a essa parcela, caso sobrevenha decisdo final transitada em julgado desfavoravel 2a
Fundagdo.

CLAUSULA QUARTA - DA DOTACAC ORCAMENTARIA

.
I
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As despesas decorrentes deste Contrato devem onerar as dotacdes orgamentarias proprias ou outras
que venham a substitui-las, senda assegurada a previsio argamentaria devida ao cumprimento do
conirato nas leis orgamentdrias, bem como nos planos plurianuais respectivos, nas seguintes

rubricas;

{ - Hospital Municipai Getdlio Vargas - HMGY

3.3.9.0.39 - outros servicos de terceiros - Pessoa Juridica - 1141
40 - Acdes Servigos Piblicos - ASPS

3.3.9.0.39 - outros servicos de terceiros - Pessoa Ju ridica - 980
4230 - Hospitals Plblicos Municipais

3 3.9.0.39 - outros servigas de terceiros - Pessoa Juridica - 32009

4590 - Incentive Gestdo Plena, Média e Alta Complexidade, SIA-SUS

il - Serviga de Atendimento Movel de Urgéncia - SAMU
3.3.9.0.39 - outros servicos de terceiros - Pessoa Jurldica - 544
4170 - SALVAR SAMU

4620 - SAMU / UPA

Iii - Unidade de Pronto Atendimento - UPA
4620 - SAMU / UPA
3.3.9.0.39 - outros servicos de terceiros - Pessoa Jurfdica - 1141

40 - AgBes Servigos Publicos - ASPS

V - Clinica de Saude da Mulher - CLISAM
3.3.9.0.39 - outros servigos de terceiros - Pessoa Juridica - 32009
4590 - [ncentivo Gestdo Plena, Média e Alta Complexidade, SIA/SUS

40 - AcBes Servigos Publicos - ASPS

Vii - Centro Especializado em Reabilitacdo - CER
4530 - Incentivo Gestdo Plena, Média e Alta Complexidade, SIA/SUS

40 - AgBes Servigos Plblicos - ASPS
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CLAUSULA QUINTA - DAS DISPOSICOES GERAIS

Permanecem inalteradas as demais disposi¢bes do contrato original e termos aditivos que ndo

conflitarem com as ctausulas do presente aditivo.

Por estarem justos e acordados, firmam o presente TERMO ADITIVO, em 2 {duas) vias de igual
teor e forma, na presenga de duas testemunhas.
7
'J Sapucata do Sul, 28 de dezembro de 2019.
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Luis Rogério Link ¢ Gilbertg/Barichello
prefeito Municipal de Sapucaia do Sul " Diretor Geral

I,

) e e oo i
. . . . T :'/7;;' - : K ' L ”f

Roberta Pires Bazzo Leandro Pires Barcelios
Secretdria Municipa! de Saude Diretor Administrativo e Financeiro
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Patricia da Silveira Bienert

Direto

Alex Borba dos Santos
Diretor de Gesto e Desenvolvimento de Pessoa

Testemunhas:
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Sexto Termo de Ajuste Financeirc do Contrato de Gestdo
n® 01/2016 celebrado em 21 de setembro de 2018 entre
o Municipio de Sapucaia do Sul, por intermédio da
Secretaria Municipal de Satde, e & Fundagdo de Saude
Sapucaia do Sul, vigente a partir de 01/01/2020.

O MUNICIPIO DE SAPUCAIA DO SUL, inscrito no CNPJ/MF sob o n® 88.185.020/0001-25, com
sede na Av. Lebnidas de Souza, n® 1289, Bairre Santa Catarina, Sapucaia do Sul/RS, neste ato
representado pelo Exceientissimo Senhor Prefeito Municipal, Luis Rogério Link, inscrito no CPF
sob o n° 408.155.280-00, no exercicio do seu mandato eletivo, e pela Senhora Secretdria
Municipal de Salide, Roberta Pires Bazzo, inscrita no CPF sob o n® 061.255.919-05, com
endereco da Secretaria Municipal de Salide sito na Rua Sdo Cristovado, n° 34, Bairro Freitas,
Sapucaia do Sul/RS, doravante denominado simplesmente MUNICIPIO, e a FUNBACAQ DE
SAUDE SAPUCAIA DO SUL, com nome fantasia FUNDAGAO HOSPITALAR GETULIO VARGAS,
inscrita no CNPJ/MF n2 13.183.513/0001-27, com sede na Rua Pinheire Machado, n® 331, bairro
Dieh!, Municipio de Sapucaia da Sul/RS, representada por seu Diretor Geral, Gilberto Barichello,
inscrito ne CPF n® 521.012.829-68; Diretor Administrativo e Financeiro, Leandro Pires Barcellos,
CPF n2 367.761.010-49; Diretora de Aten¢do a Salde, Patricia da Silveira Bienert, CPF n?
727.269.700-87

, e Diretor de Gestio e Desenvolvimento de Pessoas, Alex Borba dos Santos, CPF n°
403.937.630-72, doravante denominada simplesmente FUNDACAO, com fundamento na Lei
Municipal n® 3224/2010, aiterada e republicada pela Lei Municipal n? 3684/2015, ambas de
Sapucaia do Sul, resolvem, de comum acordo, celebrar o SEXTO ADITIVO AO TERMO DE
AIUSTAMENTO FINANCEIRO VINCULADO AO CONTRATO DE GESTAO COIMPARTILHADA n2

01/2016, conforme as cldusulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - O presente Termo de Ajustamento Financeiro tem por objeto possibilitar
o gerenciamento e a execugdo das atividades desenvolvidas pela Fundagio, submetendo-se as
normas e diretrizes estabelecidas ro Contrato de Gestdo n® 001/2016, do quai faz parte

integrante, bem como as condicdes previstas nos respectivos Planos Operativos.

) A N
Unidades: Fundagio Hospltal Municipal Gettilio Vargas — [51) 3451.%2_00 / Hospital Tramandai — {51) 3684.0300 / Hospital 580 lasé \
do Morte — {53) 3238-1565 fUPA Lajeado - (51) 3582.1473 / SPA Sdpucaia do Sul - {51) 3474-2521 / UCE Sapucaia do Sul ~ (51] ”\/
34741705 / Pronto Atendimanto Viamde - { 51) 3054.7526 / www.ihgv.com.br I
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CLAUSULA SEGUNDA - Este Terma Financeiro terd vigéncia de 01/01/2020 até
31/12/2020, podendo ser renovado por igual perfodo ou substituide por outro Termo,

observando a vigéncia maxima estabelecida no Contrato de Gestdo.

CLAUSULA TERCEIRA - O presente Termo Financeiro tem o valor mensal de RS 9.616.552,07
{nove milhBes, seiscentos e dezesseis mil, guinhentos e cinquenta e dois reais e sete centavos),
integralizando o valor total anual de RS 115.398.642,84 (cento e guinze milhdes, trezentos e
noventa e oito mil, seiscentos e quarenta e dois reals e oitenta e quatro centavos), relativo ao
custeia para execugdo dos Planos Operativos dos anexos |, I, 1ll, V e Vi, conforme descri¢do da

tabela abaixo:.

UNIDADE ANEXO VALOR MENSAL
HOSPITAL MUNICIPAL GETULIO VARGAS | ANEXO | RS 8.233.721,13
SERVICO DE ATENDIMENTO MOVEL DE | ANEXO il R$ 267.010,65

URGENCIA - SAMU

UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO - | ANEXO il RS 1.028.578,94
UPA

CLINICA DE SAUDE DA MULHER - CLISAM | ANEXOV RS 54.002,73
CENTRO ESPECIALIZADO EM | ANEXO VI RS 33.238,62

REABILITACAO - CER

TOTAL RS 8.616.552,07
MENSAL

TOTAL ANUAL | RS 115.398.624,84

CLAUSULA QUARTA - Os recursos que trata o presente Termo de Ajustamento Financeiro
devem onerar as dotagdes or¢amentarias proprias ou outras que venham a substitui-las, sendo
assegurada a previsdo orgamentaria devida ac cumprimento do contrato nas leis orgamentarias,

bern como nos planos plurignuais respectivos, nas seguintes rubricas:

1 - Hospital Municipal Getdlio Vargas - HMIGY
3.3.6.0.39 - outros servicos de terceiros - Pessoa juridica - 1141

40 - AcBes Servigos Publicos - ASPS SOk .
3.3.9.0.39 - outros servicos de terceiros - Pessoa Juridica - 980 ; .
Unidades: Fundagie Hospital Municipal Getdlio Vargas {51} 3451.82_(}0/ Hospital Tramandai — {51) 3684,0300 / Hospital S8c José

do Norte — (53} 3238-1565 /UPA Lajeado - (51} 3982.3473 / SPA Sapucata do Sul — (51) 3474-2921 / UCE Sapucaia do Sul — (51} )

3474-1706 / Pronto Atendimento Viamido - ( 51) 3054.7526 / www.fhgv.com.br Ry
| @
e
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4230 - Hospitais PUblicos Municipais
3.3.9.0.39 - outros servicos de terceiras - Pessoa Juridica - 32009

4590 - incentivo Gestdo Plena, Média e Alta Complexidade, SIA-SUS

It - Servico de Atendimento Movel de Urgéncia - SAMU
3.3.9.0.39 - outros servicos de terceiros - Pessoa Juridica - 544
4170 - SALVAR SAMU

4620 - SAMU [ UPA

it} - Unidade de Pronto Atendimento - UPA
45620 - SAMLU / UPA
3.3.5.0.39 - outros servigos de terceiros - Pessoa Juridica - 1141

40 - AcBes Servigos Publicos - ASPS

V - Clinica de Sadde da Muther - CLISAM

3.3.9.0.39 - outros servicos de terceiros - Pessoa Juridica - 32009
4590 - incentivo Gestdo Plena, Média e Alta Complexidade, SIA/SUS
40 - AcBes Servigos Piblicos - ASPS

Vil - Centro Especializado em Reabilitagio - CER
4590 - incentivo Gestdo Plena, Média e Alta Complexidade, SIS/SUS

40 - AcBes Servigos Publicos - ASPS

CLAUSULA QUINTA - Os recursos de gue trata ¢ presente Termo de Ajustamento Financeiro
deverdo ser repassados & Fundagdo até o dia 03 (trés} de cada més que sucede a despesa.

paragrafo Unico - No caso de atraso do pagamento do Municipio a Fundagdo, os valores & época
do efetivo pagamento deverao ser atualizados de acordo com o indice do IGP-M, acrescidos de
juros de 1% (um por cento) ao més, e multa no percentual de 2% (dois por cento} do valor
devido, n3o podendo, nessas situacies, haver qualguer desconto de metas pactuadas no

contrato. o

e

4
unidades; Fundagio Hospital Municipal Getdlio Vargas — (51} 3451.829%)/ Hospital Tramandai — (51) 3684.0300 / Hospital 530 losé

do Norte — {53} 3238-1565 fUPA Lajeado — {51) 3982.1473 / SPA S,?pucaia do Sul - (51) 3474-2921 / UCE Sapucaia do sul - {51)
3474-1706 / Pronto Atendimente Viemao —{ 1) 3054.7526 / www.ihgv.com.br @/
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CLAUSULA SEXTA - E, por estarem justas e acordadas, firmam o presente Aditivo ao Termo de

Ajustamento Financeiro em uma duas vias, de igual teor e forma, na presenca de 2 {duas)

testemunhas abaixo assinadas.

"'I 4 f‘l :
; ‘;;". Sl
; =I,"{,'
Luis Rogério Link,
Prefeito Municipal,
Sapucaia do Sul

MUNICIPIO

Roberta Pires Bazzo,
Secretaria Municipal da Salde,
Municipio de Sapucaia do Sul,

MUNICIPIO

Testemunhas:

Nome:

Documento:

Assinatura:

Unidades: Fundagdo Hospital Municipai Getdiio Vargas --

{51} 3451.8200 / Hospital framandal — {51) 3684.0300 / Hospital S50 José
do Norte — (53) 3238-1565 /UPA Lajeado — (51) 3982.1473 / $PA Sapucaia do Sul - (51) 3474-2921 / UCE Sapucaia do Sul — {3
3474-1706 / Pronto Atendimento Viaméo - {51) 3054.7526 / www.thpv.com.br

Sapucaia do Sul, 28 de Dezembro de 2019.
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Diretor de Gestdo e desenvolvimento de
! Pessoas FHGY

Nome:
Documento:
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Fundacio Hospitatar Getdlio Vargas
CNPJ: 13.183.513/0001-27
FUNDACAO HOSPITALAR Rua Alegrete, 145

= . Sapucaiz do Sui - RS - CEP: 93210-020
¥ GETULIO VARGAS e e e

HOSPITAL MUNICIPAL GETULIO VARGAS
PLANG OPERATIVO 2020

1- CONTEXTUALIZAGAO

Sapucaia do Sul pertence a regido Metropolitana de Porto Alegre ficando a 34 km da
capital, possui uma populagéc de 139.476 habitantes (Censo IBGE estimado em 2017). A
Rede de Saude de Sapucaia conta com vinte e {rés equipes de Estratégia de Saude da
Familia (ESF), cinco Unidades Bésicas de Salde (UBS), um Centro de Atengéo
Psicossocial (CAPS), um Centro de Ateng&o Psicossocial Infantil (CAPS i), um Centro de
Atenc@o Psicossocial Alcool e Drogas (CAPS AD), uma equipe do Programa Meihor em
Casa {PAD), uma equipe de Nucleo de Apoio & Salde da Familia (NASF), uma equipe de
Apoio 4 Salde Mental, um Ambutatério de Infectologia.

Sob gestdo da Fundagao Hospitalar Getdlio Vargas estdo os servigos da Clinica de
Salde da Mulher (CLISAM) que presta o servigo especializado as gestantes e mulheres
com necessidades de cuidado relacionado ao sistema reprodutor, Servigo de Atendimento
Movel de Urgéncia (SAMU), Unidade de Pronto Atendimento de Porte Il e o Hospital
Municipal Getlilio Vargas que tem inserido o Ambulatério de Especialidades.

O Ambulatério de Especialidade é a estrufura de complexidade intermediaria que
disponibiliza o atendimento especializado, de carater eletivo, nas especialidades médicas de
cardiologia, cirurgia geral, cirurgia bucomaxilofacial, cirurgia vascular, cirurgia toracica,
dermatologia, endocrinologia, gastroenterologia, geriatria, hematologia, neurologia,
oftalmologia, otorrinolaringologia, pneumologia, proctologia, reumatologia, traumaio-
ortopedia, urologia aiém dos atendimentos de nutricionista e fonoaudiologia para a triagem
neonatal do bebés nascidos no hospital. As consultas assim como os exames e
procedimentos resuitantes dos atendimentos s&o disponibilizadas através da regulagao
municipal, baseadas nas referencias municipais e regionais acordadas pela 1@
Coordenadoria Regional de Salde e realizadas dentro da estrutura hospitalar do HMGV.

O Hospital Municipal Getulic Vargas € um hospital geral, 100% SUS, Porta Aberta 24
horas corm Acothimento e Classificacdo de Risco. Possui capacidade Instalada de 175 leitos
de internagéo, sendo 10 de UT| Adulto. Referéncia para o Servigo de Atendimento Movel de
Urgéncia (SAMUY}, retaguarda para UPA e referéncia formal em Satide Mental para 410 mil
habitantes e na Linha do AVC para 319 mil habitantes, possuindo um modelo assistencial
organizado em Linhas de cuidado e transversalidade nas agdes.

Realiza atendimento nas areas Neurologia, de traumato/ortopedia, clinica, cirurgia,
pediatria, ginecologia/obstetricla e psiquiatria. Sua estrutura contempla quatro salas
cirtrgicas, um Centro Obstétrico, observagdo adulto e infantll, uma UT] além da sala de
estabilizagao.

2 . PLAND OPERATIVO — HOSPITAL MUNICIPAL GETULIO VARGAS — HMGV

=1

Unidades: Fundagdo Hospital Municipai Getdlio Vargas —_,’{51) 3451.8200 / Hospital Tramandai — [51) 3684.0300 /
Hospital Sio losé do Norte — (53) 3238-1565 / Hospital Regipnal do Vale do Rio Pardo - {51)3731.1244 / UPA Lajeada —
{51} 3982.1473 / SPA Sapucaia do Sul - (51) 3474-2921 / UCE Sapucaia do Sul — (S1) 3474-1706 / Pronto Atendimento

Viaméo — { 51) 3054.7526 / www.fhgv.com.br




Fundaco Hospitalar Getdlio Vargas ‘ i
CNPJ: 13.183.513/0001-27 g
Rua Alegrete, 145
Sapucaia do Sul - RS - CEP: 93210-020
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O presente Plano Operativo tem por objetivo definir metas para as agdes e servigos
ptiblicos de salde, nas areas de assisténcia, gestfio, ensinc e pesquisa, que serdo
prestados pela Fundagdo na gestdo do HMGYV, bem como indicadores para avaliagao do
desempenho, considerando o padréo de assisténcia estabelecido pela Secretaria Municipal
de Salde.

Com base na Politica de Atengao Satde do municipic de Sapucaia do Sui, definida
pela Secretaria Municipal de Salde e aprovada pelo Conselho Municipal de Salde foi
constituida a proposta de ajustes no padrao assisténcia e na capacidade instalada de cada
servico de salde, a ser operacionalizada nos préximos anos.

3
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PRIMEIRA PARTE

METAS QUALITATIVAS

As metas qualifativas descrevem agBes e © modelo assistencial a serem
desenvolvidos a fim de proporcionarem a qualificagdo e eficiéncia do cuidado e estdo
descritas dentro dos eixos da atengdc em saude e detalhadas com prazo e indicadores.
saso as metas qualitativas ndo sejam atingidas por 3 (trés) meses consecutivos ou 5 (cinco)
meses alternados, este Plano Operativo, devera ser revisado e reajustado de forma a
readegquar o escopo.

% INDICAD PONT
EIXOS AGAO META PRAZO CADO gh:‘x A
Elaborar relatoric de gestao Relatorio
A taca apresentando indicadores Gostao &
9 rcesep AGA0 | ,gsistenclals e a execugao das Quadrimestral Ata de 10 pontos
Gestado a or;nssao metas qualitativas e quantitativas reuniso
em © cantratadas.
Saide Aca;nr:f a::am Relatério
o - . . .
Elaborar relatdrio financeliro . Financeiro
| nto
Contrato apresentando as despesas Quadrimestra e Alade 10 pontos
reunido
Pasquisa, .
en;{no : Desenvolver no minimo duas
desenvol = atividades relacionadas & ‘ latori
vimento Edug:a?go em processos educativos e aches de Continuo dl’:eé;c;;g)o 5 pontos
dos auae formagdo profissional no SUS por
trabalhad quadrimestre.
ores
ith - Protocolo
gﬁlﬁzﬁ Acolhimento Acolher 100% dos usuarios de
as do o e atendidos no HMGV e promover a Classificac
= e Classificagdo de Risco conforme Continuo 40 de Ri 10 pontos
8Us Classificagao . “o do Ministério d 8o de Risco
de Risco orieniagao .cE inistério aa e Relatsrio
Satde. de gestéo
Implementar atividade
humanizadora conforme a politica Relatério
Humanizagado | nacional de humanizagédo do SUS Continuo de Gestio 10 ponios
por quadrimestre.

Unidades: Fundag¢io Hospital Municipal G
losé do Norte — {53) 3238-1565

Hospital Sdo :
{51) 3474-25217 UCE Sapucaia do Sul — (51} 3474

(51) 3982.1473 / SPA Sapucaia do Sul ~

Viamdo — { 51} 3054.7526 / www.thgv.com.br

/ Hospital Rpfgional do Vale do Rio Pardo — {51}
/ 1706 / Pronto Atendimento

etdlio Vargas /. (51) 34518200 / Hospital Tramandai ~ (51} 3684.0300 /

3731.1244 / UPA Lajeada —
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FUNDAGAQ HOSPITALAR
GETULIO VARGAS e

fundacio Hospitalar Getdilo Vargas
CNPJ: 13.183,513/0001-27

Rua Alegrete, 145

Sapucaia do 5ul - RS - CEP: 93210-02C

FE AL M ACEA AR e

= AUV, NP

Acolher todos os usuarios que

buscam ¢ Servigo de Quvidoria

do SUS do HMGV realizando
respondendo 100% dos regisiros

Pesquisa de e X Mensal com Relatorio
Satisfagao e conforme SO]IG't Agao, além de relatario Entregue a | 10 pontos
Quvidoria qualificar a pesquisa de Quadrimestral | Comissdo
satisfacdo dos usuarios sobre o
servico prestado no HMGV
utilizando a mesma para melhcria
das atendimentos,
Monitorar série historica de taxas
de infecgao na UT! relacionadas a -
ventilagéo mecénica, sonda Mfglsa?;ggm eFriteri:;%gOa 5 nontos
Infecgobes vesical, cateter cgntra! ° Quadrimestral | Comiss&o P
hospitalares mensurayr c}g taxa dg infecgéo do
sitio cirurgico. :
Monitorar a texa de higienizagao Mensal com Relatdrio
de mao az Unidade de Terapia relatorlo eniregue a | 5 pontos
Intensiva Quadrimestral | Comissé&o
Monitorar os indices de indicagao
de cesareas e implementar Men‘siﬂ’ com Relatério 5
Acompanham esiratégias para redugdo das Qu:?jzrg:cs}t rai de Gestéo pontos
ento de mesmas
Gestanies Apresentar mensalments 0s Relatorio
indicadores da Rede Cegonha. Mensal Entregue a | 5 pontos
Comisséo
onitorament Monitorar da(_jos sobre
o do Periil de atendsmemog eletivos pr'es‘tados Mensal com Relatério
Atengdo | _..-dimentos no Ambulatorio de_Eqmc:ahdgdes relatorio 4o Gestao 5 pontos
em Eictivos detalhando especialidades, tipos Quadrimestral
Salde de consultas, absentefsmo.
Monitorar dados sobre
Monitorament atendimentos prestados na Porta
. de Enirada, Internagéo e -
¢ do Perfil . . Relatério
dos Usuarios A‘m‘buiator,le'xl conforme fatxa Mensal de 10 pontos
Urgéncia e etaria, usuarios reﬁarc_ancuados, Producao
Emergéncia de:slsterlmas, 4bitos &
notificacdes de agravos
compulsorios.
Realizar ho minimo urma reuniao
mensat com apresentacao de
metas de trabalho e proposia de
Estabelecer fluxos das seguintes comissbes:
Padrées de comissdes de controle de , Relatorio
Atendimento infeccao nospitalar, de Continuo de Gestédo 10 pontos

gerenciamenio de residuos, de
revisgo de prontuarios, de reviséo
de éhitos e de ética de
enfermagem.

PONTUAGAO TOTAL: 100 PONTOS

Unidades: Fundaciio Hospital Municipal
Hospital $#o losé do Norte
(51) 3982.1473 / SPA Saputaia do Sui ~ (51)

—{53) 3238-1565

t
¥
i
J

Viamao — { 51) 3054.7526 / www.fhgv.com.br

/
Getilio Varg"as ~ (51) 3451.8200 / Hospital
/ Hospital Regionai do Vale do Rio Pardo — (51)3731,1244 / UPA Lajeado —
3474-2921 / UCE Sapucaia do Sul — {(51) 3474-17

-~

Tramandai — (51) 3684.0300 /

) Kﬁ_)

06 / Pronto Atendimento M




Fundagdo Hospitalar Getdlio Vargas
CNPJ: 13.183.513/0001-27

FUNDA(;AO HOSPITALAR Rua Alegrete, 145

" Sapucaia do Su!l - RS - CEP: 93210-020
GETULIC VARGAS : R e

:
i

Unidades: Fundacio Hospital Municipal Getulie Vargas — f’éi) 3451.8200 / Hospital Tramandai — (51) 3684.0300 /
Hospitzl Sdo losé do Norte ~ (53) 3238-1565 / Hospital Regipnai do Vale do Rio Pardo — {51)3731.1244 / UPA Lajeada ~
{51} 3982.1473 / SPA Sapucaia do Sub — (51} 3474-2021 / UCE Sapucaia do Sul — (51) 3474-1706 / Pronto Atendimento
Viamio ~ ( 51] 3054.7526 / www.fhgv.com.br }




FUNDACAO HOSPITALAR

Fundagac Hospitalar Getilio Vargas
CNP¥: 13.183.513/0001-27
Rua Alegrete, 145

GETULIO VARGAS .. Sapucaia do Sul - RS - CEP: 93210-020
SEGUNDA PARTE
METAS QUANTITATIVAS
12 META HOSPITALAR
A) Financiamento FAEC
FAEC - HOSPITALAR MENSAL ANUAL
Média Complexidade FiSICO FINANCEIRO FisiCO FINANCEIRO
01 - Cirurgias eletivas 43 RS 44.835,69 516 RS 538.028,28
Alta Cemplexidade FISICO FINANCEIRO FISICO FINANCEIRO
01 - Cirurgico 1 R$ 2.831,00 12 R$ 33.972,00
TOTAL 46 R$ 47.666,69 552 R$ 572.000,28
B) Financiamento MAC
MAC - HOSPITALAR MENSAL ANUAL
Média Complexidade FISICO FINANCEIRO FiSICO FINANCEIRO
Cirargico 1953 RS 220.768,81 2.340| RS 2.649.225,75
Obstétrico 125| RS 72.853,66 1.500{ RS 874.243,93
Clinice 284 | R$ 352.490,00 3.408| RS 4.229.879,95
Cranicos i6| RS 35.597,03 196| RS 427.164,36
Psiquiatria 31 RS 1.963,19 34| RS 23.558,29
Pneumologia 68| RS 77.126,92 816 | RS 925.523,04
Pediatrico 27| RS 18.184,69 3181 RS 218.216,30
SUBTOTAL 718| R$ 778.984,30 8.612| RS  9.347.811,61
MENSAL ANUAL
Alta Complexidade FisicO FINANCEIRO Fisico FINANCEIRO
Cirtirgico T RS 1.854,34 12 RS 22
Clinico 6 RS 9.689,76 72 RS 116
Pediatrico i RS 1.303,18 12 RS 15
SUBTOTAL 8 RS 12.847,28 96 RS 154
TOTAL FINANCIAMENTO 7261 RS 791.831,58 8708 RS 6.501
MAC
22 META: AREA AMBULATORIAL
MAC - AMBULATORIO MENSAL ANUAL
Média Complexidade FisICo FINANCEIRO FISICO FINANCEIRD
0101 -Atividade educativa 40 RS 108,00 480 RS 1.296,00
0201-Coleta de Material 70 RS 4.008,50 840 RS 48.106,80

Unidades: Fundagio Hospital Municipal Getdlio vargas / (51} 3451.8200 / Hospital Tramandai — (51) 3684.0300 /
Hospital 530 losé do Norte - {53) 32381565 / Hospital Reglonal de Vale do Rio Pardo —

(51} 3982.1473 / SPA Sapucaia do Sul - (51) 3474-2921 fUCE Sapucaia do Suf -

Viamdo - | 51) 3054.7526 / www.fhgv.com. hr

. ‘\1‘
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{51)3731.1244 / UPA Lajeado —
{51) 3474-1706 / Pronto Atendimento
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Fundaclo Hospitalar Getllic Vargas
CNPJ: 13.183.513/0001-27

FUNDACAO HOSPITALAR - Rua Plegrete, 145
GETULIO VARGAS oo ORI 0 Sl RS- CEP 93210 020

0202-Diagnéstico em Laboratério | : 11.000 RS 45.870,00| 132.000 RS 550.440,00
0204-Radiologia : 2.800 RS 23.432,00 34.800 RS 281.184,00
0204030030 - Mamografia 22 RS 495,00 264 RS 5.840,00
0204030188 - Mamografia Bilateral* 350 RS 15.766,61 4,200 R$ 189.199,37
0205 - Diagnostico por Ultrassonografia ' 530 RS 19.731,90 6.360 RS '236.782,80
0208-Diagnostico por Endoscopia 100 RS 7.686,00 1.200 RS 92.232,00
0211 - Diagnéstico em Especialidades 2.400 RS 18.144,00| 28.800 RS 217.728,00
0214 - Diagnostico por Teste Rapido ‘ 150 RS 150,00 1.800 RS 1.800,00
0301010048-Consultas de profissionais de nivel : 6.300 RS 39.650,00 75.600 RS 476.280,00
superior )
03810?0072—Con8uita médica em atengdo | 3.445 RS 34,450,00 41.340 RS 413.400,00
especializada
0301030073-Atendimento pré-hospitalar 135 RS 4.013,55 1.620 RS 48.162,50
0301060028 - Atend. de urgéncia com observagéo 24h 2.300 RS 28.681,00 27.600 RS 344.172,00
0301060061 - Atend. de urgéncia em atengao 5.200 RS 57.200,00| 62.400 RS 686.400,00
especializada
0301080100 - Atendimento uriopédico com 100 RS 1.300,00 1.200 RS 15.600,00
imohiiizago
030110012 - Administragéo de medicamentos 3.000 RS 1.889,42 36.000 RS 22.672,99
0301 - Consulta/atendimentos/acompanhaimenios 150 RS 1.905,71 1.800 RS 22.868,57
0303 - Tratamentos Clinicos 150 RS 3.124,50 1.800 RS 37.494,00
0306 - Hemoterapia 15 RS 106,95 180 RS 1.283,40
.0309 Terapias especializadas 10 RS 3.007,80 120 RS 36.093,60
0401 - Peguenas cirurgias de pele 280 RS 6.669,60 3.360 RS 80.035,20
0404 - Cirurgias de vias aereas superiores 2 RS 39,67 24 RS 476,00
0406 - Cirurgia aparelho circulatério 2 RS 59,72 24 RS 716,64
0407 - Cirurgia aparelho digestivo 2 RS 24,54 24 RS 294,48
0408 - Cirurgia sistema osteo-muscular 35 RS 1.231,40 420 RS 14.776,80
0409 - Cirurgia genito-urinario i RS 21,42 12 RS 257,04
0412 - Cirurgia toracica 1 RS 54,97 12 RS 659,64
0417 - Anesiesia regional ' 230 RS 4.839,20 2.760 RS 58.070,40

TOTAL 38.920 RS 322.701,86| 467.040 RS 3.884.422,33

*Conforme Portaria 15 de 03 de Janeiro de 2018, o procedimento de Mamografia Bilateral para
Rastreamenic do Fundo de Acgdes Estrategicas (FAEC) é transferido para o limite de financiamento
de Média e Alta Complexidade (MAC) (série histérica 200/més)

MAC - AMBULATGRIO MENSAL ANUAL

Alta Compiexidade FiSICO FINANCEIRO Fisico FINANCEIRO
0206 - Diagnostico por fomografia 700 R$ 81.984,00 | 8400 R$ 983.808,00
0405050372 - Facoemulsificagdo™ 5 R$ 3.809,82] 60 R$ 45.719,04
TOTAL 705 R$ 85.793,92 | 8.460 R$ 1.029.527,04

™ Res. CIB 256/18 ]

A

; '"‘3
by

QUADROC DE DETALHAMENTO CONSULTAS AMBULATORIO DE ESPECIALIDADES

5
Unidades: Fundagio Hospital Municipal Getdlio Vargas = (51) 3451.8200 / Hospital Tramandai — (51) 3684.0300 /
Hospitai S3o losé do Norte — (53) 3238-1565 / Hospital Reggional do Vale do Rio Pardo ~ (51)3731.1244 / UPA {ajeada -

{51} 3982.1473 / SPA Sapucaia do Sul - (51) 3474-2521 / UCE Sapucaia do Sul ~ (51} 3474-1706 / Pronto Atendimento
viamao - { 51) 3054.7526 / www.Thgv.com.br
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Fundagie Hospitalar Getdlio Vargas
CNP}: 13.183.513/0001-27

FUNDACAO HOSPITALAR Rua Alegrete, 145

p Sapucaia do Sul - RS - CEP: 93210-020
GETULID VARGAS : e I AL A AT AR e Bl e e

O Ambulatério de Especialidade presta servigo especializado na Atengéo a Satde
Especializada, de caréter e_letivo, e visa promover a garantia do acesso com gualidade, a
integralidade e a continuidade do cuidado. Sendo uma estrutura de complexidade
intermediaria en"tre as unidades basicas de salde, as unidades de salde da familia e as
Unidades Hospitalares, com importante potencial de absorcdo das demandas eletivas.

Dispde de especialistas para atendimento dos usudrios de Sapucaia do Sul, sendo
as primeiras consultas reguladas pela Central de Reguiagdo do Municipio compondo as
quantidades de procedimentos previstos nas metas quantitativas detalhadas no Fisico do
MAC Ambulatorial.

As consultas com especialistas s8o disponibilizadas para a Rede de Saude de
Sapucaia do Sul, para o Ambulatério de Especialidades e para egressos do HMGV mediante
agendamento diretamente no local ou via regulagdo conforme a especialidade.

O HMGV se responsabiliza por disponibilizar o quantitativo de consultas e
procedimentos pactuados com & Secretaria Municipal de Salde, ndo sendo de

responsabilidade do hospital a ociosidade das agendas n&o preenchidas pela Regulagéo

municipal.
Consultas Especializadas
Especialidade Meia |12 Consulta Retorno:i’rﬁgz:i:amento
Fonogudiéloga - Tegte de 100 0 100
Emissdo Otoaclstica
Cardiclogia 500 150 380
Cirurgla Geral e Ambulatorial 280 100 180
Cirurgia Vascular 80 30 50
Dermatologia 250 80 160
Endocrinologia 100 30 70
Gastroenterologia 100 30 70
Neurclogia 200 60 140
Neurologia Pediatrica 40 15 25
Oftalmologia 400 120 280
Otorrinolaringologia 140 490 100
Pediatria 120 50 70
Pneumologia 200 100 100
Proctologia 8O 30 50
Reumatologia 70 30 40
Traumato 260 60 200 .-
Ortopedia 140 60 80 N
Urologia 120 |, 40 80 e

o
Unidades: Fundagio Haspital Municipal Getdtio Vargagi— {(31) 3451.8200 / Hospital Tramandai — (51) 3684.0300 /
Hospital S8 losé do Norte ~ (53) 3238-1565 / Haspital Regichal do vale do Rio Pardo — {51)3731.1244 / UPA Lajeado ~

(51) 3982.1473 / SPA Sapucaia do Sul — (51) 3474-2921,."/ UCE Sapucaia do Sul — {51) 3474-1706 / Pronto Atendimento
Viamao — { 51) 3054.7526 / www.Thgv.com.br 5 >2




Fundacae Hospitalar Getdlio Vargas
CNPJ: 13.183.513/0001-27

FUNDACAO HOSPITALAR Rua Alegrete, 145

GETULIO VARGAS L ppucaiz doul RS T asan e
Nutricionista 120 35 85
Medicina interna 70 10 60
Saude Menial 50 0 50
Hematoiogia 35 15 20
Bucomaxiloiacial 20 10 10
Cirurgia Toracica 10 3 7
Total 3445 1093 2352

QUADRO DE DETALHAMENTO EXAMES ELETIVOS

Os exames eletivos sdo agueles disponibilizados para a Rede de Saude de
Sapucaia do Sul e para o Ambulatsric de Especialidades mediante agendamento

diretamente no local ou via regulagéo conforme o exame.

Procedimento e Cédigo descritos nas metas quantitativas Exames Eletivos
ambulatoriais Procedimento Quantida
de”
0211 - Diagnoéstico em Especialidades Eletrocardiograma 300
Espirometria 80
Eletroencefalograma 50
Emissoes 10
‘ Otoacusticas
'0204-Radiologia RX 850
0205 - Diagnostico por Ultrassonografia Ecografia 100
Fcocardio 100
Ecodoppler 30
0204030630 - Mamografia / 0204030188 - Mamografia Bilateral Mamografia 316
0206 - Diagnastico por Tomografia Tomegrafia 100
0209-Diagnostico por Endoscopia Endoscopia 40
Colonoscopia 40
Total 2006

“Os exames eletivos descritos no quadro acima estao previstos nas metas fisicas pactuadas
no MAC ambuiatorial.

Qualguer outro exame oriundo do atendimento do ambuiatorio de especialidades,
Rede ou na internag&o ndo previsto em guantidade ou financiamento na produgéo do HMGV
ou no quadro de referenciamento do municipio deverdo ser pactuados enfre os entes (SMS
e FHGV) saobre a responsabilidade de realizacao e financiamento.

CF

-y

£
Unidades: Fundacio Hospita!l Municipal Getilio Vargas /- {51) 3451.8260 / Hospital Tramandai — (51) 3684.0300 /
Hospital $3o losé do Norte - {53) 3238-1565 / Haspital Regional do Vale do Rio Pardo — {51)3731.1244 / UPA Lajeado —

{51) 3982.1473 [ SPA Sapucaia do Sul - {51) 3474-2921 UCE Sapucaia do Sul — (51} 3474-1706 / Pronto Atendimento
Viamdo ~ { 51) 3054.7526 / www.thgy.com.br




Fundacdo Hospitalar Getdlio Vargas
CNPJ: 13,183.513/0001-27
FUNDACAO HOSPITALAR Rua Alegrete, 145

i Sapucaia o Sui - RS - CEP: 93210-020
GETULIO VARGAS o opucElE oS- RS - L EF 93210

AVALIACAO DE METAS
QUADRO DE AVALIAGAO DAS METAS QUALITATIVAS

As metas qualitativas devem ser acompanhadas e avaliadas mensalmente com
apresentagdo de atingimento de forma guadrimestral

e GANL AR o o
.Dg 80 /éa'iOO/o Metas at!ngfdas plenamente Sem desconto Valor a ser*
o L +| Metas atingidas descontado
De 80% &:80 : \ )
R .| satisfatoriamente
-De 70% 280 Metas atingidas regularmente 5% de 40% do Pré-fixado R$ 22.053,72
Abaixo.de 70%:" | Metas néo atingidas 10% de 40 % do Pré-Fixado R$ 44.107 45
QUADRO DE AVALIACAO DAS METAS QUANTITATIVAS
De QQ% al 00% 1 Metas atingidas plenamente Valor a ser
Dé 80% a 80% | Metas atingidas Sem desconto descontado*
PYre = IR ] satisfatoriamente
De 70% a 80% - | Metas atingidas regularmente 5% de 80% do Pré fixado R$ 33.080,58
Abaixo de 70% .-| Metas ndo atingidas 10% de 60 % do Pré Fixado R$ 66.161,17

fase de desconte do valor Pré Fixado (media AMB £ INT)- R$1:102.686;16
4% para metas Qualitativas= RS 441.074,46
80% para metas Quantitativas= RS 661.611,70

No caseo de atingimento das metas fisicas inferior a8 70% as mesmas devem ser repactuadas
e na hipotese de atrasos dos repasses financeiros que possam interferir na produg&o do hospital as
metas ndo podem ser descontadas,

3°. SINTESE DE VALORES

INCENTIVOS ESTADUAIS E FEDERAIS DE COFINANCIAMENTO AOS HOSPITAES VINCULADOS =
AO SISTEMA UNICO DE SAUDE o ST
" VALOR POR
ORIGEM INCENTIVO PARGCELAS BARCELA

j
Unidades: Fundac¢io Hospital Municipal -Getdlic Vargas - {51) 3451.8200 / Hospital Tramandai — (51) 3684.03C0 /
Haspital S50 José do Norte ~ {53) 3238-1565 / Hospital Regional do Vale do Rio Fardo - {51)3731.1244 / UPA Lajeado —
{51) 3982.1473 / SPA Sapucaia do Sul — (51) 3474-2921 /,UCE Sapucaia do Sul — {51) 3474-1706 / Pronto Atendimento

Viamdao - ( 51) 3054.7526 / www.fhagv.com.ar e




Fundagio Hospitalar Get(lio Vargas ol
CNPJ: 13.183.513/0001-27 E

Ruz Alegrete, 145

Sapucaia do Sul - RS - CEP: 93210-020

fra L mara nAmn e

R$ 3.816.803,00

FUNDACAO HOSPITALAR
GETULIO VARGAS

- DU

Estadual | Incentivo de Orgcamentagio 12
Estadual | Sadde Mental Estadual 12 R$ 28.000,00
Estadual | Porta de Enfrada — CiB 373/2013 12 R$ 50.000,00
Federal | 10 leitos — Linha de Cuidado AVC 12 R$ 83.151,04
Federal | Salde Mental Federal 12 R$ 56.101,10
Federal | Porta de Enfrada Federal 12 R$ 100.000,00
Federal | Rede de urgéncia e emergéncia — UTI Adulto il 12 R$ 70.360,32
Federal | UCINCO — Rede Cegonha 12 R$ 45.890,00
rederal | UCINCA - Rede Cegonha 12 R$ 12.318,75
Federal | Residéncia Médica 12 R$ 48.000,00
Subtotal 12 R$ 4.320.724,21
FINANCIAMENTO MAC MENSAL ANUAL
Média Complexidade FISICO FINANCEIRO FisicO FINANCEIRO
Ambulatorial 28.920 R$ 323.701,86 467.040 1 RY$ 3.884.422 33
Hospitalar 718 R$ 778.984,30 8.612| R$ 8.347.811,61
; Subtotal 39.638 R$ 1.102.686,16 475.652 | R$ 13.232.233,94
Alta Complexidade FiSICO FINANCEIRO Fisico FINANCEIRO
Ambulatorial 705 R$ 85.793,92 g460| R$ 1.029.527,04
Hospitalar 8 R$ 12.847,28 96| R$ 154.167,36
Subtotal 713 R$ 98.641,20 8556 | R$ 1.183.694,40
FINANCIAMENTO FAEC MENSAL ANUAL
Média Complexidade Fisico FINANCEIRO FisICO FINANCEIRO
Hospitalar 43 R$ 44.835,69 516 R$ 538.028,28
Alta Complexidade iMensal fensal
Hospitalar 1 RS 2.831,00 1 RS 2.831,00
Subtotal 44 47.666,69 528 572.000,28
INCENTIVOS MENSAL ANUAL
Estadual R$ 3.894.803,00 R$ 46.737.636,00
Federal R$ 425.921,21 R$ 5.111.054,52
Municipal R$ 1.910.565,85 R$ 22.926.790,20
Subtotal R$ 6.231.290,06 R$ 74.775.480,72
TOTAL GERAL R$ 7.480.284,11 R$ 89.763.409,34

Loy

z

o d
P YN
l.eandro Barcelios
Direg&o Administrativo-Financeira

Patricia Bienert
Direcéo de Atengéo & Salde

A i

Alex Borba dos Santos ) {h_“"7Gi}beﬁU\';E"ETi’C‘h’e‘EI“y~f~-—'.:y,

Unidades: Fundagio Hospital Municipal Getilio Vargas,‘L (51} 3451.8200 / Hospital Tramandal — (51) 3684.0300 /
Hospital S3o josé do Norte - (53} 3238-1565 / Haspital &égianal do Vale do Rio Pardo ~ {51)3731.1244 / UPA Lajeado —
(51j 3982.1473 / 5PA Sapucala do Sul - {51) 3474-2921 / UCE Sapucaia do Sul - {51) 3474-1706 / Pronto Atendimento

Viamio — { 51j 3054.7526 / www.fhgv.cor.br
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Fundacdo Hospitaiar Getdlio Vargas
CNPJ: 13.183.513/0001-27

FUNDACAQ HOSPITALAR - Rug Mlegrate, 145
GETULIO VARGAS S epucaiadoSul- RS- CEP: 93210020
Direcéo de Gestéo e Diretor Geral

Desenvolvimenio de Pessoas

s it

Unidades: Fundagio Hospital Municipal Getilio Vargas - (51)-‘_‘_5'3451.8200 / Hospital Tramandai — (S.,l-)} 3684.0200 /
Hespital Sdo losé do Norte — {53} 3238-1565 / Haspital Regional do Vale do Rio Pardo ~(51)3731.1244 / UPA Lajeado —
(51) 3982.1473 / SPA Sapucaia do Sul - (51) 3474-2921 / UCE Sapucaia do Sul — {51} 3474-1706 / Pronto Atendimento

Viam3o - ( 51) 3054.7526 / www.fhgv.com.br




CUSTO COM PESSOAL

DIARIAS -

'_-5*400 00

VALE TRANS POHT;E_

140.000,00.

ESTAGIARIOS

"10.000, 00

£ . J8,6;
FGTS ] 288.613,.24
MULTA RESCISAO FGTS

P!S SOBRE FOLHA DE PAGAMENTO 46.494,79

FAF’S PATRONAL

FERIAS

400.851,72

13 SALARIO 300.638,79
PROVISAO FGTS S/ FERIAS 32.068,14
PROVISAO FGTS §/ 13° SALARIO

24.051,10

HONORARIOS MEDICOS 955,299,73
SERVICOS DE VIGILANCIA

SERVICOS COM MANUTENCAO PREDIAL 15,000,060
SERVICOS DE INFORMATICA 2.375,46
SERVICO DE INFORMACAO JURIDICA

SERVICOS DE TRAUMATOLOGIA

SERVICOS DE ANESTESIOLOGIA

SERVICOS DE FiSICA MEDICA, RADIOPROTECAO E EFLUENTES 6.707.44
SERVICOS DE EXAMES HEMOTERAPICOS

SERVICOS DE ANALISES GLINICAS LABORATORIAIS 212.527 06
SERVICOS DE LAVANDERIA 31.040,00
SERVICOS DE COLETA DE LIXO HOSPITALAR 36.708,70
SERVICOS DE EXAMES EXTERNOS 10.000,00
SERVICOS DE TERCEIROS P.JURIDICA 10.834,64
SERVICOS COM PREVENCAO DE PRAGAS E INCENDIO 2,392 96
SERVICOS DE ESTERILIZACOES 7.771,03
SERVICOS DE REMOCOES

SERVICOS DE MAN.EM MAQ. E EQUIP. HOSPITALARES 36.015,40
SERVICOS DE MAN.EM MAQ. E EQUIP.NAO HOSPITALARES 5.483,87
SERVICOS DE COM FORNECIMENTO DE REFEICOES

SERVICOS DE HEMODIALISE 56.569,04
SERVICO DE LOCACAQ DE EQUIP.HOSPITALARES 33.346,38
SERVICO DE DIAGNOSTICO POR IMAGEM 69.400,00
SERVICOS GRAFICOS 1.000,00
SERVICOS DE MOTOBOY

SERVICOS DE OF TALMOLOGIA 8.239,85
SERVICO DE LOCACAO E MANUTENGCAQ DE SOFTWARES 5.799,90

SERV!(}O DE PEDIATRIA

ALIMENTA(}AO:PARENTERAL

GASES MEDICINAIS 15.048,02
INSTRUMENTAL CIRURGICO

MEDICAMENTOS 278.968,09
MATERIAL PARA LABORATORIO

MATERIAL MEDICO HOSPITALAR 285,834,97
MATERIAL RADIOLOGICO 8.601,89

ORTESE E PROTESE

NUTRI(;AO ENTERAL B ] A

23.884 12
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GENEROS ALIMENTICIOS

105.454,07

_i_\i_UTF%[Gf\O PARENTERAL

BENS DE PEQUENO VALOR

4.878,61

Ir_\'iDE_NlZACOES CIVEIS

3.000,00
MATERIAL DE LAVANDERIA
MATERIAL DE MANUTENCAO 11.812,69
MATERIAL DE COPA E COZINHA 13.003,87
MATERIAL DE HIGIENE E LIMPEZA 45.069,83
MATERIAL DE EXPEDIENTE 15.525,98
UNIFORMES, EPI, TECIDOS E AVIAMENTO 15.427,46
CAMA, MESA E BANHO 5.000,00
MATEFHAL DE H\.FORMATICA

S OOO 00

INDENIZACOES TRABALHISTAS

ALVP RAé REGESTROS E CONTRIBUICOES A E!\TEDADFS

TAXAS BANCAHiAS

MAQUINAS E EQUIPAMENTOS

300,00
TAXAS DE PROCESSOS JUDICIAIS 300,00
ALUGUEIS B 7.568,50
DESPESAS COM BRINDES

DESPESAS COM CARTORIOS

DESPESAS COM CORREIOS 2.500,00
DESPESAS COM TAXI 1,500,00
ASSINATURA DE JORNAIS E REVISTAS 100,00
ANUNCIOS E PUBLICACOES 500,00
EVENTOS E CONFRATERNIZACOES

AGUA E ESGOTO 44,165,43
ENERGIA ELETRICA 74.606,66
TELEFONE/INTERNET 7.122,52
COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 4,957,89
GAS LIQUEFEITO 8.352,00
DESPESAS COM FRETES

DESPESAS COM LOCACAO 11.176,47
DESPESAS COM VEICULOS 2.536,01
DESPESAS COM VIAGENS 500,00
PROPAGANDA E PUBLICIDADE

DESPESAS COM MATERIAIS DE MANUTENGAO 200,00
DESPESAS COM QUTROS MATERIAIS 850,00
DESPESAS COM MATERIAIS DE HIGIENE E LIMPEZA

DESPESAS COM MATERIAIS DE EXPEDIENTE

DESPESA COM PRECATORIOS 147.449,07

2.000,00

VEICULOS

MOVEIS UTENSILIOS

COMPUTADORES

CONTINGENGIA
SAPUCAIA

RATEIO ADMINISTRATIVO
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UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO DE SAPUCAIA DO SUL

PLANO OPERATIVO 2020

1= CONTEXTUALIZACAOC

O municipio de Sapucaia do Sul esta localizado na regido metropolitana de Porto Alegre,
possui uma populagdo estimada em 2019 de 141.075 habitantes (IBGE), tem como limites os
municipios de Sao Leopoldo ao norte, Novo Hamburgo a nordeste Gravatai ao leste, Cachoeirinha
a sudeste, Esteio ao sul, Nova Sania Rita a oeste e Portdo a noroeste.

O Municipie possui vinte e trés Unidades de Estratégias da Saude da Familia (ESF), cinco
Unidades Basicas de Sadde (UBS), um Ambuiatério de Especialidade Municipal, um Centro de
Atenglo Psicossocial (CAPS), um Centro de Atengéo Psicossocial Infantil, um Centro de Atengéo
Psicossocial Alcool e Droga, um Centro de Satide da Mulher, um Ambulaidrio de Infectologia, uma
Unidade Pronto Atendimento, um Hospital Geral.

A Unidade de Pronto Atendimenio proposta pela Politica Nacional de Atencggo as
Urgéncias (Portaria N° 1.863/2003, GM/MS), traz como diretriz a descentralizagdo do atendimento
de urgéncia de baixa e média complexidade, diminuindo assim a sobrecarga dos hospitais de
maior porte, liberando-os para 0 atendimento de alta complexidade.

As Unidades Naoc Hospitalares de Atendimento as Urgéncias, cu Unidades de Pronto

Atendimento, s8o estrufuras de complexidade intermedidria enire as unidades basicas de salde,
as unidades de salde da familia e as Unidades Hospitalares, com importante potencial de
absorcido das demandas e gue tém como misséo:
° Atender aos usuarios do SUS portadores de quadro dlinico agudo de qualquer
natureza, dentro dos limites estruturais da unidade e, em especial, os casos de baixa
complexidade, a noite e nos finais de semana, quando a rede basica e 0 Programa de Salde da
Familia ndo estzo ativos;

o Descentralizar o atendimento de pacientes com quadros agudos de média

compiexidade;

@ Dar retaguarda as unidades basicas de saude e de saude da familia;
o Diminuir a sobrecarga dos hospitais de maior compiexidade;
° Ser enireposio de estabilizagBo do paciente crifico para o servigo de atendimento

pré-hospitalar movel;
® Desenvolver aces de salde através do irabalho de equipe interdisciplinar, sempre

que necessario, com o objetivo de acolher, intervir ern/sua condigdo clinica e referenciar para a~
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torma referenciada para a rede de Atenggo Basica (Estratégias de Saude da Familia — ESFs, ou
Unidades Basicas) do Municipio de Sapucaia do Sul.

A Unidade de Pronto Atendimento est4 organizada os atendimentos de Urgéncia e
Emergéncia, com um modelo assistencial voltado para os eixos das Politicas Prioritarias do SUS,

Atengao a Salde, Pesquisa, ensino e desenvolvimento dos trabalhadores e Gestio em Sadde.

A equipe Assistencial Multiprofissional € constituida com quantitativo de profissionais
compativel com a Portaria Ministerial n°® 10 de 03 de janeiro de 2017, considerando a
operacionalizagéo do servigo, o tempo — resposta, a garantia do acesso ao paciente e o custo
ofetividade, em conformidade com a necessidade da Rede de Atengéo 3 Salde — RAS ¢ as

normativas vigentes, inclusive as resolugdes dos conselhos de classe profissional.

Cabe a gestdo compariilhada da Fundacao e da SMS de Sapucaia do Sul assegurar a
execucao das atividades, prevista na Portaria Ministerial n° 10 de 03 de janeiro de 2017, cada
ente com as suas responsabilidades, procurando desenvolver o melhor modelio de organizagac

de Atencéc a Saude paraa UPA.

1. Acolher todos os pacientes gue busquem atendimento, assim como seus familiares;

2. Realizar classificagdo de risco € garantir atendimento ordenado de acordo com a
gravidade do paciente conforme o protocolo estapelecido pelas diretrizes da poliica de
Humanizagao do Ministério da Saude;

3. Realizar consulta médica em regime de pronto atendimento;

4, Realizar o primeiro atendimento e estabilizagdo dos pacienies graves para que
possam ser transferidos a servigos de maior complexidade;

5. Realizar atendimentos e procedimentos médicos e de enfermagem dos pacientes
em atendimento na unidade;

6. Disponibilizar apoio diagnostico (radiologia, exames laboratoriais e
eletrocardiograma) conforme necessidade do usuério atendido na UPA;

7. Manter em observagado, por periodo de até 24 horas, 0s pacientes que necessitem
desse fempo para elucidacéo diagnostica efou estabilizagao clinica;

8. Referenciar ¢ usuario para servicos de maior complexidade quando seu quadro
clinico necessite de atendimento especializado e/ou guando necessite de assisténcia por mais de
24 horas;

g. Solicitar retaguarda técnica ao SAMU 192, sempre que a gravidadefcomplexidade

dos casos ulirapassareim a capacidade instalada da Unidadef

i
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rede basica de salde, para a rede especializada ou para Internagao hospitalar, proporcionando
urma continuidade do tratamento com impacto positivo no quadro de satide individual e coletivo da *
populagdo usuaria;

) Articular-se com unidades hospitalares, unidades de apoio diagnostico e terapéutico,

e com outras instituigbes e servigos de salde do sistema locorregional, construindo fluxos
coerentes e efetivos de referéncia e contra-referéncia;

° Ser observatorio do sistema e da satde da populago, subsidiando a elaboragdo de
estudos epidemiolégicos e a construcéo de indicadores de satde e de servigo que contribuam
para a avaliagéo e planejamento da atengéo integral as urgéncias, bem como de todo o sistema

de salde.

2- CONSIDERACOES GERAIS

O presente Plano Operativo tem por objetivo definir melas para as acdes e servigos
publicos de saude, nas 4reas de assisténcia, gestéo, ensino e pesquisa, que seréo prestados,pela
Fundagéo na gestao da Unidade de Pronto Atendimento, localizada na ERS 118, nimero 4400,
esquina Rua Ursa Maior, hem como indicadores para avaliagdo do desempenho, considerando o

padrio de assisténcia estabelecido pela Secretaria Municipal de Saude.

Considerando a Portaria 10 de 3 de janeiro de 2017, que redefine as diretrizeé de madelo
assistencial e financlamento das UPAs 24h como Componente da Rede de Atencdo as Urgéncias,
o a publicacdo da Portaria 2288 de 08/09/2017 que habilita e a Portaria 3058 de 17/11/2017 que

qualifica a unidade na Opgéo “V" para custeio e com previs@o de 6 (seis) ) profissionais médicos
nas 24 horas. A referida portaria também determina a produgéo minima de ©. 750 atendimentds
médicos e de classificagio de risco, garantindo o cofinanciamento estadual e federal, sendo

detalhadas neste plano operativo como metas guantitativas.

A Unidade funcionara durante as 24 (vinte e quatro) horas nos 7 (sete) dias da semana,

sem interrupgdes do atendimento inciuindo feriados e pontos facuitativos, estando habilitada para

prestar assisténocia correspondente ao primeiro nivel de assisténcia de média complexidade.

A Secretaria Municipal de Saltde de Sapucaia do Sul responsavel por dar retaguarda
para o transporte em casos de exames diagnésticos, avaliagdo especializada ou transferéncias
para internagao dos usuarios que tem complexidade de cuidado diferente da capacidade da UPA,
assim como, o seguimento de atendimenio a usuarios qu,ie apresentam condicao nao aguda de
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forma referenciada para a rede de Atengéo Basica (Estratégias de Satde da Familia ~ ESFs, ou
Unidades Basicas) do Municipio de Sapucaia do Sul.

A Unidade de Pronto Atendimento estd organizada os atendimentos de Urgéncia e

Emergéncia, com um modelo assistencial voltado para os eixos das Politicas Prioritarias do SUS, .

Atengio & Saude, Pesquisa, ensino e desenvolvimento dos trabalhadores e Gestdo em Salde.

A equipe Assistencial Multiprofissional é constituida com quantitativo de profissionais
compativel com a Portaria Ministerial n® 10 de 03 de janeiro de 2017, considerando a
operacionalizagdo do servigo, o tempo — resposta, a garantia do acesso ao paciente e o custo
efetividade, em conformidade com a necessidade da Rede de Atengéo a Salde - RAS e as

normativas vigentes, inclusive as resolugdes dos conselhos de classe profissional.

Cabe a gestdo compartilhada da Fundag&o e da SMS de Sapucaia do Sul assegurar a
execucio das atividades, prevista na Portaria Ministerial n® 10 de 03 de janeiro de 2017, cada
ente com as suas responsabiiidades, e procurando desenvolver o methor modelo de organizagio
de Atengdo a Salde para a UPA!

1. Acolher todos os pacientes que busquem atendimenio, assim como seus familiares;

2. Realizar classificacdo de risco e garantir atendimento ordenado de acordo.cam a
gravidade do paciente conforme o protocoio estabelecido pelas diretrizes da politica de
Humanizagao do Ministério da Saude;

3. Realizar consulta médica em regime de pronto atendimento;

4. Realizar o primeiro atendimenio e estabilizagdo dos pacientes graves para gue
possam ser transferidos a servigos de maior complexidade;

5. Realizar atendimentos e procedimentos médicos e de enfermagem dos pacienies
em atendimento na unidade;

6. Disponibilizar  apoio  diagnostico (radiologia, exames laboratoriais e
eletrocardiograma) conforme necessidade do usuario atendido na UPA; | '

7. Manter em observagio, por periodo de até 24 horas, os pacientes que necessitem
desse tempo para elucidagio diagnoésiica e/ou estabilizacdo clinica; -

8. Referenciar o usuario para servigos de maior complexidade quando seu guadro
clinico necessite de atendimento especializado efou quando necessite de assisténcia por mais de
24 horas; '

9. Solicitar retaguarda iécnica ao SAMU 192, sempre que a gravidade/complexidade

dos casos ultrapassarem a capacidade instalada da Unidade‘z.:
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10.  Adotar protocolos clinicos de atendimento & de procedimentos administrativos;

14.  Garantir apoio técnico e logistico para o funcionamento adequado da UPA 24h;

12.  Alimentar periodicamente o Sistema de Informacdes Ambulatoriais do SUS -
SIA/SUS, com os dados referentes 4 assisténcia prestada, independente dos valores de
referéncia ou da geragéo de credito;

13. Realizar Notificagdo Compuistria de todas as doengas e agravos descritos na
Portaria Vigente, conforme regras definidas pela Vigilancia em Satde;

14. Disponibilizar a Pesquisa de Satisfagéo em turno integral;

15. Implementar as instrugdes previstas no Programa Nacional de Seguranga do
Paciente;

46. Desenvolver atividades de ensino e educag¢do permanente em parceria com a
Secretaria Municipal de Saude, contribuindo para a formagéo de profissionais de saude que

contemplem as necessidades do SUS.

e implementar as diretrizes da Politica Nacional de Humanizagac nas acBes em
saude desenvolvidas pela Unidade de Pronto Atendimento;

e Acompanhar os indicadores de gestdo pactuados com O intuito de monitorar 0s
resultados das acbes e otimizar a rede de urgéncia do municipio.

e Monitorar o nivel de satisfacéo e oficiéncia da unidade com o intuito de monitorar 08
resultados das acbes e otimizar a rede de urgéncia do municipio.

) Fomentar atividades de ensino e educacao permanente de forma a contribuir para a

formacdo de profissionais de saude e as necessidades do SUS considerando as praticas de

satde.

3- DA ESTRUTURA TECNOLOGICA E CAPACIDADE INSTALADA

A area fisica especifica da unidade esta disposta na tabela abaixo:

| Area de intervencéo {m?) | 1.088,69

Ealas de acolhimento 0z

Consuitorios 04

Sala amarela aduito e infantil (leito) 09

Sala vermelha (leitos) 02

isolamento (leitos) 02

Sala de aplicagéc de medicamentos 01

Sala de inalagéo 01 a
Sala de coleta 01 |
= ~
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Sala de curativo 01
Sala de eletrocardiograma 01
Sala de sutura 01
Salas de administrag@o e apoio 16
Laboratorio e analises clinicas Contrato
Raio X Proprio
ECG Proprio

4. QUADRO DE PESSOAL

Assistente administrativo 200 10 5

Auxiliar de laboratorio - farmac

ho;pﬂariar laboratorio - farmacia 180 3 3

Auxiliar de manutengao 200 1 0 FSSS
Auxiliar de seguranca 200 6 6 FSSS
Auxiliar de servigos gerais 200 8 5 FSSS
Enfermeiro 180 6 5 FSSS
Farmacéutico 180 2 0 FSSS
Médico clinico para atgndimento aqmto e 60 08 14 FSSS
infantil ou médico pediatra plantonista

Medico Radiologista 80 1 - FSSS
Técnico em radiologia 120 4 4 FSSS
Técnico em enfermagem 180 22 19 FSSS

Supervisor de servigos

RT Enfermagem”

RT Farmacia®

RT Médico”

RT Médico Radiologia™

Supervisor das Técnicas Radiologicas™™

Q d ssoal

58

* A responsabilidade técnica farmacéutica, de

enfermagem, bem como a re

técnica radiologica sera exercida por profissional integrante do quadro.

= Profissionais iotados na FHGV.

5. ATRIBUIGOES

sponsabilidade
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5.1 DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE SAPUCAIA DO SUL

5.1.1 Acompanhamento de Contrato

Nomear Comisséo de Acompanhamento do Contrato através de Portaria divulgada no Diario
Oficial do municipio;

Convocar as reunides de acompanhamento do contrato, encaminhando ¢ relatério para os
membros da comissao;

Apresentar representante da Secrefaria Municipal de Satde (SMS) nas reunides
quadrimestrais de Acompanhamento do Confrato;

Garantir a viabilidade financeira deste Plano Operativo através de repasse mensal a Fundacéo
de Salde Sapucaia do Sul ate o dia 03 de cada més que sucede a despesa, no valor

correspondente as rubricas detalhadas no Termo de Ajustamento Financeiro.

5.1.2 Equipamentos, mobilidrio e manutencao predial

Disponibilizar para o uso na Unidade os equipamentos médico e mobiliario que compde a
necessidade para o funcionamento da unidade e que estéo indicados no anexo da Portaria
342/13 e substitui-los quando indicado por profissional habilitado.

Designar um representante para realizar o controie do levantamento patrimonial anual em
conjunto com a gestdo da Unidade de Pronto Atendimento.

Responsabilizar-se pela manutengdo predial, reformas no que se refere as instalages fisicas
internas & externas;

Garantir a prestagdo de recolhimento de residuos soélidos comuns através do servigo
disponibilizado pela prefeitura;

Providenciar avaliagdo, realizacdo e atualizagdo do Plano de Prevengéo Contra Incéndio, para
possibilitar a liberagéo das licengas necessarias para continuidade do servigo;

5.1.4 Referenciamento e Fluxo de Usuarios

8

Responsabilizar-se pela remogao de pacientes que estiverem em atendimento na UPA,
através de fluxo da central de transporte municipal; i
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A transferéncia de pacientes em estado grave deve ser realizada por ambulancia de suporte
avangado (medicalizada), sendo que a mobilizagéo deste tipo de paciente devera ser realizada
pelo SAMU através da Regulagdo Estadual 192 ou pelo servigo de remogéo disponibilizado
pela SMS;

Fornecer as referéncias para casos hdc compativeis ao perfil da UPA e garantir o
encaminhamento usuarios que necessitem de outros niveis de atengdo conforme protocolos
de referéncias municipals e regionals orientadas pela 1* Coordenadoria Regional de Saude.

5.2 DA FUNDACAO HOSPITALAR GETULIO VARGAS

5.2.%1 Gestédo de Pessoas

Realizar a contratagdo de trabathadores através de Processc Seletivos Publico, para os
cargos previstos neste contrato de gestao;

Garantir os profissionais para exercer as responsabilidades técnicas perante 0s conselhos
profissionais: de Medicina, de Enfermagem, de Farmacia e Radiologia;

5.2.2 Gestio Administrativa

Implementar as atividades de gestao administrativa e financeira relacionadas & contabiiidade,
assessoria juridica, logfstica e gestdo de pessoas, conforme atividades dispostas neste plano
operativo, pela unidade central da Fundagao Hospitalar Getuiio Vargas, situada no Municipio
de Sapucaia do Sul, ha Rua Alegrete, 145;

5.2.3 Planejamento, Monitoramento e Avaliagao

Estabelecer mecanismos de gestdo e acompanhamento dos resultados, fisicos e financeiros,
com elaboragao de relatérios gue contemplem os itens pactuados no contrato de gestao
compartilhada, efou quando solicitados pela SMS ou pela Comiss&o de Acompanhamento do
Contrato, com o prazo de 30 dias;

Enviar relatdrio guadrimestral para a Secretaria Municipal de Salde com sefe dias de
antecedéncia da data marcada para avaliaggo do relatorio de gestao.

Elaborar protocolos assistenciais, fluxos e rotinas de acesso aos servigos, em consonancia
com as politicas prioritarias definidas pela SMS;

5.2.4 Gestdo de Suprimentos
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Disponibilizar o abastecimento de materiais de consumo necessérios para o desenvolvimento
das atividades assistenciais conforme previstos no orgamento como materiais de expediente,
higiene, materiais meédico-hospitalares, medicamentos e solugbes, oxigénio e outros gases
medicinais, assim como uniformes e EPI's para a equipe de profissionais;

Garantir a confecg8o do enxoval necessario para uso na unidade;

Garantir processos de esterilizacdo de instrumentais utilizados na unidade através de
processamento no hospital enquanto a SMS ndo disponibilizar equipamento para o
processamento;

Disponibilizar lanche para pacientes que permanecerem em chservacdo na unidade, por um
periodo prolongado, quando gue indicado pelo médico;

Responsabilizar-se pela recarga de extintores, conforme implantagao do PPCI;

5.2.5 Equipamentos, mobiliario e manutengio predial

Garantir a manutencgdo preventiva e corretiva dos equipamentos hospitalares, ndo hospitalares
e ar condicionado utilizados na unidade;

Responsabilizar-se pela manutengdo predial, pequenos reparos, no que se refere as
instalacoes fisicas internas e externas, inclusive com o fornecimenio de insumos necessarios
para tal. Visando evitar prejuizo ao atendimento dos pacientes, 0s reparos deverdo ser
realizados no menor prazo possivel.

5.2.6 Servicos

Encarregar-se das responsabilidades e custos referentes aos servigos de agua e esgoto,
energia elétrica e telefonia;

Garantir a prestac@o de servigos de desratizag&o e dedetizag&o e limpeza de caixas d'agua,
Garantir o processamento do enxoval da unidade;

Garantir a prestagéo de recolhimento de residuos sdlidos infectantes e perfuro-cortantes;
Garantir a manutencdo de gerador de energia de urgéncia;

Garantir o servico de fisica médica e tratamento de efluentes;

5.2.7 Tecnologia da Informacgio

Disponibilizar link de acesso a internet para acesso aos sistemas e trabalho em Rede;

IO
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s Garantir sistema de gestdo de salde que organize e persistam as informagdes do prontuario
eletrénico do paciente capaz de gerar os indicadores assistenciais.

® Fornecer acesso da UPA, através de conexdo remota, para a utilizagdo do SIGH da FHGV
para;

° Disponibilizar 01 servidor para a distribuigéo do sistema nas dependéncias da unidade;

e Disponibilizar equipamentos de informatica, acessorios e periféricos e suas substituigbes
guando necessétio;

e Responsabilizar-se pela instalaggo e manutenggo preventiva e corretiva de hardware,
softwares; '

° Disponibilizar técnico de informatica para o atendimento local, para demandas de
substituicdo de equipamentos e manutencéo de hardware e softwares;

5.2.8 Servico de Arquivo Médico

@

Armazenar e ordenar o registro fisico dos atendimentos aos pacientes em local adequado
durante a vigéncia do confrato de gestao da UPA;

5.2.9 Exames diagnésticos

o Realizar os Eletrocardiogramas dos usuarios sob orientagfo médica e quando necessario;

o Realizar 0s exames de RX dos pacientes atendidos na UPA,;

o Realizar os exames de RX eletivos de usuarios referenciados da rede de saude de Sapucaia
do Sul

e Responsabilizar-se pela coleta e contratacdo de empresa para a andlise de exames
faboratoriais {conforme quadro abaixo), com o transporte adequado;

Hemaio Hemograma, Eritrograma, Leucograma, VHS, Plaquetas
Bioguimica Amilase, Bilirubina, Calcio, CK MB, CK NAC, Cloretos, Creatina,
Fosfatase Alcalina, Gasometria, GGT, Glicose, HCG, Lipase
Magnésio, Potassic, Proteina “C” reativa, Sédio, Transaminases
Troponina, Uréia, Teste rapido de HIV, Teste rapido de Anti-HCV

VRDL, PCR
Coagulagéo Protrombina, TTP
Uroanaélise EQU,

5.2.10 Referenciamento e Fiuxo de Usuarios

° Encaminhar, de forma referenciada, para servico de complexidade (maior ou menaor)
conforme a indicacdo e necessidade do usuario.
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° Adequar-se aos fluxos estabelecidos da SMS e da Regulagdo, no que se refere aos
atendimentos/procedimentos eletivos e protocolos estabelecidos.

@ Prestar suporte & rede de atencio a saude em casos de administragdo de medicacao,
sondagens, entre outros, nos horarios em que a rede basica ndo esta disponivel.

5.2.11 Equipamentos, mobilidric e manutengdo predial

a Realizar inventario patrimonial e de infraestrutura, em conjunto com um representante da
SMS, anualmente com relatério descritivo.

® Realizar pequenos reparos imediatos referentes & manutengéio das atividades como, por
exemplo, troca de lampadas, desentupimento, etc.
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METAS QUALITATIVAS

As metas qualitativas descrevem acgdes em sadde e o modelo assistencial no atendimento
da UPA a fim de proporcionarem a qualificacdo e eficiéncia do cuidado. Elas estdo descritas

dentre dos eixos da atengéo em salde e detalhadas com o prazo e indicadores.

I
; EIXCS AGCAO META PRAZC INDICADOR
i Efaborar relatdrio de gestao
£ I apresentando indicadores "
® 9 Apresentagao a assistenciais e a execugdo das Quadrimestral Reatorig
c g Comisséo de St g Gestéo
w3 A h metas qualitativas e quantitativas
2w compannamen coniraiadas.
5 to do Confraio El - : —
aborar relatdrio financeiro Mensal Relatério
apresentando as despesas Financeiro
Manter atualizado o Programa de
@ Educagéo Permanente da UPA base
® 0 nas necessidades de atualizagao e .
E g 8 desenvolvimento dos trabathadores Semestral Relatorio
255
= Educagao Manter encontros sistematicos para
3 = % Permanenie educacéo permanente de acordo
'g % 2 com as necessidades identificadas , Lista de
2o S no PEP e participar dos programas Continuo Presenca
o de formagdo e educagdo em salde
© de outras esferas de gestao,
. Acolher todos o8 usuarios clzgztigggl;ége de
Acolhimento e atendidos na UPA e promover a Risco &
Classificacdo de Classificagdo de Risco conforme Continuo Relatdrio de
;‘ Risco orientacdo do Ministério da Salds. gestio
i Participar de reunido com os
! g integragao em servicos municipais envolvidos Conforme Lista de
w Rede estabelecendo fluxos de referéncias ~ presenca
P . convocacio
= e contrarreferéncias.
.§ Pesquisa de Manter e qualificar a pesquisa de Relatorio
B . x satisfagdo dos usudrios sobre o | Mensal Entregue &
s Satisfagdo atendimento prestado pela UPA. Comisséo
& Monitoramento | Apresentar e monitorar dados sobre Mensal Relatdrio de
" do Ferfil dos atendimentos prestados por Produgio
E Usuarios classificagdo de risco e tempo de
= atendimento, consultas realizadas
g conforme faixa etaria, ustarios
referenciados, desisténcias,
procedimentos médicos e de
enfarmagem, obitos, exames
i realizados, admissio de pacientes
i encaminhados pelo SAMU, nimero
i de notificagbes de agravos &
compulsorios J
I N
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Estabeiecer

Padroes de Organizar profocolos para os
Atendimento processos assistenciais e
administraiivos assim como os Anual Protogolo
necessarics para a qualificacéo da Operaclonal
Unidade. Padréo

8 METAS QUANTITATIVAS

As metas guantitativas descrevem o volume de agbes em salde registradas durante o
atendimento da UPA.

As metas previstas neste plano operativo obedecem a Portaria Ministerial 10 de 03 de
janeiro de 2017, que estabelece a produgio minima para o nimero de atendimentos médicos e de
classificacdo de risco conforme os codigos 03.01.06.010-0, 03.01.06.008-6, 03.01.06.002-9 e
03.01.06.011-8 do Sistema de Gerenciamento da tabela de Procedimentos dos SUS — SIGTAP.

QOutros procedimentos e exames tiveram seus quantitalivos baseados no historico de

atendimentos da UPA de Sapucaia do Sui nos ultimos meses, conforme demanda da Unidade.

Atividades Quantidade Mensal*
Consuitas Médicas 8.750
Classificacdo de Risco 8.750
Procedimentos 11.500
Exames de Raio X** Urgéncia 1.000
Exames de iaboratdrio 3.200
Eletrocardiograma 500

*As metas quantitativas dependem da demanda esponténea da Porta de Entrada, sendo que a UPA esia
adequada nc Quadro de Profissicnal para o numero de atendimento proposto conforme a Portaria 10.

** Também sdo realizado na Unidade de Pronto Atendimento de Sapucaia do Sul os exames de RX Eletivos
da Rede de Saude do municipio, cuja quantidade estd prevista junto com 0s exames eletlvos ng PO do
Ambulatorio/HMGV.

i
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Diregéc de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas
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Leandro Barcellos
Direc@o Administrativa-Financeira

lG‘ilberto Bartchello .7
/. Diretor Geral




DESPESAS

CUSTO COM PESSOAL

DIARIAS -

VALE TRANSPORTE

ESTAGIARIOS

FGTS

40.486,42

MULTA RESCISORIA FGTS

PIS SOBRE FOLHA DE PAGAMENTO

£.622,25

FAPS PATRONAL _

FERIAS

"56.231,14

132 SALARIO 42.173,35
PROVISAQ DE FGTS S/ FERIAS 4,498,49

PROVISAO DE FGTS S/ 13° SALARIO

SERVICOS DE TERCEIROS PE |

3. 373 87

HONORARIOS MEDICOS 65.389,19
SERVICOS DE VIGILANCIA

SERVICOS COM MANUTENGAO PREDIAL 10.000,00
SERVICOS DE INFORMATICA 3.150,00
SERVICO DE INFORMACAQ JURIDICA

SERVICOS DE TRAUMATOLOGIA

SERVICOS DE ANESTESIOLOGIA

SERVICOS DE FISICA MEDICA, RADIOPROTECAC E EFLUENTES 1.657,55
SERVICOS DE EXAMES HEMOTERAPICOS

SERVICOS DE ANALISES CLINICAS LABORATORIAIS 5.180,73
SERVICOS DE LAVANDERIA 640,00
SERVICOS DE COLETA DE LIXO HOSPITALAR 4.314,53
SERVICOS DE EXAMES EXTERNOS

SERVICOS DE TERCEIROS P.JURIDICA 674,74
SERVICOS COM PREVENCAQ DE PRAGAS E INCENDIO 1.255,30
SERVICOS DE ESTERILIZACOES

SERVICOS DE REMOCOES

SERVICOS DE MAN.EM MAQ. E EQUIP. HOSPITALARES 5.000,00
SERVICOS DE MAN.EM MAQ. E EQUIP.NAO HOSPITALARES 2.315,10
SERVICOS DE COM FORNECIMENTO DE REFEICOES

SERVICOS DE HEMODIALISE

SERVICO DE LOCACAO DE EQUIP.HOSPITALARES 4.085,90
SERVICO DE DIAGNOSTICO POR IMAGEM

SERVICOS GRAFICOS 51,45
SERVICOS DE MOTOBOY

SERVICOS DE OFTALMOLOGIA

SERVICO DE LOCAGAQ E MANUTENCAO DE SOFTWARES 2.641,42

SERVICO DE PEDIATRIA .

[(ALIMENTAQAO SARENTERAL

MEDICAMENTOS

GASES MEDICINAIS 7.837,50
INSTRUMENTAL CIRURGICO
54.090,51

MATERIAL PARA LABORATORIO




MATERIAL MEDICO HOSPITALAR

28.064,02

MATERIAL RADIOLOGICO

2.205,00

ORTESE E PROTESE

NUTRICAC ENTERAL

GENEROS ALIMENTICIOS

NUTRICAO PAR NTERAL _

SENS DE PEQUENO VALOR

320,00

MATERIAL DE LAVANDERIA

MATERIAL DE MANUTENGAO 1.817,79
MATERIAL DE GOPA E COZINHA 300,00
MATERIAL DE HIGIENE E LIMPEZA 2.988,74
MATERIAL DE EXPEDIENTE 1.508,81
UNIFORMES, EPI, TECIDOS E AVIAMENTO 800,00
CAMA, MESA E BANHO 900,00

MAT ~RIAL DE INFORMAT!CA

[hBEQIZAQOEs C!VEISr

IVNDENIZACO ES TRABALHISTAS

:ALVARAS,REGISTROS E CONTRIBUICOES A ENTIDADES

TAXAS DE PROCESSOS JUDICIAIS

ALUGUESS

DESPESAS COM TAXI 3.702,26
ASSINATURA DE JORNAIS E REVISTAS

ANUNCIOS E PUBLICACOES 100,00
EVENTOS E CONFRATERNIZACOES

AGUA E ESGOTC 1.335,44
ENERGIA ELETRICA 11.064,61
TELEFONE/INTERNET 515,52
COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 1.010,72
GAS LIQUEFEITO

DESPESAS COM LOCACAQ 263,65
DESPESAS COM VEICULOS 1.521,60

DESPESAS COM VIAGENS

PROPAGANDA E PUBLICIDADE

MAQUINA!

VEICULOS

MOVEIS UTENSILIOS

COMPUTADORES

UPA SAPUCAIA

INISTHATIVO

e s T
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SERVICO DE ATENDIMENTO MOVEL DE URGENCIA - SAMU
PLANO OPERATIVO 2019

1= CONTEXTUALIZACAD

O municipio de Sapucaia do Sul esta localizado na regiéo metropolitana de Porto
Alegre, possui uma populagéo conforme censo 2014 de 137.750 habitantes tem como limites
os municipios de Sac Leopoldo ao norte, Novo Hamburgo a nordeste Gravatai ao leste,
Cachoeirinha a sudeste, Esteio ao sul, Nova Santa Rita a oeste e Portéo a noroeste.

Sapucaia do Sul conta atualmente com vinte e trés Unidades de Estratégias da Saude
da Farilia (ESF), cinco Unidades Basicas de Satide {UBS), um Ambulatério de Especialidade
Municipal, um Centro de Atengdo Psicossocial (CAPS), um Centro de Atencdo Psicossocial
infantil, um Centro de Atencdo Psicossocial Alcool e Drogas, uma Clinica de Salde da Mulher,
um Ambulatorio de infectologia, uma Unidade Pronto Atendimento, Servico de Atendimenito
Movel de Urgéncia e um Hospital Geral.

Considerando o Decreto n® 5.055, de 27 de abril de 2004 que institui o Servigo de
Atendimento Movel de Urgéncia (SAMU), em Municipios e regides do territdric nacional e a
Portaria Ministerial n® 1.010, de 21 de maio de 2012, que redefine as diretrizes para a
implantagéo do Servigo de Atendimento Mévet de Urgéncia (SAMU 192) e sua Central de
Regulagio das Urgéncias, componente da Rede de Atencdo as Urgéncias (RAU), onde define
o SAMU como um componente assistencial movel da Rede de Atencdc as Urgéncias que tem
como objsetivo chegar precocemente & vitima apos ter ocorrido um agravo a sua saude {de
natureza clinica, cirtirgica, traumatica, obstétrica, pediatrica, psiquidtrica, entre outras) que
possa levar a sofrimento, & seqtelas ou mesmo &4 morte, mediante o envio de velculos
tripulados por equipe capacitada, acessado pelo numero "192" e acionado por uma Central de

Regulagéo das Urgéncias.

O Servico de atendimento pré-hospitalar moével de Sapucaia do Sul é vinculado a
Central Estadual de Regulagio e monitorado via smartphone pelo médico regulador que orienta
a equipe de intervengao quanto aos procedimentos necessarios a condugdo do caso. Devendo
existir uma rede de comunicagdo entre a Central, as ambulancias e todos 0s servigos que

recebem os pacienies, e tem como missao:
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o Funcionar durante as 24 horas nos sete (7) dias da semana, sem interrupcdes do
atendimento estando habilitado para prestar atendimento de urgéncia pré-hospitalar do
municipio de referéncia prestando o seguinte atendimento:

¢ Realizar atendimento pré - hospitalar mdvel de urgéncia, regulado pela Central de
Regulagéo do Estado;

o Realizar a coordenacgao, a regulagao e a superviséo meédica, direta ou a distancia, de todos
os atendimentos pre-hospitalares;

e Realizar o atendimento médico pre-hospitalar de urgéncia, tanto em casos de fraumas
como em situacdes clinicas, prestando os cuidados médicos de urgéncia apropriados ao
estado de salde do usuario, quando se fizer necessario, transporté-lo com seguranga e
com o acomparihamento de profissionais do sistema até Unidade de Pronto Atendimento
ou hospitatl;

e Participar dos planos de organizacdo de socorros em caso de desastres ou eventos com
multiplas vitimas, tipo acidente aereo, ferroviario, inundagdes, terremotos, explosdes,
intoxicagBes coletivas, acidentes quimices ou de radiagbes ionizantes, e demais situacdes
de catastrofes;

e Manter, diartamente, informagéo atualizada dos recursos disponiveis para o atendimento
as urgéncias,

o Prover banco de dados e esiatisticas atualizados no que diz respeito a atendimentos de
urgéncia, a dados médicos e a dados de situagbes de crise e de transferéncia inter-
hospitalar de pacientes graves, bem como de dados administrativos;

e Realizar relatérios sobre os atendimenios de urgéncia, metas qualitativas & quantitativas,
conforme estabelecido heste Plano Operativo;

o Participar da educagdo sanitdria, proporcionando cursos de primeiros socorros a
comunidade, e de suporte basico de vida aos servigos € organizagbes que atuam em

urgéncias, sempre que solicitado.

2. CONSIDERAGOES GERAIS

O presente Plano Operativo tem por objetivo definir metas para as agbes e servigos
publicos de salde, nas areas de assisténcia, gestéo, ensino e pesquisa, que serdo prestados

pela Fundagao na gestéo do Servigo de Atendimento Médico de Urgéncia (SAMU), localizada
o

1
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na Rua Ursa Maior, nlimero 442, bem como indicadores para avaliagdo do desempenho,

considerando o padrio de assisténcia estabelecido pela Secretaria Municipal de Salde.

Com base na Politica de Atengéo Salde do Municipio de Sapucaia do Sul, definida pela

Secretaria Municipal de Salide e aprovada pelo Conselho Municipal de Saude foi constituida a

proposta de ajustes no padrio assisténcia e na capacidade instalada de cada servigo de

saude, a ser operacionalizada nos proximos anos.

2.1~ DA ESTRUTURA TECNOLOGICA E CAPACIDADE INSTALADA

A area fisica especifica da unidade esta disposta na tabela abaixo:

01 Ql.ré“ala de Estar

01 — Dormitdrio SA

01— Cozinha

01 — Dormitorio SB

02 - Banheiros

01 - Vestiario

01 - Almoxarifado

01 - Expurgo

01 — sala administrativa

01 - Estacionamento

As viaturas hoje disponiveis da unidade estao dispostas na tabela abaixo:

at
Veicuio KM em dezembro 2019
d
Ambulancia de Suporte Basico
01 4.442 km
(Mercedes-Benz, placa |ZO7B84}
Ambulancia de Suporte
01 Avancado(Mercedes-Benz, 3.398 km
placalZO6F86)
Ambulancia Reserva(Renault
01 , 13.2818Km
2010, placa ITt 9332)- ativa
Veiculo Rapido (Fiat Doblo 2003,
01 101.287Km
Placa IL.R 2476}
01 Ambulancia Reserva (Peugeot 107.984 Km
2012, Placa IUM 7782) — em

EES LR
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manutencgio

Ambuléncia Reserva (Peugeot
01 2012, placa IUM 6375)-em

manutencao

87.255 km

2.2 - QUADRO DE PESSOAL

Auxiliar de servigos gerais 200 1 - FSSS
Auxiliar Administrativo 200 1 - F8838
Condutor de Veiculo de Urgéncia 200 6 5 FSSS
Enfermeiro 180 3 3 FSSS
Meédico socorrista plantonisia 60 7 7 F3S8S
Técnico em enfermagem 180 3 2 FSSS

COOrdénaé;é'o'"’d‘a Un]dade bt etk

RT Enfermagem 1
RT Médico 1

Supervisor de Frota

*0 RT Médico e Enfermagem deve ser um dos profissionais integrantes da equipe
= () Supervisor de Frota deve ser um dos Conduiores de Veiculos.

2.2 - ATRIBUICOES

A responsabilidade pela execugdo das metas qualitativas e quantitativas, bem

como pela execugdo orgamentaria sera compartithada enire a Fundagéo de Saude de

Sapucaia do Sul — F8SS e a Secretaria Municipal de Saude ~ SMS, conforme detalhamenio

das atribuigdes.
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DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

10.

1.
12.
13.

Coordenar a definicdo e implantacdo da Politica da Rede de Urgéncia e Emergéncia,
referindo o Servico de Atendimento Mével;

Manter a “Camara Técnica de Urgéncia e Emergéncia” — com a representacéo de cada
nivel de atencdo (aten¢ao bésica, atengdo secundaria e atengao hospitalar).

Fazer a interlocugio com as diferentes esferas governamentais, visando & disponibilidade
de colahoragéo entre as referencias regionais vigentes, conforme pactuagdo junto a 1°
Coordenadoria Regional de Saude;

Convocar os trapalhadores do SAMU para participar dos programas de formagao e
educacdo em salde do municipio e da rede estadual; '

Realizar a manutencdo predial, preveniiva e corretiva da Unidade, de acordo com a
padronizagdo visual estabelecida pelo Ministério da Satide, incluindo servigos periddicos
s/ou continuados tais como: adequacbes e reparos na rede Idgica, elétrica e hidraulica,
limpeza de caixas d'agua e coleta de lixo;

Realizar a reformalpadronizagio necessaria para adequagao da Unidade conforme previsto
em Portaria;

Realizar manutencio preventiva e corretiva de todos os equipamentos disponibilizados pela
SMS, e sempre que houver necessidade realizar a substituigdo;

Responsabilizar-se pelo seguro contra sinistro das viaturas da base dc SAMU de Sapucaia
do Sul;

Responsabilizar-se pela cedéncia e manutencdc de 01 impressora e seus insumos e sua
manutengdo preventiva e corretiva, assim como a manutengdo de hardwares;
Responsabilizar-se pelo pagamento das despesas de energia, agua, telefonia e internet
empresa de monitoramento de seguranca;

Responsabilizar pela a adequagéo e atualizagéo dos Alvaras Sanitario e de Localizag8o,
Realizar o Plano de Prevengdo Contra incéndio - PPCI;

Garantir a viabilidade financeira deste Plano Operativo atraves de repasse mensal a
Fundagao de Salde Sapucaia do Sul até o dia 03 de cada més gue sucede a despesa, No

valor correspondente s rubricas detalhadas no Termo de Ajustamento.

Fundagao Hospitalar Getdlio Vasgas
CNPJ: 13.183.513/0001-27

Rua Pinheiro Machado, 331

Sapucaia do Sul- RS - CEP: 83210-180
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12,
13.
14.

Fundag&o Hospitalar Getllio Vargas

DA FUNDAGAO DE SAUDE SAPUCAIA DO SUL

Participar da definicdo e implantagdo das politicas publicas relacionadas a Rede de
Urgéncia e Emergéncia, referente ao Servigo de Atendimento Mdvel no municipio de
Sapucaia do Sul;

Participar dos programas de formacio e educacdo permanente da Rede de Urgéncia e
Emergéncia do municipio e estadual;

Garantir a participacfo na “Camara Técnica de Urgéncia e Emergéncia” dos representanies
que atuam nos niveis de atengdo sob sua responsabilidade quando demandado, assim
como das atividades prevista da Rede de Urgéncia e Emergéncia;

Responsabilizar-se pela execug¢do das metas qualitativas e quantitativas deste contrato,
reportando eventuais dificuldades ou necessidades de ajustes ao Grupo de Trabalho de
Urgéncia € Emergéncia;

Manter as rofinas de abastecimento e organizacdo de estogues de insumos tais como:
oxigénio, material de expediente, toner para impressora, material meédico hospitalar,
medicamentos, material de higiene e limpeza, assim como aquisi¢o de EPIs e uniformes;
Garantir a recarga dos extintores da base e das ambulancias;

Garantir a esterelizacdo dos materiais médicos necessarios ao servico do SAMU;

Realizar servigos periodicos e/ou continuados de desratizagéo e desinsetizagao;
Responsabilizar-se pelo o fornecimento de um link de internet para conexao remota

{(terminal service);

. Garantir a Higienizacao da base;
11.

Garantir 2 manutengdo preventiva e corretiva das ambulancias, mediante valor mensal
fixado, para este fim;
Responsabilizar-se pelo pagamento das taxas de licenciamento dos veiculos;
Realizar a gest&o integral dos trabalhadores de vinculo com a FSSS;

tender & vitima, apds regulagéo através do chamado192, que sofreu agravo a satde (de
natureza clinica, cirdrgica, traumatica, obsiéirica, pediatrica, psiquiatrica e outras) que
possa levar a sofrimento, seqlielas ou mesmo a morte, garantindo atendimento e/ou
transporie adequado para atendimento pelas unidades integrantes da rede, conforme

protocolos e fluxo de referéncia;

CNPJ; 13.183.513/0001-27

Rua Finheiro Machado, 331

Sapucaia do Sul - RS - CEP: 93210-180
Fone: {51} 3451.8200 - www.fhss.com.br
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15. Estabelecer mecanismos de gestdo e acompanhamento dos resultados fisicos e
financeiros, com elaboragéo de relatérios de agbes em satde do SAMU de Sapucaia do Sul
(transporte e socorro) executadas no Servigo.

16. Realizar relatorio quadrimestral das metas qualitativas e quantitativas e apresentagéo dos

dados financeiros.

3 METAS QUALITATIVAS

As metas qualitativas descrevem agbes em satde e o modelo assistencial do atendimento do

Servico de Atendimento Movel de Urgéncia - SAMU a fim de proporcionarem a gualificacéo e eficiéncia

do cuidado. Elas estdo descritas dentro dos eixos da atengdo em sautde e detalhadas com o prazo e

indicadores.

EIXOS

ACAO

META

PRAZO

INDICADOR

Gestio de
Saade

Participar da
Comisséao de

Elaborar relatorio de gestao
apresentando indicaderes
assistenciais e a execucéo das metas
qualitativas e quantitativas

Quadrimestral

Relatorio Gestéo

Acompanhamento contratadas.
do Contrato Elabarar relatéric financeiro Quadrimestral Relatério
apresentando as despesas. Financeiro
Manter atualizado o Programa de
= Educagdo Permanente do SAMU com
@ @ base nas necessidades de atualizagéo Semestral Relatdrio
o o2 Promover e desenvolvimento dos trabathadores.
T ghg Educacao _ -
Lﬁ g h Parmanenie Mante[ encontros sistematicos para . _
s educacdo permanente de acordo com Bimestral Lista de Presenga
U as necessidades identificadas no PEP.
* Atendimento
Urgéncia e Monitorar o nimero de atendimentos . ‘o -
7 E mgergéncia com o desfecho. Quadrimestral | Relatorio Gestao
3 Mével
@ Participar , rda Camara Técnica da
o Rede de Urgéncia e Emergéncia,
L Integracdc em fornecendo informagdes que possa Sempre que Ata de reunio e
& Rede subsidiar informactes, fluxos de solicitado lista de presenga
E referéncias e cor}tral-referéncias
» miinicipais
fé Implantar pesquisa de satisfagao, a Mensal com
powrd H s P
- PSe;?SL;:;ége ser n'aalizada por contato t'elefénico aﬁgeﬁ;g’:gﬁgo Relatério
o. apods desfecho do atendimento quadrimestral
g Monitoramento Meonitorar o niimero de atendimentos Mensal Relatdrio de
iy
;! I//‘}—-j:} P Y
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do Perfil dos prestados conforme faixa etéria, Produgéo
Usuarios usuarios referenciadoes para UPA ou
Hospital, procedimentos médicos e de
enfermagem, dbitos.
Estabelecer Qrganizar protocolos para os
raotinas da processos assistenciais e Protocolo
Unidade administrativos, assim como os Anual Operacional
necessarios para a qualificacio do Padrao
Servico.

4 METAS QUANTITATIVAS

Garantir recurso humano, tecnologico e de insumos necessarios para manter o
atendimento pré-hospitalar regulado pela Central de Regulagdo do SAMU Estadual- link 192,
conforme demanda da Central Estadual de Regulacgdo, atualmente sdo aproximadamente 250

aiendimentos/més (conforme série histarica).

< -
Patricia Bienert Leandro Barcellos
Direcdo de Aten¢ao & Salde Dire¢&o Administrativa-Financeira
Alex Borba dos Santos GjtbertolBarjchello
Direcdo de Gestéo e ~~—Biretor Geral

Desenvolvimento de Pessoas
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DESPESAS
B =
CuUsTO. COM PESSOA
DIARIAS -
VALE TRANSPORTE

FGTS

12,996, 38

PiIS SOBRE FOLHA DE PAGAMENTO

2.093,68

FAPS PATRONAL

FERIAS

18.050, 53

SERVIC CEIROS PF

132 SALARIO 13.537,90
PROVISAD FGTS S/ FERIAS 1.444,04
PROVISAO FGTS S/ 13° SALARIO ___ 1.083,03

HONORARIOS MEDICOS

SERVICOS DE VIGILANCIA

SERVICOS COM MANUTENGAO PREDIAL

SERVICOS DE INFORMATICA

350,00

SERVICO DE INFORMACAQ JURIDICA

SERVICOS DE TRAUMATOLOGIA

SERVICOS DE ANESTESICLOGIA

SERVICOS DE FiSICA MEDICA

SERVICOS DE EXAMES HEMOTERAPICOS

SERVICOS DE ANALISES CLINICAS LABORATORIAIS

SERVICOS DE LAVANDERIA

320,00

SERVICOS DE COLETA DE LIXO HOSPITALAR

SERVICOS DE EXAMES EXTERNOS

SERVICOS DE TERCEIROS P.JURIDICA

203,04

SERVIGOS COM PREVENCAO DE PRAGAS E INCENDIO

1.367,80

SERVICOS DE ESTERILIZACOES

SERVICOS DE REMOGOES

SERVICOS DE MAN.EM MAQ. E EQUIP. HOSPITALARES

SERVICOS DE MAN.EM MAQ. E EQUIP.NAO HOSPITALARES

SERVICOS DE COM FORNECIMENTO DE REFEICOES

SERVICOS DE HEMODIALISE

SERVICO DE LOCAGAO DE EQUIP.HOSPITALARES

SERVICO DE DIAGNOSTICO POR IMAGEM

SERVICCS GRAFICOS

50,00

SERVICOS DE MOTOBQOY

SERVICOS DE OF TALMGLOGIA

SERVICO DE LOCACAO E MANUTENCAO DE SOFTWARES

SERVICO DE PEDIATRIA

ALIMENTAGCAO PARENTERAL |

GASES MEDICINAIS 1.000,00
INSTRUMENTAL CIRURGICO

MEDICAMENTOS 2.030,31
MATERIAL PARA LABORATORIO

MATERIAL MEDICO HOSPITALAR 930,62




MATERIAL RADIOLOGICO
C)RTESE E PROTESE 7

NUTRICAG ENTERAL

GENERQS ALIMENTICIOS
NUTRIQAO PARENTERAL

SENS DE PEQUENO VALOR — 1006

MATERIAL DE LAVANDERIA

MATERIAL DE MANUTENGAQO 500,00
MATERIAL DE COPA E COZINHA

MATERIAL DE HIGIENE E LIMPEZA 268,32
MATERIAL DE EXPEDIENTE 100,00
UNIFORMES, EPI, TECIDOS E AVIAMENTO 2.339,92
CAMA, MESA E BANHO

MATERIAL DE INFORMATICA 7 _ 100,00

iNDENWAOOES CEVEIS
‘INDENIZA OES TRABALHISTAS

ALVARAS, REG]STROS E CONTRIBUIQOES A ENTIDADES
TAXAS DE PROCESSOS JUDICIAIS

ALUGUE!S

DESPESAS COM TAXI

ASSINATURA DE JORNAIS E BREVISTAS

ANUNCIOS E PUBLICACOES 50,00
EVENTOS E CONFRATERNIZACOES
AGUA E ESGOTO

ENERGIA ELETRICA
TELEFONE/INTERNET 114,91
COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 3.740,16
GAS LIQUEFEITO
DESPESAS COM FRETES
DESPESAS COM LOCACAQ
DESPESAS COM VEICULOS 4.767,46
DESPESAS COM VIAGENS
PROPAGANDA E PUBLICIDADE

TAXAS BANCARIAS 100 oo
MULTA S/IMPOSTOS RETIDOS

MAQUINAS E EQUIPAMENTOS
VEICULOS

MOVEIS UTENSILIOS
COMPUTADORES
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CLINICA DE SAUDE DA MULHER — CLISAM

PLANO OPERATIVO 2020

1 CONTEXTUALIZACAO

O municipio de Sapucaia do Sul esta localizado na regido metropolitana de Porto Alegre,
possui uma populagéo estimada para 2018 de 141.075 mil habitantes, (IBGE), tendo como limites
geograficos os municipios de Sdo Leopoldo ao norte, Novo Hamburgo a nordeste Gravatai ao
leste, Cachoeirinha a sudeste, Esteio ao sul, Nova Santa Rita a oeste e Portao a noroeste.

Sapucaia do Sul conta atualmente com vinte e trés Unidades de Esfratégias da Salde da
Familia (ESF), cinco Unidades Basicas de Satide (UBS), um Ambulatério de Especialidade
Municipal, um Centro de Atengéo Psicossocial {CAPS), um Centro de Atengdo Psicossocial
infantil, um Centro de Atencdo Psicossocial Alcool e Drogas, uma Clinica de Salde da Mulher, um
Ambulatorio de Infectologia, uma Unidade Pronto Atendimento, Servigo de Atendimenito Mével de
Urgéncia e um Hospital Geral.

A Clinica de Satde da Mulher (CLISAM) presta servico de atencdo especializada nas
condicdes de satde relacionadas ao sistema reprodutivo da mulher, sendo co-responsavel pelo
acolhimento integral das usuarias e por referenciar outras demandas identificadas, conforme
fluxos estabelecidos na rede de saude.

A CLISAM tem complexidade intermediaria entre as estruturas da atengdo basica, demais
unidades especializadas, devendo estar estruturada e organizada de forma a qualificar o acesso
das usuarias no tempo e recurso necessarios para atender os principios da integralidade e
equidade do SUS.

O perfil demogréfico de Sapucaia do Sul ¢ 0s parametros técnicos para plansjamento das
acdes em salde sdo elementos que devem determinar a capacidade instalada na CLISAM.

2 PLANG OPERATIVO

O presente Plano Operativo tem por objetivo definir metas e acbes para organizacéo e
funcionamente da CLISAM, em regime de gestao compartihada entre a Secretaria Municipal de
Saude e Fundacio Hospitalar Getulio Vargas.

A CLISAM tem como miss&o melhorar a qualidade de vida de mulheres, oferecendo
cuidado multiprofissional e recursos adequados as usudrias do SUS referenciadas pela rede de
Atencic Basica e pela Central de Regulag@o do municipio. A definicdo das agdes de cuidado na
CLISAM sera norteada pelo Programa de Humanizagao do SUS, com a organizagéo de fluxo em
conformidade com protocolos e diretiizes terapéuticas da Politica de Satde da Mulher. O acesso
sera estruturado atendendo os principios da integralidade e equidade conforme preconizados
peio SUS.

S30 eixos de atencdo a salde na CLISAM:

1. Atendimento as mulheres no periodo gestacional: gestantes de alto risco ou gue
necessitem de avaliagéo especializada, referenciadas pela Rede.

2. Atendimenio as mulheres com patologias relacionadag ao sistema reprodutivo: ginecologia *

& mastologia. i : LT
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3. Planejamento familiar com énfase nos métodos: fagueadura,
vasectomia e colocacdo de DIU.

Além de atuar como unidade de aten¢@o especializada a CLISAM terd como
responsabilidade participar ativamente dos programas de formacdo e educacdo em salde,
estabelecidos pela Secretaria Municipal de Salide e Fundagado Hospitalar Getulio Vargas.

Séo obietivos da CLISAM:
1. Promover maternidade segura, contribuindo para a reducdo da mortalidade materna e
neonatal proporcionando ¢ cuidado a gestante de alto-risco, conforme preconizado pela Rede
Cegonha.
2. Promover o cuidade relacionados as patologias relacionadas ao sistema reprodutivo
feminino promovendo acesso aos recursos necessarios para prevencdo, promogdo e
tratamento de doengas, incluindo o referenciamento em casos de outras especialidades.
3. Subsidiar a elaboracdo de estudos epidemioldgicos e a construgdo de indicadores de
saude e de servigo que contribuam para a avalia¢gdo e planejamento das a¢gdes na area de
salide da mulher.
4, Proporcionar campo de estdgio e de préfica, dentro das atividades de formagéo e
educagdo em salde para o SUS.

2.1 ESTRUTURA E CAPACIDADE INSTALADA

Area de intervencgao (m?) 235,57
Sala de acolhimento 01
Sala de Vacina 01
Saia de Ecografia 01
Consultorios 04
Salas de administracio e apoio 04
Laboratorio® Contrato da SMS
Ecografia SMS

A CLISAM mantera funcionamento de segunda a sexta-feira, das 8h as 17h, podendo
ajustar o horério de maneira a atender eventuais arranjos de fluxc estabelecidos em conjunto
entre Secretaria Municipal de Salide e Fundagdc Hospitalar Getulio Vargas. Para execugio das
atividades propostas, a CLISAM contara com a seguinte equipe:

/

S Jornada | Jornada -
Categoria ' mensal | semanal | Quaniidade | Vinculo
Assistente Administrativo ;ggz 282 22 SMS N
4 180h 36h 5 SMS
Auxiliar de enfermagem >00h a0n 7 aMS 3
Auxiliar de seguranca 200h 40h |/ 1 FSSS S

-
4

!

-
—~

| o
zi’}} o 4
| 2




FLUNDAGAD HOSPTALAR
SETULIO VARGAS

: i -
Auxiliar de servigos gerais . lerceirizada
200h 40h 1 pela SMS

Chefe de Setor AD _AD 1 FSSS
Enfermeira 180h 36h 1 SMS

i Nutricionista 32h 8h 1 FSSS
Médico Ginecologista®™ +
colposcopia + ecografia ™ 100h 20 ! SMS
Médico ginecologista cirurgiao
(gineco/masto) 60n 12 1 FSSS
Médico Gineco-obstelra 60h 12h 2 FSSS
Médico ecografisia 100h | 20h 1 SMS

*O médico da SMS responsavel pelo atendimento de ginecologia geral.
* Realiza as ecografias transvaginais e mamarias.

2.2 ATRIBUIGOES

A responsabilidade pela execucdo das welas qualitativas & quantitativas, bem como

pela execuclo orgarngniaria serd compartihada entrs a Fundagdo de Saide de Sapucaia do Sul —

FSSS e a Secretaria Municipal de Satde - SMS, conforme detathamento das atribuigbes.

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

=~

Coordenar a definicdo e implanta¢do das politicas publicas relacionadas & Saude da Mulher
no municipic de Sapucaia do Sul;

Fazer a interlocugdo com as diferentes esferas governamentais, visando a disponibilidade de
consultas e procedimentos de maior complexidade, nao realizadas pelo municipio, atraves das
referéncias regionais vigentes, confoime pactuagdo junto a 1° Coordenadoria Regional de
Saude; .

Definir a participagéo da CLISAM nos programas de formagdo e educacdo em saude;

Realizar & manutencdo predial, preventiva e corretiva da Unidade, incluindo servigos
periodicos efou continuados tais corno: adequacdes e reparos na rede logica, efétrica e
hidraulica, desraiizacdo e desinsetizac&o, impeza de caixas d'égua e coleta de lixo;
Disponibilizar & Assistente Social e psicologo da Rede du municipio, conforme fluxo e
necessidades da Unidade Clisam para agbes de Planejamento Familiar, Educagdo em Saude
e Condicdes de Vulnerabilidade e Vioténcia Contra a Muiher; ‘
Disponibilizar © profissional  medico ginecclogisia para & realizagdo de consultas
ginecoltgicas, exames de ecografia ymamaria, ransvaginal e ohstetrica corfoime demanda da
unidade; :
Ofertar exames de laboratério confanmne dermnanda da unidade, :
Responsabilizar-se pela cedéncia & manulengao dos seis computadores e o link de internet,
além dos dernals equipamentos e iNsumos de inforrmatica necessarios para as atividades,‘na‘
Unidade e pela manutengdo (hardwares), ' '
Realizar manutencae preventiva e conetive de todos os equipamentos disponibilizados pela
SMS, e sempre (e houver necessidade realizar = substituicao;

. Disponibilizar zos profissionais da Clisam. acesso aos sistemas de informagtes de salde do-

J

K

municipio; s :

B
!
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. Responsabilizar-se pelo pagamento das despesas de energia, agua,

telefonia, internet & empresa de monitoramento de seguranga;

Garantir' a reposigdo dos servidores previsios no quadro de pessoal do item 2.1 como de
responsabilidade da SMS, guando nos casos de ftransferéncia de servigo, aposentadoria,
desligamenitos, etc., : ‘

Disponibilizar apoio d1agnost|co para todas as usudrias em acompanhamento na Clisam,
conforme prolocolo e diretrizes terapéuticas e de acordo com a disponibilidade da Regulagéo
seguindo as pactuacbes Federal e Estadual;

Realizar a adequacgao predial conforme preconiza o PPCI,

Responsabilizar pela a adequacao e atualizagéo do Alvarg Samtarlo Alvara de Localizagdo e
Funcionamento;

Garantir a viabilidade financeira deste P[ano Operativo através de repasse mensal a Fundacgao
de Saude de Sapucaia do Sul ate o dia 03 de cada més que sucede a despesa, no valor
correspondente as rubricas detalhadas no Termo de Ajustamento Financeiro.

DA FUNDAGAO DE SAUDE DE SAPUCAIA DO SUL

Patticipar da definicdo e implantagao das politicas plblicas relacionadas a Satde da Mulher

no municipio de Sapucaia do Sul; '

Participar dos programas de formac¢ac e educacado permanente em satde do municipio;

Garaniir a oferta de consultas conforme estabelecido no item 2.3 (Metas Quantitativas) e

execugdo das metas qualitativas conforme descrito no item 2.2 (Metas Qualitativas),

comunicando eventuais dificuldades ou necessidades a Secretaria Municipal de Salide.

Manter as rotinas de abastecimento e organizacdo de estoques de insumos;

Supervisionar as atividades e efetividade dos trabalhadores vinculados a SMS encaminhando

ao gestor mensalmente, e realizar a gestéo integral dos trabalhadores de vinculo com a FSSS;

Acother de forma humanizada todas as usuarias e familiares, encaminhados para atendimento

pelas unidades integrantes da rede, conforme protocolos e fluxo de referéncia validado pela

Secretaria Municipal de Salde.

Realizar consulta médica especializada (gineco-obstetricia) e de equipe muitiprofissional em

regime eletivo conforme protocolo;

Realizar atendimentos e procedimentos médicos e de enfermagem aos usuarios em

atendimento na Unidade ou referenciados pela Rede;

Contra-referenciar usuarias para atengdo basica, para seguimenic do cuidado, gquando

pertinente. '

Responsabilizar-se pelo o fornecimento de uma conex8c remota (terminal service) e

impressora para o registro dos atendimentos (para a recepgéo;,

Disponibilizar exames (eletrocardiograma, mamografia e tococardiografia) a serem realizados

no HMGV, conforme protocolo e diretrizes terapéuticas para as usuarias em atendimento na

CLISAM;

Gerenciar os exames realizados internamente na Unidade (ecografias mamaria, transvaginal e

obstétrica);

Estabelecer mecanismos de gestdo e acompanhamento dos resuitados fisicos, financeiros e

assistenciais com a elaboracio de relaidrios dos servigos prestados;

Garantir retaguarda no Hospital Municipal Getulio Vargas para a continuidade e desfecho das

pacientes obstétricas e também das patologias cirdrgicas de média complexidade,

Realizar relatério quadrimestral das metas quaiitativas:,fé quantitativas e apresenta¢do dos.

dados financeiros. .
r B —_—
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16. Realizar recarga dos extintores da unidade.

2.2 METAS QUALITATIVAS

As metas qualitativas descrevem agbes em salde e o modelo assistencial do atendimento
da Clinica de Saude da Mulher {CLISAM) a fim de proporcicharem a qualificacéio e eficiéncia do
cuidado. Elas est&o descritas dentro dos eixos da atencéo em satide e detalhadas com o prazo e

indicadores.
EIXCS ACAO META PRAZO INDICA
DOR
@ Elaborar relatdrio de gestio
% Participar da apresentando indicadores
wn Comissio de assistencizis e a execugio das Quadrimestral Relatério Gestéo
8 Acompanhame | 'metas qualitativas e quantitativas
k) nto do contratadas.
i)
@ Confrate Elaborar relatdrio financeiro Quadrimestral | Relatério Fi .
@ apresentando as despesas estra elatorio Financeiro
o Manter atualizado o Programa de
S Educacéo Permanente da CLISAM
s com base nas necessidades de Semestral Relatéri
£ Promover atualizacdo e desenvolvimento dos elatono
g Educacao trabalhadores
g permanente Participar dos programas de
S = ~
formacdo e educacgao em salde do , .
E g; . N Continuo Lista de Presencga
uc: municipio, oferecendc campo de
estagio e de pratica.
. Marter ¢ acolhimento de fodas as
0 Realizar . . \ - ~
g . usudrias em consonancia com a Continuo Relatdrio de Gestao
= Acgolhimento " o
© Politica de Humanizacac do SUS.
5w m - s e X
23 Atuar e N Participar dos Comités ja Ata e lista de
a Integragao existentes no municipio Mensal resenca
08 com a Rede plo. P ¢
;.2 Realizar Realizar pesquisa de satisfagio
E Pesquisa de dos usudrios sobre ¢ atendimento | Quadrimestral Relatario
Satisfagéo prestado pela Clisam.
. Manter o prantuario eletrbnica do
@® Wonitorar o . . Mensal, com
.= ) paciente & sistema de . .. ~
= Perfil dos . relatério Relatério de Gestao
0 . moniteramento do perfit .
w Usuarios . o quadrimestral
S egidemiologico.
‘% Estabsiecer Organizar protocolos para os
& rotinas da o o Protocoto
&3 Unidade processos assistencials e Anual Operacional Padrio

administrativos.

2.3 METAS QUANTITATIVAS
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As metas quantitativas descrevem o volume de atendimentos mensais
estimados conforme o perfil demografico de Sapucaia do Sul e dos parametros assistenciais.

ConéUita obstétrica

Consulta ginecoldgica 120

cirdrgica

Consulta ginecologica clinica + 180

colposcopia

Consulta de enfermagem 380 Consul'te.i de enferm.agem para. todasﬁas

usuarias referenciadas a unidade.;
Atendimento individual/grupo de

tendimenio de Nutricionista 40 nutricdo para gestante, aleitamento

materno e puerpério.

Ecografias ** (mamaria,
transvaginal e obstétrica)

Conforme demanda
da unidade

Ecografias realizadas por dois
profissionais da SMS.

Exames laboratoriais

Conforme demanda
da unidade

Responsabilidade da SMS, conforme
solicitagdo da equipe assistencial e
indicagao de protocola.

Tococardiografia

Conforme demanda
da unidade

Exame solicitado na Clisam &
realizado no hospital conforme
demanda

ECG

Conforme demanda
da uhidade

Exame solicitado na Clisam e
realizado no hospital conforme
demanda

R&

Para a realizacdo e cumprimento das ecografias (mamaria, tranvaginais e obstétricas) &

necessario que a SMS garanta o profissional gineiologiasta que atualmente realiza consultas

ginecoldgicas e 0s exames.

Os atendimentos psicossociais sugeridos nos protocolos de atendimentos as pacientes
atendidas na Clisam & previstos nos parametros de planejamentos, devem ser inclufdos nas
atividades conforme a disponibilizagéo de assistente social e psicdloga pela SMS.

Patricia Bienert
Direcdo de Alencado a Saude

Ajex Bm"bér dos Santos
Direcéo de Gestao e
Desenvolvimento de Pessoas
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Leandro Barcellos

Dlregao Admingstratlvameanceira
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‘Gnlber{o Barichello
Diretor Geral




DESPESAS

BEARIAS :
VALE TRAN,SRORT

ESTAGIARIOS -

PIS SOBRE FOLMA DE PAGAMENTO

332,16

FAPS PATRONAL

FERIAS

586568 |

SERVICOS D

132 SALARIO 2.147,76
PRCVISAO FGTS &/ FERIAS 229,09
F’ROVISAO FGTS &/ 13° SALARIO 171,82

HONORARIOS MEDICOS

SERVICOS DE VIGILANCIA

SERVICOS COM MANUTENGAQO PREDIAL

SERVICOS DE INFORMATICA

263,65

SERVICO DE INFORMACAG JURIDICA

SERVICOS DE TRAUMATOLOGIA

SERVICOS DE ANESTESIOLOGIA

SERVICOS DE FISICA MEDICA

SERVICOS DE EXAMES HEMOTERAPICOS

SERVICOS DE ANALISES CLINICAS LABORATORIAIS

SERVICOS DE LAVANDERIA

SERVICOS DE COLETA DE LIXO HOSPITALAR

SERVICOS DE EXAMES EXTERNOS

SERVICOS DE TERCEIROS P.JURIDICA

225,55

SERVICOS COM PREVENGAO DE PRAGAS E INCENDIO

201,00

SERVICOS DE ESTERILIZAGOES

SERVICOS DE REMOGOES

SERVICOS DE MAN.EM MAQ. E EQUIP. HOSPITALARES

1.000,00

SERVICOS DE MAN.EM MAQ. E EQUIP.NAO HOSPITALARES

1.060,00

SERVICOS DE COM FORNECIMENTO DE REFEICOES

SERVICOS DE HEMODIALISE

SERVICO DE LOCACAO DE EQUIP.HOSPITALARES

SERVICO DE DIAGNOSTICO POR IMAGEM

SERVICOS GRAFICOS

SERVICOS DE MOTOBQY

SERVICOS DE QF TALMOLOGIA

SERVICO DE LOCACAQ E MANUTENCAC DE SOFTWARES

SERVICO DE PEDIATRIA

ALIMENTACAO PARENTERAL

GASES MEDICINAIS

INSTRUMENTAL CIRURGICO

MEDICAMENTOS

MATERIAL PARA LABORAT@RJO'

MATERIAL MEDICO HOSPITALAR

#H
:




MATERIAL RADIOLGGICO 960,00
ORTESE E PROTESE

etz

NUTRICAO ENTERAL |
GENEROS ALIMENTICIOS
NUTRICAC PARENTERAL
BENS DE PEQUENC VALOR
MATERIAL DE LAVANDERIA

MATERIAL DE MANUTENCAQ

MATERIAL DE COPA £ COZINHA 9,41
MATERIAL DE HIGIENE E LIMPEZA 2.365,59
MATERIAL DE EXPEDIENTE 3 190,25

UNIFORMES, EPI, TECIDOS E AVIAMENTO
CAMA, MESA E BANHO
MATERIAL DE INFORMATICA
[CAPACITAGAO PROFISSION
BES! )
iINDENIZACOES CIVEIS
iINDENIZACOES TRABALHISTAS
SDEGAS AL R

MAQUINAS E EQUIPAMENTOS

VEICULOS

MOVEIS UTENSILIOS

COMPUTADORES
SEE

8.980,10
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SERVIGO ESPECIALIZADO EM REABILITACAO

PLANO OPERATIVO 2020

1. CONTEXTUALIZACAQ

O municipio de Sapucaia do Sul esta localizado na regido metropolitana de Porto
Alegre, possui uma populagéo estimada para 2017 de mais de 132 mil habitantes, (Censo
IBGE, 2010), tendo como limites geogréaficos os municipios de Sdo Leopoldo ao norte,
Novo Hamburgo a nordeste Gravatai ao leste, Cachoeirinha a sudeste, Esteio ao sul,
Nova Sania Rita 2 veste e Portdo a noroeste.

Sapucaia de Sui conta atualmente com 23 {vinte e trés) unidades de Estratégia da
Salde da Familia @ cihco equipes Basicas de Salde, distribuidas em Unidades de
Satide, um Ambulatorio de Especialidade Municipal, um Centro de Atengéo Psicossocial
{CAPS), um Centro de Atengao Psicossocial da infancia e da Adolescéncia, um Centro
de Atengdo Psicossocial Alcool e Drogas, uma Clinica de Satde da Mulher, um
Ambulatério de infectologia, uma Unidade Pronto Atendimento e um Hospital Geral.

Em 2011 o Governo Federal, atravées do Decreto n® 7.812, de 17 de novembro, -
Institiiu o Plano Nacional dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia - Plano Viver sem
Limite, que aborda quatro eixos: acesso & educagio,; acessibilidade, atencio a salde e
inclusdo social, No eixo da salde as acdss do Plano sdo para ampliar acesso e gualificar
o atendimento nc Sistema Unico de Salde com foco na organizagdo do cuidado integral
em rede, nas areas de deficiéncia auditiva, fisica, visual, intelectual e ostomia.

Em 2013, através da Resolugdo n® 283/2013 que aprova o Plano Estadual da
Rede de Cuidados & Pessoa com Deficiéncia no Estado do Rie Grande do Sui, ficou
estabelecido gue o municipio de Sapucaia do Sul fosse referéncia como Centro de
Reabilitagéo Intelectual, auditiva e Fisica — CERIIl. A Resolugdo CIB n® 023/17 aprova a
atualizacdo do Piano Estadual da Rede de Cuidados 4 Pessoa com Deficiéncia e coloca
o municipio de Sapucaia do Sul como proponenie de CER, com prioridade 2 por j&
realizar atendimento em reabilitagdo. Neste sentindo através de Emenda Parlamentar foi
destinado um recurso para aquisicdo de eguipamentos de reabilitagéo.

O Sarvigco Especializado de Reabilitacdo de Sapucaia do Sul tem como objetivo
possibiliiar ac individuo com deficiéncia temporaria ou permanente, o acesso 208 meios

terapéuticos com fins de reabilitagdo para que possa retornar as suas atividades de vida

diaria, laboral com independéncia funcional e qualidade de vida. O processo de
i

reabilitagéo, do municipio, iniciou suas atividades em outubro de 2016, os pacientes s&0 i (
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oriundos da alta hospitalar que passaram por avaliacdo da equipe médica, de fisioterapia
efou fonoaudiologia que possuem potencial real de reabilitacao, possibilitando o maior
grau de independéncia funcional e autonomia pessoal, de acordo com o grau de limitacao
consentido assim, a inclusdo social do individuo, o servigo atende ainda, pacientes que
necessitam de avaliagio e tratamento fonoaudiolégico do municipio.

Desta maneira, apresentamos a Proposta de Gestdo Compartilhada para o
Servico de Reabilitagdo de acordo com o funcionamento atual do servico, apos
habilitacao, tera que ser revisto o Plano.

Perfil Populacional de Sapucaia do Sul

IBGE - 2010 Sapucaia do Sul S % Pop.2010
Deficiencia auditiva - alguma dificuldade 2.129 1,63%
Deficiencia auditiva - grande dificuidade 291 0,22%
Deficiencia auditiva- nfo consegue de modao
algum &9 0,07%
Total deficiéncia auditiva . - o508 )T 029
Deficiencia motora - alguma dificuldade 1.839 1,41%
Deficiencia motora - grande dificuldade 714 0,55%
Deficierncia motora- ndo ¢onsegue de modo
aigum _ 71 0,05%
Total de deficiencia motora R S Y 2,01% .
Deficiéncia Visual - alguma dificuidade 10.427 7,89%
Deficiéncia Visual- grande dificuldade 1.531 1,17%
Deficiéncia Visual - ndo consegue de modo

163 0,12%
algum
Total deficiéncia visual IR R TR %% 7. NSRRI - T T- 7O
Deficiencia Mental/intelectual 358 0,27%
total Mentai/intelectual - .- - . i igsg - | g37%
Total LT o o VR 1762 U 13,50%

Fonte: IBGE-~ Censo 2010

O uitimo censo foi realizado em 2010, Sapucaia do Sul, apresentava uma
populacdo de mais de 130.000 habitanies (Populacdo estimada para 2019 de 141.075
habitantes), naquele momento 13,50% da populagdo declararam ter aigum grau de

defici&ncia nas modalidades fisica, auditiva, intelectual e visual.

2. PLANGC OPERATIVO
G presente Planoc Operativo tem por objetivo definir as metas e agbes para
organizacgdo e funcionamenio do Servigo Especializado em Reabilitagao - SER, em
regime de gestéb compartilhada enire a Secretaria Municipai de Salde e Fundacio

Hospitalar Getdlio Vargas.
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O SER tem como miss&o, prestar assisténcia em reabilitacdo de maneira
integrada a uma rede regionalizada e hierarquizada de assisténcia a pessoa com
deficiéncia tempordria ou permanente, garantindo o atendimento ambulatorial em
reabilitagcao ao paciente com alta hospitalar imediata que tenha critério de elegibilidade ao
Servigo. Destaca-se que a Unidade de Reabilitagdo atende e presta servigos aos
usuarios do Sistema Unico de Saide, adulto e pediatrico na fase aguda apds a alta
hospitalar imediata de pacientes egressos da Traumato/ortopedia, AVC, neurclégicos,
TCE e politrauma corn avaliagdo prévia e indicagdo de reabilitaggo pela equipe de
fisioterapia do HMGV e regulacdo municipal que atendam ao protocolo do servigo. Sendo
ainda, indicados & unidade pacientes que necessitam de reabilifagdo fonoaudioldgica
gncarminhados pela regulacdo do municipio.

Cixos de aten¢do atual no Centro de Reabilitacio:
A. Reabilitagdo Fisica: voltada a pessoa com alteracdo completa ou parcial

de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o comprometimento
da fungdo fisica, neurologica efou sensorial, apresentando-se sob a forma de
paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia,
triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, amputagdo ou auséncia de
membpro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou
adqguirida.

B. Atendimento Fonoaudioldgico: pacientes encaminhados pela regulagdo
municipal de salde com afagia, disfagia e disartria, com necessidade de
atendimento fonoaudioldgico.

C. Atendimentios Sadde Auditiva: Apds aquisigdo dos eguipamentos da
Saude auditiva e ampliagdo do quadro de profissionais, serdo ofertados
atendimentos a pacientes encaminhados pela Regulagdo Municipal de Salde
gue necessitam fazer exames de audiometria, sera destinado 1 turno na semana

para avaliacio para atedimenios fonoaudioigicos.

2.1, ESTRUTURA ATUAL E CAPACIDADE INSTALADA

] Ceniro de Reabilitagdo : Rua Av, Justino Cambaim, 74 - Camboim,
Salao de Reabilitagéo ] 43,51m’
consultério de fisicterapia 1 67.62 m’

Sala de eletroterapia 1 12,04 me
Sala multiuso 1 08 m°
Consultdrio Fonoaudiolégico 1 10,00m?
Sala de administracéo 1 6,10m"

S
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O Ser

O Servigo manterd funcionamento de segunda a sexta-feira, das 8h as 19h,
podendo ajustar o hordrio de maneira a atender eventuais arranjos de fluxo estabelecidos
em conjunto entre Secretaria Municipal de Saude e a Fundacéio de Saude de Sapucaia
do Sul. Para execugéo das atividades propostas, o SER contara com a seguinte equipe:

2.1.1 Quadro de Pessoal

Quadro de Pessoal - _Jornada Mensal - . | Quantidade - Vinculo
Assistente administrativo* 200 2 SMS
Auxiliar de Servicos gerais * 200 2 SMS

| Fisioterapeuta 150 2 FSSS

: . s e Convénio com
zEstagxoS de fisioterapia 86 Universidade
. Fonoaudiologa 150 3 F3SS
(TOTAL | 9 '

“Profissional sob responsabilidade SMS; ** Estagios garantidos apos inclusdo do servigo como campo de

Pratica com Universidades.

2.2, Equipamentos necessarios para a Oferta de Servico

- . Quantidade IR S P Quantidade
Equipamento necessaria , Equipamento recessaria
Impressora Laser ’ Aparetho de Fisioterapia 1
{comum) Ondas Curtas
Computador (DESKTOP- 3 5
BASICO) Suporte para halteres
No break para 3 7 . ) 1
computador Jogo de Halteres até 4kg
Estetoscopio 8 Jogo de alteres 5 a 8kg 1
TENS/FES 2 Ventilémetro/respirometro 1
Oximetro de pulso 1 Dinambmetro 1
Ultrassom para 1 ”
fisioterapia Balanca Antropoméirica
Laser fisioterapia 1 Cabine Audiométrica 1
Eletroestimuiador
corrente Galvancia- i
faradica

A aquisigdo dos equipamentos, sera atraves de recurso de emenda pariamentar ja
destinada para o servigo, sendo a licitagdo e a compra de responsabilidade da prefeitura
de Sapucaia do Sul. Os mesmos, sdo necessarios para a garantia de oferta de

atendimento pelo servico.

£
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2.3.  ATRIBUICSES

A responsabilidade pela execugio das metas qualitativas e guantitativas,
sera compartilhada entre a Fundagéo de Salde de Sapucaia do Sul Vargas — FHGV e a

Secretaria Municipal de Satde ~ SMS, conforme detalhamento de competéncias.

2.3.1. DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

a. Coordenar a definigdo e implaniagdo das politicas publicas relacionadas a Savde
da Pessoa com Deficiéncia de Sapucaia do Sul;

b. Nomear a "Grupo Condutor Municipal da Satde da Pessoa com Deficiéncia™ —
tom & represeniacdac de cada nivel de atencdo (atengdo basica, atengdo secundaria e
atencao hospitalar).

c. Orertar retaguarda de consultas e procedimentos de maior complexidade nas
referéncias  municipais e regionais vigenies, conforme pactuagdo junto & 1@
Ceordenadoria Regional de Satde;

d. Oferiar a continuidade do cuidado dos pacientes que recebem alta do servico;

e. Responsabilizar pelas atividades e atribuiges dos funcionarios da Secretaria
Municipal de Salde que prestam servigos na unidade, e sempre gue necessario e
guando acordado com ambas as partes realizar a troca dos mesmos;

f. Garantir o fornecimento dos equipamentos pertinentes ao Servigo Especializado
de Reabilitacéo, conforme Emenda Parlamentar;

g. Garantir o fornecimento de equipamentos de informatica para suprir 2 demando
do servigo (no minimo 03 computadores, 01 impressora, softwares e acesso a internet);
h. Garantir a manutengdo preventiva e corretiva dos equipamentos adquiridos pela
SMS para o servico;

i, Definir a participagdo do Servigo de Reabilitagdo nos programas de formacéo e
educacéo em saude para o SUS do municipio & estado;

i- Realizar a manutencdo predial, preventiva e corretiva da Unidade, incluindo
servicos periddicos efou continuados tais como: adequagdes e reparos na rede 16gica,
elelrica e hidraulica, desratizag8o e desinsetizagdo, limpeza de caixas d'agua e coleta de
flixo,

K. Realizar a adequagdo predial conforme preconiza o PPCI,

1. Responsabilizar pela a adequagéo e atualizagio do Alvara Sanitario;

m. Responsabilizar-se pelo pagamento das despesas de energia, agua, telefone e
internet,

n. Garantir @ prestagdo de recolhimento de residuos através do servico
disponibilizade pela prefeitura;

G, Garantir a viabilidade financeira deste Piano Operativo através de repasse mensal

a Fundagéo de Salude Sapucaia do Sul aié o dia 03 de cada més que sucede a despesa,
no valor correspondente as rubricas detalhadas nc Termo de Ajustamento Financeiro.
2.3.2. DA FUNDACAO DE SAUDE DE SAPUCAIA DO SUL
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a. Participar das reunides referentes as politicas publicas relacionadas a Saude da
Pessoa com Deficiéncia no municipio de Sapucaia do Sul;
b. Garantir a Participagdo no Grupo Condutor Municipal da Pessoa com Deficiéncia
guando tiver;
. Garantir a oferta de atendimentos quantitativos e execugéo das metas qualitativas
deste contrato, comunicando eventuais dificuldades ou necessidades de ajustes a SMS;
d. Gerenciar o cumprimento das metas guantitativas, conforme previsto neste Plano

Operativo e sempre que necessario realizar ajustes do quantitativo, conforme a demanda
do municipio;

. Responsabilizar-se pelo o forneciments de um link de internetl para conexao
remata (terminal service);

f. Acolher de forma humanizada todos os usuarios e familiares, encaminhados para
atendimento no SER;

g. Realizar acolhimento e avaliagdo especializada em reabilitacdo, e quando
necessario da equipe multiprofissional em regime eletivo conforme protocolo;

h. Realizar os atendimentos de fisioterapia e de fonoaudiclogia aos usuarios em
atendimento na Unidade, conforme indicacao;

i. Confra-referenciar usuarios com orientagbes para ateng@o basica ou outros
servicos de referéncia, para seguimento do cuidado de pos alta do servigo de
reabilitagdo.

j- Estabelecer mecanismos de gestao e acompanhamento dos resultados fisicos e
financeiros, com elaboragédo de relatorios de acGes em satde no Centro de Reabilitagdo
(consultas, avaliagbes € procedimentos);

K. implantar € manter as rotinas de abastecimento e organizagdo de estoques de
insumos e de outras necessidades estruturais sob responsabilidade da FSS8S;

f. Supervisionar as atividades e efetividade dos trabalhadores vinculados a SMS;

m. Realizar a gestdo integral dos irabalhadores com vincule com a FSSS;

n. Eiaporar relatério de gestéo quadrimestral, dispondo das meias qualitativas e
quantiiativas e apresentagao financeira.

2.4. METAS QUALITATIVAS

As metas qualitativas descrevem acbes em salde e © modelo assistencial do
atendimento do Servigo de Reabilitacao (SER) a fim de proporcionarem a qualificagéo e
oficiéncia do cuidado. Elas estao descritas dentro dos eixos da atencdo em salde e
detalnadas com o prazo e indicadores.

EIXOS AGAO META PRAZO INDICADOR
o Participar da Elaborar relaidrio de gest&o
T g Comissio de apreseniando indicadores
L3 Acompanhamento do assistenciais & a execugdo das Quadrimestral Relatorio Gestdo
23 Conirato metas qualitativas e
U] quantitativas contratadas.
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Elaborar retatorio financeiro . g .
apresentando as despesas. Quadrimestral | Relatério Financeiro
@ Elaborar e executar Programa
3 de Educag8o Permanenie do
o servicoc com base nas Relatério e Lista de
2
£ necessidades de atualizaggo e Semestral Presenca
© desenvolvimento dos
o trabalhadores.
g Promover Educagao Manter encontros
g permanente sistematicos para educagédo
| permanente de acordo com
4 as necessidades Gontinuo Lista de Presenca
£ identificadas no PEP,
2 integrado a rede de salide
i do municipio e estadual.
]
| }
w } Pariicipar de reunides da rede
UD'J = Municipal referentes da Pessoa Conforme
g Atua;oenr::;nézg(;j;agao com Deficiéncia, quando demanda- Atarzslgsria;je
W demandada, afim de qualificar P v
] a rede de salde.
G
s
< Realizar pesquisa de Mensal e
9 Realizar Pesquisa de | satisfacio dos usuarios sobre Aprasentaga@o Relatério
& Satisfacio o atendimento prestado pelo dos Dados
2 SER Quadrimestral
. . Os dados serfic qualificados
(5]
3 Momtolx;zr ?f;:ll dos apos implantagéo do Quadrimestral | Relatdrio de Gesléo
3 uar Prontudrio Eletronico
o]
z§ Organizar protocolos para o8
£ ; processos assistencials e
f—é Esta;)eisgieg rg:nas administratives, assim ¢como os Anual o erapéi{:str?gfgja dréo
@ @ necessarios para a quatificagdo P
do Servico.
2.4 METAS QUANTITATIVAS
244 Oferta de atendimentos de Fisioterapia
As metas quantitativas descréevem © numero de atendimentos ofertados para
atendimento no Servico de Reabiltiagao.
~Equi & 22
! Fisioterapeuta 300 50 200 678§
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Estagiarios 428 84 344
Total de Atendimentios Ofertados 134 544

A Garantia da oferta total de atendimentos em fisioterapia esta vinculada ao
firmamento de convénios com Universidade e a aquisicAo dos equipamentos descritos no
item 2.2 deste PO. Caso ndo seja firmado convénio com Universidade, serd considerado
a oferta de 300 atendimentos (50 avaliagSes e 200 reabilitagbes) mas sendo necessario
os equipamentos descritos no 2.2 deste PO.

2492 Oferta de Atendimentos de Fonoaudiologia
As metas guantitativas em fonoaudiologia, descrevem o numero de atendimentos

e exames a serem ofertados, considerando o aumento de um profissional fonoaudidiogo

e a aquisicdo da Cabine audiométrica, conforme descrito no item 2.2 deste PO.

Fonoaudio.lﬂdgia. 285 20 265 214
86 exames salde atendimentos

Fonoaudilogia auditiva+ 1 turno de 86 29 mais 86
atendimento por sudiometrias
semana

o # L L
Patricia Bienert Leandro Barcelios
Direcao de Atengdo a Saude Diregao Administrativa- -Financeira

Alex Borba dos Santos Gliberto Banc eiio
Direcéo de Gestéo e ‘Diretor Geral

Desenveiwmento de Pessoas




CUSTO COM PESSOA

DIARIAS -

VALE TRANSPOF{TE

ESTAGIARIOS

[FGTS

PIS SOBRE FOLHA DE PAGAMENTO

FAPS PATRONAL

FERIAS

519717 |

132 SALARIC 1.847,88
PROVISAO FGTS S/ FERIAS 175,77

PROVISAO FGTS S/13° SALARIO

ALIVIENTAGAO PARENTERAL

GASES MEDICINAIS

INSTRUMENTAL CIRURGICO

MEDICAMENTOS

MATERIAL PARA LABORATORIO

MATERIAL MEDICO HOSPITALAR

300,00

MATERIAL RADIOLOGICO

PROTESE

NUTRICAO ENTERAL

GENEROS ALIMENTICIOS

NUTRIQAO PA ENTERAL

SENS DE PEQUENO VALOR

MATERIAL DE LAVANDERIA

MATERIAL DE MANUTENGAC

MATERIAL DE COPA E COZINHA

MIATERIAL DE HIGIENE E LIMPEZA

200,00

- MATERIAL DE EXPEDIENTE

130,00

UNIFORMES, EPI, TECIDOS E AVIAMENTO

CAMA, MESA E BANHO

MATERIAL DE INFORMATICA

INDENIZAGOES CiVElS

lNrDENIZA(;“C}_E TRABALHISTAS

MAQUINAS E EOUEPAMENTOS

VEICULOS

MOVEIS UTENSILIOS
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MUNICIPIO DE SAPUCAIA DO SUL
Procuradoria Geral do Municipio

PARECER JURIDICO N°. 001/2020 Sapucaia do Sul, 02 de janeiro de 2020.

EMENTA: CONTRATO DE GESTAO
N°01/2016. FUNDACAO  HOSPITAL
GETULIO VARGAS E MUNICIPIO DE
SAPUCAIA DO SUL. E.A. N°. 5549/2020.

| I — CONSIDERACOES INICIAIS |

Trata-se de expediente administrativo  instaurado  pela Secretaria
Municipal de Saude com a finalidade de firmar com a Fundag&o Hospital Getulio
Vargas, Termo Aditivo n°. 8° a0 Contrato de Gestéo n°. 001/2016 e 6° Termo de
Ajuste Financeiro do Contrato de Gestao n°. 01/2016 ambos firmados com 2
Fundacao Hospital Getulio Vargas (fi. 02 do E. A. n°, 5549/2020).

A Secretaria da Pasta Roberta Pires Bazzo se manifesta favoravel aos
Planos Operativos apresentados pela instituicdo, assim como considera o ajuste
financeiro condizente com as metas e responsabilidades institucionais expostas (fl.
102 do E. A. n°. 5549/2020).

E o breve relatorio.

e

1 ; ~ FUNDAMENTAGAQ JURIDICA |

Preliminarmente, cumpre assinalar que o objeto do contrato de Gest&o
tem por finalidade © estabelecimento de parceria enire os participes para, no ambito
do Sistema Unico de Saude — SUS, prestar servico de satide de acordo com 0S

principios, as normas e 0s objetos constitucionais e legais do SUS.

Enfatizamos que a presenie demanda contratual encontra suporte
juridico no art. 54, §1° da Lei de Licitagbes (Lei n°. 8.666/93): ’p/*?

Moo
¢ SR
a ;o 1
Av. Lednidas de Souza, 1289, Bairro Santa Catarina, Sapucaia do Sul - RS % Brasil - CEP. 93210-140
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MUNICIPIO DE SAPUCAIA DO SUL
Procuradoria Geral do Municipio

‘()

Art. 54. Os contratos administrativos de que trata esta Lei regulam-se
pelas suas clausulas & pelos preceitos de direito publico, aplicando-
se-lhes, supletivamente, 08 principios da teoria geral dos contratos e

as disposigbes de direito privado.

(...)

§ 10 Os coniratos devem estabelecer com clareza e precisdo as
condigbes para sua execugdo, expressas em clausulas que definam
os direifos, obrigagtes e responsabilidades das paries, em
conformidade com os termos da licitagdo e da proposta a que s€

vinculam.

()

A presente Lei n°. 8 666/93 em seu art. 57, §2° também aduz sobre a

prorrogagac contratual

()

Art. 57. A duragéo dos contratos regidos por esta Lei ficara adstrita a
vigéncia dos respectivos créditos orgamentarios, exceto quanto aos

relafivos!

(--)
§ 20 Toda prorrogagéo de prazo devera ser justificada por escrito e
previamerite autorizada pela autoridade competente para celebrar ©

contrato.

(.}

Vejamos a Lei Municipal n®. 3224, de 25 de junho de 2010 art. 8% e 9%

Av. Lebnidas de Souza, 1283, Bairro Santa Catarina, Sapucaia do Sul{,_i RS — Brasil - CEP, 93210-140
Site: www.sapucaiadosul.rs.gov.br — e-mail: pgm@sapucaiadosui.rs.gov.br — Fone: (51) 3451-80%%
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MUNICIPIO DE SAPUCAIA DO SUL
Procuradoria Geral do Municipio

(A Fundagdo Hospital Municipal Getdlio Vergas celebrard

contratos  de gestdo ¢ convenios  Coim O Poder Fublice.

Pardgrafo Unico  Os Contraios de Gesido celebrados eniie &
Fundagaa Hospital Municipal Geltlio Vargas 8 ¢ Poder Phblico teréo

por objeto @ contratagdo de servigos na area da sailde € & fixagdo de

metas de desempenho para a Entidade.

()

Os Contratns de Geside serdo lavrados, sempie po7 300,
observando as regras gerais de direitc pablico & as disposigbes
constifucionais ¢ legals do Sistema Uinico de Saude - SUS. devendo

conifer clausuias que disponham sobre:
I - gualidade. aficiéncia.  resolutividade @ fransparéncia 110

atendimento acs usuénos dog servigos ohjeto do Contrato de Gestdo:

Il - as atibuicdes e responsabilidades dos dirigentes da Fundagac

Hospite! Municipal Geldlio Vargas!

Ui - & especificagdo dos planos operativos proposios para & Fundagao

Hospital Municipal Gettilio Vargas. que deverdo ostainer as meatas a

sarem alingides e 08 respactivos  prazos  de EXEeCUGa0!

IV - & instiluicdo de sistemas de acompanhamenic e avallaggo. COIT
as critérios chietivos de avaliagao de desempenho. inclusive medianie |

indicadores de quelidade & orodutividade;

v - adogdo de pralicas de planejamento sistematico das acdes da
Fundacée Hospital Municipal Getulio Vargas. madiante Instrumentos
de programachc fisica e financeira. de acordo com as melas
pectuadas

Vi - s nrazos dos conlratos, que Sero 10 maximo da 5 (cincol anos,

1

hem comc as condigbes de profrogacdo. renovacdsc. afteragac,

suspenséo s rescisdo, incluindo, ainda, as regras parg & reSpeciive. |\

H -
renegociagdo tolal e parcial: [ : Py
.'5;:’ | 3 -
Av. Lebnidas de Souza, 1289, Bairro Santa Catarina, Sapucaia do Sit — RS — Brasil - CEP. 93210-140_ f/
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MUNICIPIO DE SAPUCAIA DO SUL
Procuradoria Geral do Municipio

VIl - vinculagdo dos repasses financeiros do Poder Plblico ao

cumprimentc das metas pactuadas no  Contrato de Gestéo:

Vi - obrigatoriedade  de  publicagdo anual de  demonstragles
financewas € contabels, elaboradas em cohformidade com 038
principios fundamentais de contabilidade e & fegisiagao periinanie,
bem como de ampla divulgacéo, por mejos fisicos e elelionicos, dos
relatorios de execucdo, pareceres do Conselho Curador e do

Conselhc Fiscal. e do desempenhc das meltas fixadas:

IxX - ohiigatoriedacie de encammhamento. a Secrelaria Municipal da
Sande @ ao Conselho Municipal de Saude. de relatdrias sistematicos
de produtividade e desermpenho.

¥ - cldusuias indenizatorias por atraso no repasse de recursos.

(.

Diante do exposto, estando o presente Contrato de Gestdo amparado
pela legislagao vigente, com base na informacdo da Secretaria Municipal da
Fazenda constante nos autos, esta Procuradoria, opina pela possibilidade juridica do
pacto, Termo Aditivo n° 8° ao Contrato de Gestdo n°. 001/2016 e 6° Termo de
Ajuste Financeiro do Contrato de Gestdao n° 01/2016 ambos firmados com a
Fundacao Hospital Getllio Vargas, visando a continuidade da prestagéo de servicos

no aAmbito do Sistema Unico de Satde — SUS.

Contudo, o representanie da pasta — SMF deverd apresentar sua
ratificagdo quanto a disponibilidade financeira e orcamentaria, a fim de dar
continuidade ao pactuado - Termo Aditivo n°. 8° ao Contrato de Gestao n°. 001/2016

e 6° Termo de Ajuste Financeirc do Contrato de Gestao n°. 01/2016.

Também sugerimos a juntada aos autos as Atas das reunides do

Conselho Curador da Fundagao Hospital Getulio Vargas.
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Il - CONSIDERACOES FINAIS |

Diante do exposto, esta PGM OPINA com relacéo a analise juridica e
legal, pela POSSIBILIDADE desta municipalidade e da Fundagio Hospital Getulio
Vargas — FHGV (fl. 02 do E. A n° 5549/2020) firmarem o 8° Termo Aditivo ac

Contrato de Gestao n°. 001/2016 e 6° Termo de Ajuste Financeiro do Contrato de |

Gestdo n° 01/2018, desde de que cumpridas de todas as ressalvas, bem como a
ratificagdo do responsavel pela SMF quanio a existéncia de disponibilidade
finariceira e osgamentaria para atendimento da despesa, com base no art. 54, §1°e

57, §2° da Lei 8666/93, bem como Lei Municipal n°. 3224, de 25 de junho de 2010.

E o parecer.
A apreciacao e aprovacao do Procurador-Geral do Municipio.

Em havendo aprovagao, remeta-se o presente opinativo a Secretaria
Municipal de Saude - SMS. -
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Diretoria Institucionai e Legislativa

PARECER JURIDICO /—\PR}DVADO EM 02/01/2020.
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