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. EDITAL N° 271/2018 B
RETIFICACAO EDITAL 265/2018 - CHAMADA PARA ENTREVISTA - REALOCACAO
EXTERNA DE FUNCIONARIOS/TROCA DE SETOR

FHGV SAPUCAIA DO SUL
FUNGCAO: ENFERMEIRO — FOLGUISTA — NOITE 1

No quadro constante no Anexo | de candidatos convocados para entrevistas do Banco de
Realocacao — Enfermeiro Folguista — Noite 1:

Onde Lé-se:

PROFISSIONAIS CONVIDADOS A PARTICIPAR DO PROCESSO DE SELECAO
CANDIDATO MATRICULA
LILIANA CARTELL PATRICIO PONTICELLI 71902

Leia-se:

PROFISSIONAIS CONVIDADOS A PARTICIPAR DO PROCESSO DE SELECAO
CANDIDATO MATRICULA
LILIANA CARTELL PATRICIO PONTICELLI 71902
LUIS CARLOS MACHADO ARAUJO 71923
LETICIA FANTINELLI DA SILVA 71981
UNIDADES:

Hospital Municipal Getdlio Vargas - (51) 3451.8200 / Hospital Tramandai - (51) 3684.0300
UPA Lajeado - (51) 3982.1473 / UPA Viam3o - (51) 3054.7526 / UPA Areal (Pelotas) (53) 3226.3622 / UPA Sapucaia do Sul - (51) 3450.3082
Clisam - (51) 3474.0169 / SAMU Sapucaia do Sul - 192



1.1 ANEXO II - INSTRUMENTO PARA SELEGAO DO BANCO DE REALOCAGAO

Permuta

AAAAA
—_——— ——

FUNDACAO HOSPITALAR
GETULIO VARGAS

Fundagao Hospitalar Getulio Vargas
CNPJ: 13.183.513/0001-27
Rua Alegrete, 145 Sapucaia do Sul - RS
CEP:93210-120 Fone: (51) 3451.8200
www.fhgv.com.br

Realocagdo por indicagdo de salde
Realocagdo de turno no mesmo setor — Interno
Realocagdo externa (troca de setor de origem por interesse do empregado)

Realocagdo por necessidade institucional (assinalar o tipo abaixo):

() Abertura/fechamento de servigos () Desenvolvimento

() Redimensionamento de pessoal (interno)

() Redimensionamento de pessoal (externo) () Trabalhador reclassificado
() Qualificagéo e/ou experiéncia profissional

Nome: Matricula:
Cargo/ setor: Admissao:
Telefone: Ramal:

Unidade:
( )FHMGV - SEDE( ) FHMGV - HOSPITAL
() Hospital Tramandai () Hospital Sdo José do Norte
() Hospital Regional do Vale do Rio Pardo () UPA Lajeado
() SPA Sapucaia do Sul () UCE Sapucaia do Sul
() Pronto Atendimento Viaméo () SAMU

Unidade:
( )FHMGV - SEDE( ) FHMGV - HOSPITAL
() Hospital Tramandai () Hospital Sdo José do Norte
() Hospital Regional do Vale do Rio Pardo () UPA Lajeado
() SPA Sapucaia do Sul () UCE Sapucaia do Sul
() Pronto Atendimento Viaméo () SAMU

1. Local de Origem

3. Tempo de servigo
no emprego/fungéo,
na FHGV

5. Sancdo Disciplinar,
nos ultimos 12 (doze)
meses

Trabalhador no mesmo Setor

Trabalhador de outro Setor ou Unidade

3 anos ou mais

2 anos

1ano

Pouca ou nenhuma experiéncia na fungéo

Trabalhador ndo possui sangdes disciplinares no dltimo ano

Trabalhador possui uma ou mais sangdes disciplinares e/ou sus-
pengdo no ultimo ano

6. Numero de horas
faltas nos ultimos 12
(doze) meses

Hospital Municipal Getulio Vargas - (51) 3451.8200 / Hospital Tramandai - (51) 3684.0300
UPA Lajeado - (51) 3982.1473 / UPA Viamao - (51) 3054.7526 / UPA Areal (Pelotas) (53) 3226.3622 / UPA Sapucaia do Sul - (51) 3450.3082

Nenhuma falta ano

Entre 0,01 h ou mais horas faltas no ano

UNIDADES:

Clisam - (51) 3474.0169 / SAMU Sapucaia do Sul - 192

() Permanéncia de temporério em vaga definitiva




Fundagao Hospitalar Getulio Vargas
CNPJ: 13.183.513/0001-27

FUNDAGAO HOSPITALAR CEP93810-120 Fanc, 51 3451 2200
GETULIO VARGAS e

Maximo de pontuacdo dos fatores

Participei da entrevista e estou ciente das condi¢des da vaga em aberto.

Data; _ [ |

Assinatura do empregado

Os critérios do Perfil Profissional sdo preenchidos mediante a avaliagdo do gestor, apds a entrevista com os candidatos.

O candidato possui excelente experiéncia profissional e conhecimentos 30
adequados as necessidades do processo de trabalho do servigo para o
qual se candidata.

O candidato possui boa experiéncia profissional e atende em alguns as- 25
pectos as necessidades do processo de trabalho do servigo de acordo

1 Experiéncia com a vaga em aberto.

rofissional : = : —— — — -
P O candidato ndo possui experiéncia profissional especifica na area, mas 15

atende em alguns aspectos as necessidades do processo de trabalho do
servico de acordo com a vaga em aberto.

O candidato ndo possui experiéncia no processo de trabalho necessario a 0
vaga em aberto.

Maximo de pontuacéo do perfil profissional 50
Pontuagao:
1. Crit. Institucionais: pontos 2. Crit. Perfil Profissional: pontos
Total (soma dos critérios 1 e 2) Classificagdo Geral

Parecer Final:

Data:__ [ [

Assinatura/carimbo do gestor
Parecer
Data: __ [ [

Assinatura/carimbo do gestor

UNIDADES:
Hospital Municipal Getulio Vargas - (51) 3451.8200 / Hospital Tramandai - (51) 3684.0300

UPA Lajeado - (51) 3982.1473 / UPA Viamao - (51) 3054.7526 / UPA Areal (Pelotas) (53) 3226.3622 / UPA Sapucaia do Sul - (51) 3450.3082

Clisam - (51) 3474.0169 / SAMU Sapucaia do Sul - 192
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