FUNDACAO HOSPITALAR
GETULIO VARGAS

FUNDA(;:&O HOSPITAL MUNICIPAL GETULIO VARGAS
COMISSAO DE RESIDENCIA MEDICA — COREME

EDITAL N°01/2017 - RETIFICADO

CREDENCIAMENTO PARA CADASTRO RESERVA DE PRECEPTOR PARA RESIDENCIA
MEDICA DA FUNDACAO HOSPITAL MUNICIPAL GETULIO VARGAS DE SAPUCAIA DO
SUL
O Diretor Geral da Fundagdo Hospital Municipal Getllio Vargas, de Sapucaia do Sul/RS, de
acordo com suas atribuicdes legais e seu Regimento Interno, obedecendo orientacdo da
Comissdo Nacional de Residéncia Médica — CNRM, torna publico, para conhecimento dos
interessados, o presente edital que regulamenta o cadastramento, sem vinculo empregaticio,
de profissional MEDICO para atuar como preceptor no PROGRAMA DE RESIDENCIA MEDICA
DE PSIQUIATRIA DO HMGV credenciado pela CNRM/MEC com parecer n° 1725/2014,
PROGRAMA DE RESIDENCIA MEDICA DE PEDIATRIA parecer CNRM/MEC n°1728/2014,
PROGRAMA DE RESIDENCIA MEDICA DE ANESTESIOLOGIA parecer CNRM/MEC
n°1729/2014, PROGRAMA DE RESIDENCIA MEDICA DE OBSTETRICIA/GINECOLOGIA
parecer CNRM/MEC n°803/2015, PROGRAMA DE RESIDENCIA MEDICA DE CLINICA
MEDICA parecer CNRM/MEC n°1724/2014 e PROGRAMA DE RESIDENCIA MEDICA DE

CIRURGIA GERAL parecer CNRM/MEC n°804/2015.

A inscricdo neste Edital implica na aceitac&o incondicional do mesmo.

1. DO OBJETOE ATRIBUICC)ES DO MEDICO PRECEPTOR

1.1 O presente edital de Cadastro Reserva, tem como objeto o cadastro, sem vinculo
empregaticio, de profissional médico para atuar como Preceptor convidado, na residéncia
Médica do HMGV.

1.2 A preceptoria serd destinada ao médico com residéncia médica em psiquiatria,
anestesiologia, obstetricia/ginecologia, pediatria, clinica médica, cirurgia geral ou titulo de
especialista em psiquiatria, anestesiologia, clinica médica, cirurgia geral, pediatria e
obstetricia/ginecologia que realizar credenciamento no presente edital e realizar as atividades
de preceptor, conforme Perfil do curriculo do preceptor — Anexo |, quando realizada as
atividades de preceptoria médica para o Programa de Psiquiatria, Anestesiologia,
Obstetricia/Ginecologia e Pediatria do HMGV, conforme inscrigdo do candidato.

1.3 O médico preceptor tem como objetivo garantir as atividades de preceptoria ao programa
de residéncia médica em psiquiatria, anestesiologia, clinica médica, cirurgia geral

obstetricia/ginecologia ou pediatria conforme Anexo I.



1.4 As atividades do preceptor serdo desenvolvidas no Hospital Municipal Getulio Vargas e/ou
na rede de atencdo basica do municipio de Sapucaia do Sul, conforme cada Programa de
Residéncia.

1.5 As atribuicdes dos médicos preceptores sdo:

a) Realizar preceptoria e acompanhamento sistematico dos médicos residentes dos Programas
de residéncia Médica do HMGV, de acordo com o as atividades que deverao ser desenvolvidas
no ambulatério;

b) Apoiar a formac&o dos residentes por meio de elaboracéo, apresentacdo, participacdo e
avaliacdo de seminarios, resenhas, clubes de revistas, sessdes clinicas, aulas teéricas e
praticas e tutoriais.

¢) Participar de reunifes e encontros relacionados a residéncia, inclusive fora do HMGV;

d) Realizar avaliacdo sistematica de entendimento e desempenho do médico residente em
suas atividades;

e) Realizar avaliacdo periddica da adequacdo dos campos de estagio e dos recursos tedricos
dos médicos residentes;

f) Apoiar e acompanhar as atividades dos programas de residéncia e de educacao permanente
para os profissionais do HMGV;

g) Apoiar a elaboracao e a implantagdo de diretrizes clinicas e de protocolos.

b) Cumprir as atividades exigidas neste Edital para cada Programa de Residéncia Médica em
Psiquiatria (PRM) especifico;

h) Adequar-se ao Regimento Interno do HMGV e da COREME/HMGV;

i) Obedecer as Normas de funcionamento dos Programas de Residéncia Médica do HMGV;

j) Zelar pela harmonia e bom funcionamento do Programa de Residéncia do HMGV respeitando
0s servidores e 0s ambientes.

1.6 Os preceptores deverdo ter disponibilidade para desenvolver as atividades do ambulatério
de referéncia.

2. DAS CONDICOES PRELIMINARES

2.1 O candidato cadastrado, podera, por conveniéncia, interesse e necessidade da Fundacao
Hospital Municipal Getulio Vargas ser convidado para atuar como preceptor em carater
temporério e sem vinculo empregaticio, recebendo por suas atividades de preceptoria de
acordo com a aprovacdo da COREME/HMGYV (de acordo com o ANEXO ).

2.2 Os candidatos credenciados para desenvolver as atividades de preceptoria, poderdo ser
convidados, considerando a necessidade do HMGV e a disponibilidade financeira, em um
prazo de até 1 (um) ano, a contar com a data do resultado final desta sele¢cao, podendo ser
prorrogado por mais 1 (um) ano.

2.3 Para receber seus rendimentos, o candidato deverd ter conta corrente, preferencialmente

na Caixa Econdmica Federal.



2.4 Poderao participar do presente credenciamento, médicos que atendam os requisitos de
escolaridade/formacao, previstos no Anexo | deste edital, sob pena de desclassificac&o.

2.5 As atividades de preceptoria e a respectiva remuneracdo, podem ser canceladas a
gualquer tempo, caso o preceptor:

a) ndo cumpra suas atribuicdes;

b) interrompa as atividades constantes no plano de trabalho;

) ndo apresente postura ética e/ou desempenho profissional satisfatorio;

d) por interesse e a conveniéncia da FHMGV.

2.6 As datas previstas no cronograma de atividade - ANEXO I, poderdo ser alteradas pela
FHGV, segundo critérios de conveniéncia e oportunidade. A FHGV fara divulgacdo das

alteracdes por meio do site: http://www.fhgv.com.br/home/.

3. DAS CONDICOES DE ASSUMIR A FUNCAO

3.1 O candidato cadastrado para assumir como preceptor, deverd atender as seguintes
exigéncias:

a)Ter residéncia médica na especialidade ou titulo de especialista em uma das areas que
contemple esse edital;

b)Ter sido aprovado na sele¢do na forma estabelecida neste edital, ser4 obedecido a ordem de
pontuacéo decrescente;

C)Ter Registro no Conselho Regional de Medicina do Rio Grande do Sul;

d) Estar quite com as obriga¢fes eleitorais;

e) Ter disponibilidade de horas semanais de acordo com a demanda das atividades de
preceptoria,;

f) Ter requisito de escolaridade/formacéo de acordo com a demanda do Anexo | desse edital.

4. DAS INSCRICOES

4.1 A inscricdo do candidato implicard no conhecimento e na tacita aceitagdo das normas e
condicdes estabelecidas neste edital, das quais ndo poderdo alegar desconhecimento; ndo
havendo inscri¢cdo condicional ou fora do prazo estabelecido neste edital.

4.2 A inscricdo é gratuita, particular e individual e o candidato podera candidatar-se a mais de
uma opc¢ao.

4.3 As inscricbes serdo realizadas de modo presencial na secretaria da Comissdo de
Residéncia Médica do Hospital Municipal Getulio Vargas, Travessa Alianca s/n°, em Sapucaia
do Sul/RS, no periodo de 4 de setembro a 29 de setembro das 09hs as 12hs e das 13:30hs as
17hs, de segunda a sexta-feira.

4.3 E de responsabilidade do candidato acompanhar todo o cronograma de Atividades
previstas no Anexo |l deste edital. A FHGV utlizarA o endereco eletrdnico

http://www.fhgv.com.br/home/, para divulgar informacdes oficiais referentes a esse edital.
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4.4 Para inscrever-se o interessado devera preencher e entregar a ficha de inscrigdo, curriculo
Lattes, cépias comprobatoérias dos documentos, uma foto 3x4, diploma de graduacao e/ou pés
graducdo, copia do CPF e RG na secretaria da Comissao de Residéncia Médica do Hospital
Municipal Getulio Vargas, Travessa Alianca s/n°, em Sapucaia do Sul/RS.

4.5 A FHGV, nao se responsabiliza por quaisquer atos ou fatos decorrentes de informacdes e
enderecos incorretos ou incompletos fornecidos pelo candidato.

4.6 O candidato que fizer declaracéo falsa ou inexata e/ou apresentar documentos falsos ou
inexatos terd sua inscricdo cancelada. O pedido de inscrigdo é de responsabilidade exclusiva
do candidato.

4.7 O candidato devera obter o Edital deste cadastro exclusivamente no endereco eletrénico

http://www.fhgv.com.br/home/.

4.8 Somente sera aceito o pedido de inscricdo feito mediante o preenchimento da ficha de
inscricdo disponivel na secretaria da Comissdo de Residéncia Médica do Hospital Municipal
Getulio Vargas, Travessa Alian¢a s/n°, em Sapucaia do Sul/RS. Nao serdo aceitos pedidos de

inscrigBes por telefone, email ou outros meios além do previsto nesse edital.

5 DO PROCESSO SELETIVO

Sera realizado de acordo com o cronograma de atividades — ANEXO Il

5.1 O processo de inscri¢cdo e/ou cadastro se dara seguinte maneira:

A Inscricdo e Habilitacdo de Curriculo consistirdo da andlise e pontuagdo das informacdes
preenchidas na ficha de habilitacdo, sendo que, a banca examinadora ir4 considerar as
informacdes prestadas pelo candidato, ndo havendo possibilidade de adicdo posterior. Serdo
classificados e convocados os candidatos por ordem decrescente em pontuagao.

A pontuacéo sera atribuida de acordo com o previsto no Anexo |V deste Edital.

6 DOS RECURSOS

6.1 Eventuais solicitagcbes de recursos administrativos contra os resultados de classificagéo,
deverdo ser encaminhados, por escrito e fundamentados na secretaria da Comissdo de
Residéncia Médica do Hospital Municipal Getulio Vargas, Travessa Alianca s/n°, em Sapucaia
do Sul/RS.

6.2 Uma vez confirmada a interposicdo de recurso, ao candidato ndo mais sera permitido
formalizar recurso com relagdo ao mesmo objeto.

6.3 Nao sera aceito, recurso interposto fora do respectivo prazo, sendo considerado, para
tanto, data e horario de funcionamento do HMGV, das 8:30hs as 12:00hs e das 13:00hs as
17:00hs.

6.4 O resultado do julgamento do recurso serd divulgado através de edital puiblico no site

www.fhgv.com.br, a partir do dia 11/10/2017.

7 DAS CONDICOES DE APROVACAO E RESULTADO FINAL
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7.1 Serdo considerados habilitados, os candidatos que tiverem sido classificados de acordo
com o item 5.1 desse Edital.

7.2 Ocorrendo empate de classificacdo, o0 desempate entre os candidatos ocorrera levando-se
em conta os critérios abaixo sucessivamente.

a) maior titulacao;

b) inscricdo mais antiga no CREMERS.

7.3 Apos o resultado final, caso o candidato seja convocado para assumir as atividades de
preceptor, 0 mesmo devera encaminhar a seguinte documentacao:

-Copia do RG, CPF e PIS/PASEP;

-Cépia do registro do CREMERS;

-Cépia do cartao bancario;

-Comprovante de endereco (agua, luz ou telefone);

-Diplomas (Formagcéo e Especialidade);

-Comprovante de desconto de INSS (caso tenha);

-Cépia da carteira de vacinagao;

-Formulario do CNES devidamente preenchido;

-Certidao negativa de débitos no conselho/comprovante de pagamento da anuidade.

- Comprovacéo de recolhimento de ISS para profissionais autbnomos.

7.3.1 Certificados de Pd6s - graduacdo serdo aceitos desde que entregue por copias
autenticadas.

7.4 Os candidatos classificados, quando convidados oportunamente, deverdo obrigatoriamente,
apresentar todos os documentos elencados no item 7.3, 7.3.1.

7.5 Se o candidato graduou-se ou obteve a titulacdo no exterior o diploma deverd ter sido
validado, conforme dispde a legislacéo brasileira.

7.6 A documentacdao tratada pelos subitens 7.3, 7.3.1 sera requisitada pelo setor de educagéo
e trabalho no caso do candidato inscrito ser habilitado e convidado para assumir a vaga sob

pena de desclassificacdo ou eliminagéo.

8 DA HOMOLOGACAO
8.1 Este edital sera divulgado no site da FHGV, http://www.fhgv.com.br/home/.

8.2 Nao serdo admitidos recursos contra o resultado final.
8.3 AFHGV podera, a seu critério, antes ou depois da homologacdo do resultado final da
selecéo, suspender, alterar, anular ou cancelar a mesma néo assistindo aos candidatos direito

a interposi¢do de recurso administrativo.
9 DOS CONVITES E DO FINANCIAMENTO
9.1 Os candidatos classificados serdo convidados, por ordem decrescente em pontuacao,

oportunamente para prestarem preceptoria a residéncia médica, de acordo com as vagas

disponibilizadas.
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9.2 A FHGV entrara em contato com os candidatos a serem convidados oportunamente para
exercerem suas atividades de preceptoria através do e-mail ou do telefone informado pelo
candidato no momento do cadastro. Caso o candidato ndo seja localizado ou néo retorne o
contato por e-mail no prazo maximo de 2 (dois) dias Uteis a contar da data do envio do contato
da FHGYV por e-mail, sera considerado desistente, sendo entdo, convidado o préximo candidato
cadastrado.

9.3 O candidato desistente ndo sera eliminado da selegdo, podendo, em momento oportuno,
ser novamente convidado pela FHGV.

9.4 As atividades de preceptoria serdo financiadas com recursos provenientes da FHGV.

9.5 Caso deseje, o convidado podera requisitar, através de pedido por escrito a FHGV,a
postergacdo de sua colaboracédo, desde que néo ultrapasse o tempo deste edital, ou solicitar o

cancelamento de sua participacdo no cadastro de preceptoria.

10 DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1 A publicagdo desse Edital sera feita no http://www.fhgv.com.br/home/, sendo de inteira

responsabilidade do candidato o seu acompanhamento. N&o serdo aceitas justificativas a cerca
de qualquer justificativa para o desconhecimento dos prazos e critérios.
10.2 Os candidatos regularmente inscritos para o cadastro de preceptoria, poderdo tirar

davidas referentes a esta sele¢do, através do e-mail residencia.medica@fhgv.com.br.

10.3 Nao Havera vinculo empregaticio para qualquer fim entre o preceptor e a FHGV. O valor
recebido ndo vincula contrato de trabalho e nem objetiva pagamento de salério.

10.4 O inicio de atividade de preceptores se dara posteriormente a assinatura do termo
outorga.

10.5 A Comarca de Sapucaia é o Foro competente para decidir sobre quaisquer ac¢fes
judiciais ou medidas extrajudiciais interpostas com respeito ao presente Edital e o respectivo
cadastro.

Sapucaia do Sul, 28 de agosto de 2017.

Juarez Wolf Verba
Diretor Geral da FHGV
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ANEXO | - PERFIL DO CURRICULO DO PRECEPTOR

Pré-requisito:
PSIQUIATRIA: Residéncia médica em psiquiatria ou titulo de especialista em
psiquiatria. Para o ambulatério de psiquiatria infantil € pré requisito, titulo de especialista
ou reS|denC|a medlca com area de atuac;ao em pS|qU|atr|a mfantll Pa#a—e—ambaia{ene

ANESTESIOLOGIA: Residéncia médica em anestesiologia ou titulo de especialista em
anestesiologia.

PEDIATRIA: Residéncia médica em pediatria ou titulo de especialista em pediatria.

OBSTETRICIA/GINECOLOGIA: Residéncia médica em obstetricia/ginecologia ou titulo

de especialista em obstetricia/ginecologia.

CLINICA MEDICA: Residéncia médica em clinica médica ou titulo de especialista em

clinica médica.

CIRURGIA GERAL: Residéncia médica em cirurgia geral ou titulo de especialista em

cirurgia geral.

Tabela de Referéncia Financeira de preceptoria

Carga Horaria Valor /hora

4h/semana R$ 130,00 valor por hora de
superviséo presencial




ANEXO Il - CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

ATIVIDADE PERIODO
InscricBes presenciais na FHGV 4 de setembro ao 29 de setembro
Resultado preliminar da 12 etapa 4 de outubro
Periodo de recurso 11 de outubro
Resultado Final e divulgacdo 18 de outubro




ANEXO Ill - QUADRO DE ATRIBUICOES

PROGRAMA DE RESIDENCIA MEDICA EM PSIQUIATRIA, ANESTESIOLOGIA, CLINICA
MEDICA, CIRURGIA GERAL, PEDIATRIA E OBSTETRICIA/GINECOLOGIA.
Realizar acompanhamento sistematico dos médicos residentes do HMGV do Programa de
Psiquiatria, Obstetricia/Ginecologia, Clinica Médica, Cirurgia Geral, Pediatria e Anestesiologia
Realizar preceptoria dos médicos residentes no hospital ou campo de estagio que o residente
encontra-se alocado.

Apoiar a formacédo dos residentes por meio da elaboracéo, apresentacédo, participacao e
avaliacdo de seminarios, resenhas, clube de revista, sessfes clinicas, aulas tedricas, praticas
e tutorias;

Participar de reunides e encontros pedagogicos relacionados a residéncia, inclusive fora do
municipio;

Realizar a avalia¢éo sistematica das competéncias técnica e tedrica dos médicos residentes;
Realizar avaliacdo periddica da adequacdo dos campos de estagio e dos recursos tedricos
dos médicos residentes;

Apoiar e acompanhar as atividades dos programas de residéncia e de educagédo permanente
para os profissionais da FHGV e;

Apoiar a elaboracao e a implantacdo de diretrizes clinicas e de protocolos na FHGV.




ANEXO IV — QUADRO DE PONTUAGAO

Anestesiologia

Psiquiatria

Pediatria

Cirurgia Geral

Clinica Médica

Ginecologia e Obstetricia

Ndmero

Pontuagéo o Pontuacéo
. maximo de Lo
por titulo . maxima
titulos
Doutorado 10 1 10
Mestrado 6 1 6
Doutorado em curso 4 1 4
Mestrado em curso 2 1 2
Cursos de p6s-graduagéo lato
sensu, em nivel de
AT = 4 1 4
especializacdo, com duracdo
minima de 360 horas
Publicacéo de artigos ou capitulos
. > . 2 3 6
de livros ou é&reas afins
Residéncia em &rea de atuagdo de 4 1 4
Experiéncia de preceptoria em 2 1 PR 6

area de atuacdo — 6 meses
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ANEXO V — AREAS DE ATUAGAO

PSIQUIATRIA:
O candidato podera se inscrever para mais de uma opc¢ao.

1. Ambulatério de transtornos de ansiedade
2. Ambulatério de esquizofrenia
3. Ambulatério de transtorno depressivo maior
4. Ambulatério de transtorno de humor bipolar
5. Ambulatério de psiquiatria infantil
6. Ambulatério de dependéncia quimica
7. Ambulatorio de triagem
8. Ambulatorio de Geriatria
~ CARGA HORARIA *Carga Horaria
PROGRAMA ATUAGAO ,
TOTAL Semanal/estimada
TEORICO E PRATICO
1. Ambulatério de Transtornos de 137h 4h
Ansiedade
2. Ambulatério e esquizofrenia 137h 4h
3. Ambulatério de transtorno
depressivo maior 137h 4h
4. Ambulatério de Humor Bipolar
PSIQUIATRIA 137h 4h
5. Ambulatério de  psiquiatria
infantil 137h 4h
6. Ambulatério de dependéncia
guimica 137h 4h
7. Ambulatério de triagem 137h 4h
8. Ambulatério de Geriatria 137h 4h

*A carga horéria semanal estimada, podera ser alterada, desde que respeitada a carga horéaria

final do estagio.
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ANESTESIOLOGIA

O candidato podera se inscrever para mais de uma opc¢ao.

PROGRAMA

ATUAGAO

CARGA HORARIA
TOTAL

*Carga Horaria

Semanal/estimada

ANESTESIOLOGIA

TEORICO E PRATICO

Farmacologia Clinica

144h

3h

Anestesia em cirurgia geral e
pediatrica e especialidades:
coloproctologia, Angiologia e
Cirurgia Vascular, Ortopedia
e traumatologia, Obstetricia
e Ginecologia,
Otorrinolaringologia,
Oftalmologia, Urologia,
Cirurgia Toracica,
Neurocirurgia e exames
diagndsticos.

130h

3h

Cardiologia, pneumologia,
Neurologia, laboratério de
Patologia Clinica, laboratério
de fisiologia, laboratério de
farmacologia, cirurgia
experimental e hemoterapia,
0U outros.

100

2h

*A carga horéria semanal estimada, poderd ser alterada, desde que respeitada a carga horéria

final do estagio.
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PEDIATRIA

O candidato podera se inscrever para mais de uma opc¢ao.

- CARGA HORARIA *Carga Horéaria
PROGRAMA ATUAGAO ,
TOTAL Semanal/estimada
TEORICO E PRATICO
1. Gastroenterologia 3744 3h
2. Pediatria Geral 374,4 3h
3. Pneumologia
374,4 3h
4. Cardiologia
374,4 3h
5. Endocrinologia
PEDIATRIA 3744 3n
6. Unidade de Internacdo Geral
576 3h
7. Urgéncia e emergéncia
288 3h
8. Neonatologia
288 3h
9. UTI
288 3h

*A carga horéria semanal estimada, poderd ser alterada, desde que respeitada a carga horéria
final do estagio.
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Ginecologia e obstétrica

O candidato podera se inscrever para mais de uma opc¢ao.

CARGA HORARIA

*Carga Horaria

PROGRAMA ATUAGAO TOTAL Semanal/estimada
Ginecologia TEORICO E PRATICO
E 1. Geral 374,4 3h
Obstetricia 2. Especialidade 374,4 3h

*A carga horaria semanal estimada, podera ser alterada, desde que respeitada a carga horaria

final do estagio.

Cirurgia Geral

O candidato poderé se inscrever para mais de uma opg&o.

PROGRAMA

ATUACAO

CARGA HORARIA
TOTAL

*Carga Horaria

Semanal/estimada

Cirurgia Geral

TEORICO E PRATICO

1. Geral

374,4

3h

2. Especialidade

374,4

3h

*A carga horaria semanal estimada, podera ser alterada, desde que respeitada a carga horaria

final do estagio.

Clinica Médica

O candidato poderé se inscrever para mais de uma opg&o.

PROGRAMA

ATUACAO

CARGA HORARIA
TOTAL

*Carga Horaria

Semanal/estimada

Clinica Médica

TEORICO E PRATICO

1. Geral

374,4

3h

2. Especialidade

374,4

3h

*A carga horéria semanal estimada, podera ser alterada, desde que respeitada a carga horéaria

final do estagio.
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