ESTADO DO RIO GRANiDE DO SUL
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SECRETARIA DA ADMINISTRACAO / DEPARTAMENTO DE LICITACOES

CONTRATO DE GESTA:O QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE VIAMAO,
POR INTERMEDIO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE E A FUNDACAO
HOSPITAL MUNICIPAL GETULIO VARGAS

O Municipio Viamao, por intermédio da Secretaria Municipal de Salde, CNP]/ 88.000.914/0001-01, com
sede na Praga Jdlio de Castilhos S\N® — Centro de Viamdo, RS, neste ato representado pelo Senhor
Prefeito Alex Sander Alves Boscaini, doravante denominada ORGAO SUPERVISOR, e a Fundacdo Hospital
Municipal Getdlio Vargas, fundagdo publica de direito privado criada através da Lei Municipal n° 3.224 de
25 de junho de 2010, devidamente constituida e escriturada sob o n° 17.809-17.576 no Tabelionato de
Sapucaia do Sul, com sede na rua Pinheiro Machado n° 331 , Bairro Diehl, Sapucaia do Sul, RS,
representado neste ato por seus Diretores Juarez Wolf Verba, Diretor Geral, e Laura Maria da Conceigao
Eifler Silva, Diretora de Administracdo, doravante denominada EXECUTORA, firmam o presente Contrato
de Gestdo, com fundamento na Lei Municipal n° 3.224/2010, e demais disposicdes legais aplicaveis, que
sera regido pelas cladusulas e condicOes que se seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO E DA FINALIDADE

O presente Contrato de Gestdo tem por finalidade o estabelecimento de parceria entre os part|c1pes para,
no ambito do Sistema Unico de Satide — SUS, prestar servicos de salide no &mbito da urgéncia e
emergéncia, através da implantagdo e gestdo de um Servigo de Pronto Atendimento Municipal, de acordo
com 0s principios, as normas e os objetivos constitucionais e legais do SUS, juntamente com o pré
estabelecido no processo n°. 5624/2012.

Paragrafo (nico. O Projeto de Trabalho, assim compreendido como o conjunto de agdes, metas e
indicadores de desempenho que substanciam o objeto do Contrato, consta no Anexo I deste instrumento,
dele fazendo parte integrante, e expediente n°. 5624/2012 e podera ser revisto, sempre que necessario e
a qualquer tempo, mediante solicitagdo dos participes.

CLAUSULA SEGUNDA: DOS OBJETIVOS ESTRATEGICOS

As agBes, metas e respectivos indicadores de desempenho do presente Contrato de Gestdo encontram-se
detalhados no Projeto de Trabalho deste instrumento e buscam alcangar os seguintes objetivos
estratégicos:

I — disponibilizar & populagio do municipio de Viamao acesso ao atendimento, de urgéncia e emergéncia

ambulatorial;
IT — garantir atendimento da demanda de pacientes do Sistema Unico de Satde de acordo com as metas

fixadas no Projeto de Trabalho;

Paragrafo Unico Estes objetivos estratégicos serdo assegurados através dos seguintes programas:
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I - expansdo das agles de salde;
IT - qualificacdo dos trabalhadores e das acdes de salde.

CLAUSULA TERCEIRA: DAS OBRIGACOES DA EXECUTORA

A EXECUTORA obriga-se a:
I — cumprir as metas relacionadas e a¢des apontadas no Projeto de Trabalho;

II - apresentar ao ORGAO SUPERVISOR, no término de cada exercicio ou a qualquer momento, conforme
recomende o interesse publico, relatdrio pertinente a execucdo do Contrato de Gestdo, contendo
comparativo especifico das metas propostas com os resultados alcangados, acompanhado da prestagdo
de contas correspondente ao exercicio financeiro;

IIT — manter atualizadas as informacGes dos sistemas disponibilizados pelo Ministério da Satide e SES/RS;

IV - manter programa de educagao permanente dos profissionais que prestam os servicos relacionados
ao presente Contrato de Gestao,

V — cumprir as normas e regulamentos vigentes ou que venham a ser editadas pelos 6rgdos publicos
competentes do Sistema Unico de Salde, inclusive as normatizacdes do gestor estadual do SUS;

VI — disponibilizar recursos humanos e insumos para o cumprimento do objeto do presente contrato,
assegurando o atendimento no Servico de Pronto Atendimento diariamente durante as 24 horas;

VII — A EXECUTORA deverda abrir e manter uma conta bancdria pessoa juridica especifica, para
recebimentos dos repasses oriundos deste contrato de gestdo

CLAUSULA QUARTA: DAS RESPONSABILIDADES DOS DIRIGENTES DA EXECUTORA:

Todos os Diretores da Executora sdo corresponsaveis pelo alcance de metas finalisticas do presente
Contrato de Gestao.

Paragrafo primeiro. Os Dirigentes da EXECUTORA devem zelar pela eficiéncia dos processos e agilidade
dos procedimentos administrativos e assistenciais, que sdo de sua responsabilidade, devendo respeitar os

principios da administragdo publica;

Paragrafo segundo. Os Dirigentes das areas administrativas responsabilizar-se-do principalmente pela
garantia dos meios necessarios a execugdo das atividades fim da EXECUTORA e do objeto deste contrato,
respeitando a lei vigente, bem como: a aquisigdo agil, com qualidade e economia dos insumos; aos
cuidados e eficiéncia dos processos de selegdo e de desenvolvimento do quadro de pessoal permanente.

Paragrafo terceiro. Os dirigentes das areas assistenciais t€m como responsabilidades especificas: a
continuidade dos servicos contratados; a qualidade e eficiéncia dos servigos e agdes de salde; a garantia
de acesso aos servicos entre os niveis de atengdo e na continuidade da atengdo ao usuario, segundo os
critérios de regulacdo e hierarquizagdo do sistema; a organizacdo dos servicos e agdes de forma
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coordenada e complementar; a educagdo permanente dos profissionais de salde; a organizagdo de
rotinas e protocolos assistenciais; ao ensino, pesquisa e avaliacdo de tecnologias em salde; cumprir as
metas assistenciais definidas no Plano de Trabalho.

CLAUSULA QUINTA: DAS OBRIGACOES DO ORGAO SUPERVISOR

O ORGAO SUPERVISOR obriga-se a:

I - providenciar a publicacdo deste contrato, em extrato, no Diario Oficial do Estado, como condigédo de
eficacia;

IT — definir, com a participacdo da EXECUTORA, as politicas de salide a serem desenvolvidas e observadas
na execucdo deste instrumento, conforme o Plano Municipal de Salde I;

IIT - efetuar os pagamentos devidos nos prazos estabelecidos;
IV - acompanhar e avaliar a execugdo do presente Contrato de Gestdo;

V - disponibilizar informagOes e acesso aos sistemas e dados necessarios a execugdo do presente
contrato;

VI - programar, em conjunto com a EXECUTORA, a ampliagéo dos procedimentos de atendimento na
rede pulblica;

VII — incluir a EXECUTORA em programas de ajuda interna e externa destinados a ampliagdo e melhorias
dos servicos prestados, bem como gestionar, junto ao Governo Federal, a obtengdo de recursos
financeiros necessarios a expansao e melhoria dos servigos objetos deste contrato.

VIII - arcar com as despesas decorrentes de servico de energia eletrica, servigo de agua e esgoto,
manutencdo e conservagdo de bens, telefonia fixa e servigo de coleta de lixo hospitalar e qualquer

despesa referente a impostos.

CLAUSULA SEXTA: DO PROJETO DE TRABALHO

O Projeto de Trabalho tera sua execugdo desenvolvida pela EXECUTORA.

Paragrafo Unico. A EXECUTORA fica autorizada a receber aporte de recursos e equipamentos para os fins

previstos nas clausulas primeira e segunda, conforme o disposto nos anexos, bem como representar 0s
interesses do Projeto de Trabalho em foros nacionais e internacionais de sua area de atuagao.

CLAUSULA SETIMA: DOS RECURSOS FINANCEIROS

Para 0 cumprimento das metas pactuadas neste instrumento, fica estimado o valor global anual de
recursos publicos a serem transferidos no montante de R$ 3.600.000,00 (trés milhdes e seiscentos mil
reais) a serem mensalmente repassados pelo ORGAO SUPERVISOR até o dia 30 de cada més.

Paragrafo primeiro. Os recursos repassados a EXECUTORA, no dmbito do Contrato de Gestdo, poderdo
ser aplicados no mercado financeiro e destinados ao Contrato de Gest&o.
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Para’grafo segundo. A alteragdo de valores podera implicar na revisdo das metas pactuadas, assim como

a revisao das metas poderd implicar na alteragdo do valor global pactuado.
Paragrafo terceiro. O ORGAO SUPERVISOR compromete-se a fazer consignar na respectiva proposta de
orgamento a provisao de recursos necessarios para os exercicios subsequentes.

Paragrafo quarto: No caso de atraso do pagamento do ORGAO SUPERVISOR & EXECUTORA, os valores a
época do efetivo pagamento deverdo ser atualizados de acordo com o indice do IGPM, acrescidos de
juros de 1% (um por cento) ao més, e multa no percentual de 10% (dez por cento) do valor devido,
ficando condicionado a analise e aprovacdo da prestacdo de contas.

Paragrafo quinto. Os créditos SUS decorrentes da producdo realizada no Servico de Pronto Atendimento
reverterdo para a EXECUTORA arcar com as despesas de atendimento.

Paragrafo sexto. O pagamento da primeira parcela mensal antecederd o inicio das atividades da
EXECUTORA.

CLAUSULA OITAVA: DOS RECURSOS HUMANOS

A EXECUTORA fica autorizada a contratar, diretamente, com recursos do Contrato de Gestdo, pessoal
para a implementagdo e manutengdo dos servigos e atividades definidos por meio do presente Contrato.

Paragrafo primeiro. A EXECUTORA podera despender recursos financeiros oriundos do presente Contrato
de Gestdo com despesas de remuneragdo, encargos trabalhistas e vantagens de qualquer natureza a
serem percebidas por seus empregados, no exercicio de suas fungdes.

Paragrafo Segundo. A EXECUTORA fica autorizada a contratar, mediante prestagiio de servico, servicos
profissionais especializados para reallzar atividades especificas ndo atendidas pelo pessoal contratado

através de selecdo publica.

Paragrafo Terceiro. A EXECUTORA fica autorizada a executar atividades administrativas com pessoal
préprio, centralizado em sua sede, ficando as despesas pertinentes a serem atendidas com os recursos

oriundos do Contrato de Gestao.
CLAUSULA NONA: DO ACOMPANHAMENTO E DA AVALIACAO DE RESULTADOS

No dmbito deste Contrato de Gestfio, 0 ORGAO SUPERVISOR serd responsével pelo acompanhamento e
avaliagdo do desempenho da EXECUTORA, de acordo com os objetivos, metas, indicadores de
desempenho e sistematica de avaliagdo, constante dos anexos desse instrumento.

Paragrafo primeiro. O ORGAO SUPERVISOR nomeara, na forma da lei e por meio de portaria, a Comiss3o
de Acompanhamento e Avaliagdo, em até 30 (trinta) dias contados da assinatura deste instrumento.

Paragrafo segundo. A Comissdo de Acompanhamento e Avaliagdo reunir-se-a no minimo trimestralmente,
em data previamente definida entre os participes para:

I — acompanhar e avaliar os resultados alcangados pela EXECUTORA, em face das metas, indicadores e
acdes acordados neste Contrato de Gestao;
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Il - recomendar a revisdo das metas, dos indicadores e dos respectivos valores de desembolso, caso

necessario.
Paragrafo terceiro. O ORGAO SUPERVISOR e a EXECUTORA observardao, no desempenho de suas
atividades, as recomendagBes da Comissdo de Acompanhamento e Avaliacdo, visando adequar este

Contrato de Gestdo as mudancas que se fizerem necessarias.
CLAUSULA DECIMA: DA PRESTACAO DE CONTAS

A EXECUTORA elaborard e apresentard ao ORGAO SUPERVISOR, que encaminhard a Comissdo de
Acompanhamento e Avaliagdo, prestagdo de contas inerente ao Contrato de Gestdo, contendo relatdrio
circunstanciado de execugdo, comparando os resultados alcangados com as metas previstas,
acompanhado de demonstrativo da adequada utilizagdo dos recursos plblicos, das andlises gerenciais
cabiveis e de parecer técnico conclusivo sobre o periodo em questdio, sem prejuizo do cumprimento de
outros requisitos técnicos legalmente previstos.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DA VIGENCIA E DAS ALTERACOES CONTRATUAIS

O presente Contrato de Gestdo vigorara de 29/05/2012 pelo periodo de 1 (um) ano sendo
obrigatoriamente revisto apds o primeiro quadrimestre de vigéncia, e poderd ser renovado
sucessivamente por igual periodo, mediante termo aditivo.

Paragrafo Unico. A repactuacdo, parcial ou total, deste Contrato de Gestdo, formalizada mediante Termo
Aditivo, sera, necessariamente, precedida de justificativa do ORGAO SUPERVISOR e da EXECUTORA ao

Conselho Curador e podera ocorrer:
I - por recomendagio da Comissdo de Acompanhamento e Avaliac3o;

I — para adequagdes do Projeto de Trabalho em face da evolugdo cientifico-tecnoldgica;

ITI - para adequagdo a Lei Orcamentdria Anual;

IV - para adequagdo as novas politicas governamentais em qualquer instincia que interfiram na
execugdo das condigBes contratuais originalmente pactuadas;

V — para ampliagdo ou redugdo dos servigos.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DA RESCISAO

O presente Contrato de Gestdo podera ser rescindido a qualquer tempo, por acordo entre os participes
ou administrativamente, independentemente das demais medidas legais cabiveis, nas seguintes
situagdes:

I — se houver descumprimento por parte da EXECUTORA e/ou demais participes ainda que parcial, das
clausulas do presente contrato, dos objetivos e metas, decorrentes da ma gestso, culpa, dolo ou violacdo
da lei;

II — na hipdtese de ndo atendimento as recomendacBes decorrentes das avaliagbes realizadas pela
Comissdo de Acompanhamento e Avaliagdo, que tenham sido validadas pelo ORGAO SUPERVISOR, na

forma deste Contrato de Gestdo;
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IIT - por ato unilateral da EXECUTORA, devidamente Justificado pela inviabilidade econémica do presente
Contrato de Gestdo, mediante comunicagdo ao ORGAO SUPERVISOR, através de correspondéncia
protocolada, com antecedéncia minima de 120 dias, sem obrigagBes indenizatdrias por parte da
EXECUTORA, por este motivo.

Paragrafo primeiro. No caso de rescisdo administrativa, a EXECUTORA deverd, de imediato, prestar
contas da gestdo dos recursos recebidos a conta do presente Contrato de Gestdo, procedendo a
apuragdo e a devolucdo do saldo existente.

Paragrafo segundo. No caso da rescisdo unilateral proposta pela EXECUTORA devido ao atraso dos
repasses devidos, caberd ao ORGAO SUPERVISOR arcar com os custos relativos 3 dispensa do pessoal
contratado pela EXECUTORA para a execugdo do objeto deste contrato, sem prejuizo de indenizacdo a
que a EXECUTORA porventura faca jus.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: DAS PENALIDADES

Ressalvados os casos fortuitos ou de forga maior, devidamente comprovados, a inobservancia, pela
EXECUTORA, de clausula ou obrigacdo constante deste Contrato de Gestdo ou de dever originado de
norma legal ou regulamentar pertinente, autorizard o ORGAO SUPERVISOR a aplicar-lhe as sangdes
previstas na Lei Federal n° 8.666, de 1993 e na legislagdo do componente federal, estadual e municipal
de auditoria do SUS, sendo:

I - Adverténcia escrita;
IT - Rescisdo do Contrato de Gestdo;
IIT - Suspensdo temporaria de contratar com o Sistema Unico de Salde/SUS;

IV - Declaragdo de inidoneidade, de lavra do Secretario de Municipal da Salde, para licitar ou contratar
com a Administragdo PUblica Municipal, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou
até que seja promovida a reabilitagdo perante a prdpria autoridade que aplicou a penalidade, a qual sera
concedida sempre que a EXECUTORA ressarcir o Poder Publico Municipal pelos prejuizos resultantes e
ap0s decorrido o prazo da sangdo aplicada com base no item anterior;

V - Ressarcimento aos cofres publicos.

Paragrafo primeiro. A imposicéo das penalidades previstas nesta cliusula dependeré da gravidade do fato
que as motivar, consideradas as circunstancias objetivas de cada ocorréncia.

Paragrafo segundo. O valor de eventuais sangdes serd descontado dos pagamentos devidos
EXECUTORA, conforme legislacdo em vigor.

Paragrafo terceiro. A imposicdo de qualquer das san¢Bes ndo ilidird o direito do ORGAO SUPERVISOR
exigir indenizagdo integral dos prejuizos que o fato gerador da penalidade tiver acarretado para os érgdos
gestores do SUS, seus usuarios e terceiros, independentemente das responsabilidades criminal ou ética

do autor do fato.
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Paragrafo quarto. A aplicagdo de penalidades efou a rescisio administrativa sera precedida de processo
adnjinistrativo,,assegurado o contraditério e a ampla defesa.
CLAUSULA DECIMA QUARTA: DO FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Viamao, para dirimir qualquer ddvida ou solucionar questdes que ndo
possam ser resolvidas administrativamente, renunciando os participes a qualquer outro, por mais
privilegiado que seja.

E, por estarem, assim, justos e acordados, firmam os participes o presente Contrato de Gestdo em 04
(quatro) vias de igual teor e forma e para os mesmos fins de direito, na presenca das testemunhas

abaixo.

Viamao, 14 de maio de 2012

o

| Alex Sander Alves Boscaini
_Municipio de Viamé&o
ORGAO SUPERVISOR

B

A\ &UJ L\‘\ / m\(,; N . \, poesoac SaC & %\JQ
Diretgres Juarez Wolf Verba / Laura Maria da Conceigdo Eifler Silva
| Fundagdo Hospital Municipal Gettilio Vargas
) EXECUTORA

J

Testemunhas:
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ANEXO I

ACAO PRIORITARIA META PRAZO

e Programa: Expansao das a¢bes de satde

ACAO PRIORITARIA META PRAZO
1.1. Organiza¢do do Servigo | 1.1.1 Constituicdo de corpo de | 30.05.2012
de Pronto Atendimento pessoal
1.1.2. Reforma espaco fisico 28.09.2012
1.1.3. Mobilidrio e equipamentos | 30.05.2012
bdsicos para inicio atividades
1.1.3. Abastecimento para as | 30.06.2012
atividades (SMS)
1.1.4 Inicio das atividades 04.06.2012
1.2. Articulagdo com a rede | 1.2.1 Reunido com os servicos | 30.07.2012
de atendimento de saiide do | municipais — estabelecimento de
municipio referéncia e contrareferéncia
1.3.Divulgagdo das | 1.3.1 Utilizagdo dos meios de | 30.05.2012
atividades do Servico divulga¢do de municipio e elaboracio
de material especifico
1.4, Implantagéo do | 1.4.1. Capacitagio de pessoal 15.07.2012
acolhimento com
classificagdo de risco
1.4.2 Divulgagdo do acolhimento 30.07.2012
1.4.3 Inicio das atividades 30.07.2012
1.5. Participar das instancias | 1.5.1. Manter integrado com as | 30.05.2012

de controle social

instancias de controle social

e Programa: Qualificagdo do Trabalho e das A¢Bes de Satde




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE VIAMAO .
SECRETARIA DA ADMINISTRAGAO / DEPARTAMENTO DE LICITAGOES

ACAO PRIORITARIA META PRAZO
2.1. Promover a capacitagdo | 2.1.1 Capacitagio de todos os | 15.07.2012
de todo pessoal no | servidores em todos os turnos
Programa Humaniza SUS
2.1.2, Manter encontros sistematicos | permanente
para discussdo das atividades sob a
l6gica da humanizac¢do
2.2, Promover a capacitacdo | 2.2.1. Promover treinamento com | 30.10.2012
para utilizagdo dos | assisténcia técnica
equipamentos
2.2.2, Promover capacitagdo com | 30.10.2012
outros usuarios
2.3.Manter a politica de | 2.3.1 Elaborar Programa de Educacdo | 30.07.2012
Educagdo Permanente permanente
2.3.2Eleger as referéncias entre os | 30.07.2012

servidores para acionar politicas de
educagdo

FIM




A~ Prefeitura Municipal de Viaméo
" FonelFax: / 514927600
E-mail: viamao@pmviamao.com.br
5 Praga Julio de Castilho ,s/n -

"™ CEP: 94400-470
CNPJ: 88.000.914/0001-01

Empenho

Versdo:

Empenho

Usuario: guilherre

Nota de Empenho

Empenho N. 5036/2012

Emissao: 01/06/2012 Hora: 09:41:51

Pagina: 1 de 1

ENTIDADE
1 - Prefeitura Municipal de Viamao

CONTA DE EMAIL DO ORGAO/UNIDADE

133 - REPASSE PARA ENTIDADES

ORGAO UNIDADE TIPO
8 - SEC MUN DE SAUDE 1 - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE Ordinario
DOTAGAC
258 - 08.01.10.302.0237.2489.33904 100990000 - Outras Contribuicoes
CREDOR CGCICPE cGM
403455 - FUNDACAO HOSPITAL MUNICIPAL GETULIO VARGAS 13183513000127 403455
ENDEREGCO FONE CIDADE uF
Rua PINHEIRO MACHADO 331 5134511515 Sapucaia do Sul RS
AUTORIZAGAO DATA DE EMISSAO DATA DE VENCIMENTO
Diversos 01/06/2012 31/12/2012
VALOR ORGADO SALDO ANTERIOR VALOR DO EMPENHO SALDO ATUAL
3.700.000,00 3.400.000,00 1.800.000,00 1.600.000,00
HISTORICO

DESCRIGAO DO EMPENHO

CONTRATACAO DE GESTAO ENTRE O MUNICIPIO DE VIA

MAO E A FUNDAGAO HOSPITAL MUNICIPAL GETULIO VARGAS PARA

PRESTACAO DE SERVICO DE SAUDE COM URGENCIA E EMERGENCIA 24H.
Complementar N&o

Modalidade Dispensa

TipoCredor Fornecedor

Caraclerfstica Peculiar 000 - N3o se aplica

ITEN.| - QUANTIDADE | UNIDADE ESPECIFICAGAO

VALOR UNITARIO

VALOR TOTAL

1 1,00 | un - CONTRATAGAO DE GESTAO ENTRE O MUNICIPIO DE VIAMAC 1.800.000,0000 1.800.000,00
E A FUNDACAO HOSPITAL MUNICIPAL GETULIO VARGAS PARA
PRESTAGAO DE SERVICO DE SAUDE COM URGENCIA E
EMERGENCIA 24 .
Recurso: 40 - PROP SAUDE (ASPS)BE 0406646606 / PAQ: 2489 - ATENDIMENTO HOSPITALAR E AMBULATORIAL 1.800.000,00

Assinaturas

RECIBO

Recebi(emos) o valor total da presente Nota
de Empenho, pelo qual damos plena, geral
e irrevogavel quitacéo.

Viaméo, / /

CONTADORIA
EMPENHADO

Conferido

PAGUE-SE

Responsavel Técnico

Sistema de Gestao




., < Prefeitura Municipal de Viam&o
Fone/Fax: /514927600
E-mail: viamao@pmviamao.com.br
- Praga Julio de Castilho ,s/n -
. CEP: 94400-470
CNPJ: 88.000.914/0001-01

Empenho

Verséo:

Empenho

Usuario: guilherme

Nota de Empenho

Empenho N. 5047/2012

Emissdo: 01/06/2012 Hora: 10:15:14

Pagina: 1 de 1

ENTIDADE
1 - Prefeitura Municipal de Viamé&o

CONTA DE EMAIL DO ORGAC/UNIDADE

ORGAO UNIDADE TIPO
8 - SEC MUN DE SAUDE 1- FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE Ordinario
DOTAGAO
259 - 08.01.10.302.0237.2489.33904 100990000 - Outras Contribuicoes
CREDOR CGCICPF CGM
403455 - FUNDACAO HOSPITAL MUNICIPAL GETULIO VARGAS 13183513000127 403455
ENDEREGO CIDADE UF
Rua PINHEIRO MACHADO 331 5134511515 Sapucaia do Sul RS
AUTORIZAGAC DATA DE EMISSAO DATA DE VENCIMENTO
Diversos 01/06/2012 31/12/2012
VALOR ORGADO SALDO ANTERIOR VALOR DO EMPENHO SALDO ATUAL
3.700.000,00 3.400.000,00 1.800.000,00 1.600.000,00
HISTORICO

133 - REPASSE PARA ENTIDADES

DESCRIGAO DO EMPENHO

CONTRATAGAO DE GESTAO ENTRE O MUNICIPIO DE VIAMAO E

PRESTACAO DE SERVICO DE SAUDE COM URGENCIA E EMERGENCIA 24 - GEE PROCESSO 5624/2012.

A FUNDAGAQ HOSPITAL MUNICIPAL GETULIO VARGAS PARA

Complementar Néo
Modalidade Dispensa
TipoCredor Fornecedor
Caracleristica Peculiar 000 - Nao se aplica
ITER | QUANTIDADE | UNIDADE | ESPECIFICAGAC VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
1 1,00 {un - CONTRATAGAO DE GESTAO ENTRE O MUNICIPIO DE VIAMAO 1.800.000,0000 1.800.000,00
E A FUNDAGAO HOSPITAL MUNICIPAL GETULIO VARGAS PARA
PRESTAGAO DE SERVICO DE SAUDE COM URGENCIA E
EMERGENCIA 24 - CFE PROCESSO 5624/2012.
Recurso: 40 - PROP SAUDE (ASPS)BE 0406646606 / PAO: 2489 - ATENDIMENTO HOSPITALAR E AMBULATORIAL 1.800.000,00

Assinaturas

RECIBO
Recebi(emos) o valor total da presente Nota
de Empenho, pelo qual damos plena, geral
e irrevogave! quitacdo.

Viaméo, / /

CONTADORIA
EMPENHADO

Conferido

PAGUE-SE

Responsavel Técnico

Sistema de Gestéo




