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CONSTRUINGO JUNTOS A CIDADE QUE QUEREMOS

DECRETO N° 4.212, DE 04 DE MARCO DE 2016.

“ESTATUTO DA FUNDACAO DE
SAUDE SAPUCAIA DO SUL -
APROVADO PELO CONSELHO
CURADOR NA REUNIAO ORDINARIA
DE 16 DE FEVEREIRO DE 2016 -
ATA DE REUNIAO N° 40,

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAPUCAIA DO SUL, no uso de suas atribuicdes legais,
nos termos do art. 82, inciso IX, da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

TiTULO |

DA FUNDAGCAO E DE SUA FINALIDADE

Art. 1°. A FUNDACAO DE SAUDE SAPUCAIA DO SUL, designada R
abreviadamente neste Estatuto pelo termo FUNDACAO, instituida pelo Municipio de \

Sapucaia do Sul, é uma FUNDACAO publica dotada de personalidade juridica de
direito.,.-privador,, sem. fins lucrativos, de interesse coletivo, utilidade publica e {
beneficéncia social, terd como nome fantasia FUNDACAO HOSPITALAR GETULIO .
VARGAS — FHGV e'seré‘regida pelo presente Estatuto, pela legislagédo aplicavel as
Fundagbes, em especial a Lei Municipal n.° 3.224, de 25 de junho de 2010, alterada e
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republicada pela Lei Municipal n° 3.684, de 04 de novembro de 201 9, e por Regimentos
e Résolugﬁes aprovadas pelo Conselho Curador.

§1° A FUNDACAO tem sede e foro na cidade de Sapucaia do Sul e prazo de
duracZo indeterminado.

§ 2°. A FUNDAGAO podera abrir, encerrar ou alterar o endereco de filiais,
depdsitos, escritérios, entre outras unidades auxiliares no pais, de acordo com as

normativas da Receita Federal do Brasil, por deliberagéo do Conselho Curador.

Art. 2°. A FUNDACAO, entidade integrante do SUS do Municipio e do Estado do
Rio Grande do Sul, tem a finalidade de prestar servicos de assisténcia e gestdo 2
salide em todos os niveis de complexidade do sistema, bem como servigos de ensino e
pesquisa na édrea da salude, de acordo com os principios, normas e objetivos
constitucionais e legais do SUS.

§ 1°. A FUNDAGAO podera articular-se com outros entes da Federacgo para o
desehvélvimehto de acGes e servicos de salde no Estado, mediante contratos de
gestéo compartilhada, contratos, acordos, convénios, termos de cooperagio técnica e
demais ajustes congéneres.

'§ 2°. Entende-se por gestéo compartilhada a atuago de duas entidades pablicas

no ambito de suas especialidades em satde e expertises visando ao alcance da melhor

gestdo publica das agbes e servicos de satde mediante contrato que defif
; . . S

responsabilidades e objetivos a serem alcangados por prazo determinado.

tecnologias de salde, podendo captar recursos financeiros para fomento e |\

(B
LA |

. . ) - \/
desenvolvimento de ensino, pesquisa e educacdo permanente em satde junto ac Y

N
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Poder Publico e 3 iniciativa privada, mediante aprovacédo do Conselho Curador.

§ 4° As agles e os servicos de saide mencionados no caput serdo
desenvolvidos de maneira sistémica e integrardo uma rede regionalizada e
hierarquizada em nivel de complexidade crescente do SUS, da qual a FUNDACAO ¢é
parte integrante, devendo observar todos seus principios e diretrizes, em especial, a

fiscalizag&o e o acompanhamento pelos Conselhos Municipais de Satde.

Art. 3°. A FUNDAGCAO organizar-se-a e funcionara de acordo com os seguintes
principios € normas:

I — adog&o dos principios e diretrizes do SUS nas atividades que desenvolver;
Il - vedacdo de distribuigdo de parcela do seu patriménio ou de suas rendas, a
titulo de vantagem, lucro ou participagéo nos resultados aos seus conselheiros e seus

diretores;

Ill — prevaléncia do interesse da populaggo na garantia de seu direito 3 saide e
prestagéo de servigos de forma digna, célere, humana, qualitativa e eficiente:

v - gratuidade dos servicos de salde prestados diretamente 3 populagdo no (b
\
ambito do SUS; e \

V= busca permanente da exceléncia dos servicos de salde e centralidade da
pessoa humana.
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TiTULO I

DOS OBJETIVOS

Art. 4°. S30 objetivos da FUNDACAO:

I — atuar de forma integrada e de acordo com as politicas municipal, estadual e
nacional de assisténcia a satde, em consonancia com os processos de humanizagio e
cogestéo participativa;

Il — estabelecer parcerias de cooperacgéo técnica, celebrar acordos, contratos,
convénios e outras espécies de ajustes com Municipios, Estados e Unido e com outros
érgéos ou entidades publicas ou privadas, bem como entidades nacionais ou
internacionais, com o objetivo de cumprir sua finalidade e contribuir para o

desenvolvimento da atenc3o & sadde;

Il — desenvolver atividades de ensino, pesquisa, desenvolvimento de
tecnologlas educagao e trabalho e de qualificagdo profissional voltadas & area da
saude, podendo ‘instituir e gerenciar cursos de aperfeicoamento e capacitagéo
proﬁssnonal incluindo os da modalidade de educagio permanente e especializagdo, em

parcena com mst:tuxgoes de ensino publicas ou pnvadas ou por si propria; \

IV - servir de campo de pratica para atividades de ensino, pesquisa e educacéo

e trabalho na area da saude medlante a celebragao de contratos, acordos, co enlos
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social no &mbito da execugéo das atividades finalisticas e na consecucéo dos objetivos
da FUNDACAO; e

VI - lrealizar outras atividades consentaneas com a sua finalidade institucional,
dentre elas o compartilhamento regional no ambito do Estado do Rio Grande do Sul

mediante contrato de gestio compartilhada, na forma prevista neste estatuto.

Paragrafo Unico. A FUNDAGAO podera contratar com terceiros a prestacéo de

servicos técnicos ou especializados, em consonancia com seus objetivos.

TiTULO Il

DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

CAPITULO |
DOS ORGAOS DE DIREGAO E ADMINISTRACAO

_ Art; 5°. ééo Orgsos de .diregéo, administragdo superior e fiscalizagdo da
FUNDACAO:

I — Conselho Curador, érgdo deliberativo de direcdo superior, controle e ~C
fiscalizacéo; v ‘,\\ \
\

\

\

Il — Conselho Fiscal, 6rgdo de fiscalizagdo interna contabil e financeira da
FUNDACAO;
p

1
[ 31
it

lll — Diretoria Executiva, 6rgdo de administragdo superior, responsavel pela’
gestao técnica, patrimonial, financeira, administrativa e operacional da FUNDACAO, /
subordinado diretamente ao Conselho Curador. mu
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SECAO |
DO CONSELHO CURADOR

Art. 6°. O Conselho Curador, érgdo superior de direg&o, controle e fiscalizagso,
sera constituido por 11 (onze) membros titulares, nomeados por decreto do Chefe do
Poder Executivo, sendo:

1 - 0 Secretario Municipal de Satde, como membro nato;

Il - 03 (trés) membros indicados pelo Prefeito Municipal, sendo 02 (dois) com
conhecimento na area de gest&o publica;

il - 01 (um) membro indicado pelo Prefeito Municipal, dentre pessoas com
conhecimento em gestdo em saide puUblica e em especial conhecimentos na area
orcamentaria e financeira;

IV - 01 (um) representante da Secretaria Municipal da Fazenda, indicado pelo

Prefeito Maﬁic‘ipél';"

'V - 03 (trés) membros, dentre usuérios da comunidade, eleitos em audiéncia \\ |
publica convocada pelo Conselho Municipal de Saude; .

VI - 01 (um) representante dos empregados do Quadro Permanente da Fundacao

de Salde Sapucaia do Sul, eleito em assembleia geral especialmente convocada para

este fim; e (i
N
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Vil — 01 (um) representante indicado pela Secretaria de Estado da Saude.

- § 1°. O mandato dos membros do Conselho Curador tera duragdo de 02 (dois)

anos, podendo ser renovado por iguais periodos.

§ 2°. A Presidéncia do Conselho Curador sera exercida pelo Secretario de Saude,
cabendo-lhe o voto de qualidade nos casos de empate.

§ 3°. Os membros do Conselho Curador exercerdo suas atribuigbes de forma nao
remunerada, sendo considerada sua atividade como de relevancia publica e social,
podendo receber ajuda de custo para participar das atividades relacionadas 3 atuacéao
como Conselheiro, cdjé forma de recebimento seré regulamentada em resolucéo
especifica aprovada pelo préprio Orgéo Deliberativo Supérior.

§ 4°. Os membros suplentes substituirdo os titulares e terdo direito de

mahifestagéo em todas as reunides, bem assim, na auséncia do titular, terdo direito de
voto. —

§ 5°. O membro que perder a condicdo que lhe tenha ensejado a nomeag&o para
o Conselho Curador perdera o seu mandato |med|atamente devendo ser nomeado, na

forma da Lel e deste estatuto, novo membro para completar o mandato.

[

§ 6°. Os membros do Conselho Curador perderdo o seu mandato por
lnobservanCIa da Ieglslagao deste estatuto e demais regulamentos

§ 7°. As deliberagdes do Conselho Curador serdo tomadas pela maioria absoluta i %

e ———
s :

Nos casos de falecimento, renuncia, destituicdo ou incompatibilidade de um
é?ne b 1tular o Conselho Curador empossara o suplente, e solicitara a substltuu;ao
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no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

§ 9°. O Conselheiro que faltar, no periodo de um ano, a 03 (trés) reunibes
ordinarias consecutivas ou a 50% (cinquenta por cento) do total das reuniées daquele

ano, justificada ou injustificadamente, perdera o seu mandato, ainda que substituido
pelo suplente.

- Art. 7°. O Conselho Curador podera contratar auditoria ou assessoria técnica
externas para analise de questdes objeto de suas deliberagdes, emitindo andlises e
pareceres para o Conselho Curador.

Pérégr.afo Unico. A contratagdo de que trata o caput devera seguir os ditames
legais nos termos da legislacéo e deste Estatuto, sendo processada pelo Setor de
Logistica d UNDAGAO, mediante Resolucao do Conselho Curador.

Art. 8°. O Conselho Curador reunir-se-a ordinaria e extraordinariamente.

§ 1° As reuniGes ordindrias serdo mensais e, quando ndo pré-fixadas em
calendério anual, serdo convocadas na forma do § 3.° deste artigo, com antecedéncia
minima de 07 (sete) dias.

§ 2°. As reunides extraordinarias podem realizar-se a qualquer tempo, quando
assunto de relevancia o exigir, e serdo convocadas pelo Presidente ou por, pelo

antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas.

§ 3°. O aviso de convocagéo da reuniso, que s se realizara fora da sede social
por motivos justificados, mencionara local, data, hora, matéria a ser tratada e sera

expedido por via postal ou por meio eletrdnico aos Conselheiros e diretores, em

e

A

——

sy e
e

Y

lguer das _hipoteses, mediante comprovante do envio e da recepcso, A
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acompanhados de copia dos documentos necessarios a discussao da pauta.

§ 4°. As reuniGes do Conselho s6 poderéo ser instaladas com a bresenga de, no
minimo, 06 (seis) Conselheiros.

§ 5°. O Presidente do Conselho tera, no caso de empate nas deliberacées em
duas votagbes seguidas, voto de desempate, devendo julgar-se impedido de exercer o

seu direito de voto simples ou de qualidade sempre que o tema em deliberacéo for o
contrato de gestao.

-§ 6°. Havera representagéo de pelo menos um membro da Diretoria Executiva nas
reunides do Conselho Curador, nelas podendo manifestar-se sem direito de voto,
exceto quando o Conselho Curador quiser se reunir sem a sua presenca.

‘§ 7°. As reunides do Conselho poderdo ser secretariadas por um Secretario ad
hoc, escolhldo pelos presentes ou dentre empregados convidados para secretariar a
reunlao dos trabalhos e deliberacdes lavrar-se-a ata, em folhas soltas, numeradas e

rubncadas que ficardo arquivadas, com a lista original de presenca dos participantes
da reunido, incluidos os convidados. “

\
§ 8°. Toda matéria objeto de deliberagdo do Conselho Curador sera encamlnhada \\!
ao Dlretor-Geral para conhecimento e publicizaczo. b

Art. 9° Entre as reunides ordinarias do Conselho Curador duas deverio ocorrer,

obngatorlamente nos perlodos abaixo, para examinar e aprovar

I - até o dia 30 de abril de cada ano, o Relatério de Gestio Anual, o qual devera
de modo cnrcunstanCIado demonstrar as atividades realizadas no exercicio anterior, e o (
Relatono Contabll ambos elaborados pela Diretoria Executiva;

\/
/@‘W . />
g =
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Il - até o dia 31 de agosto de cada ano, o plano de atividades e a previsao
orcamentaria para o exercicio seguinte, elaborados pela Diretoria Executiva.

Art. 10. Além do dever primordial de zelar pelo aprimoramento das atividades
da FUNDACAO e exercer, coletivamente e mediante iniciativa de cada um dos seus

membros, permanente interacdo com a Diretoria Executiva, compete, privativamente,
ao Conselho Curador:

I — deliberar sobre alteragdo estatutaria, sendo vedada a alteracdo de sua
finalidade;

Il — opinar sobre a extingdo da FUNDACAO junto com a Diretoria Executiva;

- aprovar e reformar o Regimento Interno, que dispora sobre os assuntos de
interesse da FUNDAGAO, especialmente, sobre o sistema de gestéo do trabalho e seu
plano diretor de desenvolvimento de recursos humanos:

v - éprOVar o plano de carreiras, empregos e salarios e toda a sua estrutura de

emprego, fungées, requisitos de admiss3o, remuneracgdo, organizacio das carreiras

salariais, da concessdo de reajustes de quaisquer beneficios indiretos e da
remuneracao da Diretoria Executiva;

segundo a formag&o profissional, as atribuicdes funcionais, bem como de reajustes /-~
\\\
J

vV - opinar sobre a inclusdo ou exclusdo de servicos na estrutura da
FUNDAGAO;

VI — aprovar a proposta orgamentaria, o Contrato de Gestso e seu detalhamento
constante do plano de metas da FUNDACAO, anual ou plurianual e ainda o Contrato
de Gestdo Compartilhada, sempre que houver;
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VII — aprovar a inscrigdo, baixa ou alteragbes cadastrais no Cadastro Nacional
de Pessoas Juridicas — CNPJ — de filiais, depésitos, escritérios, entre outras unidades
auxiliares, de acordo com as normativas da Receita Federal do Brasil;

VIl - aprovar a prestacédo de contas anual da Diretoria Executiva até o dia 30 de

abril de cada ano, seus relatérios de gestéo e de execugdo contabil;

~ IX — deliberar a respeito da estrutura gerencial da FUNDACAO, seus servigos e
unidades e sobre a indicagdo, pelo Diretor-Geral, dos membros que compordo a
Diretoria Executiva;

X - exercer a fiscalizagZo e o controle dos atos da Diretoria Executiva;
Xl - aprovar o recebimento de doagdes com encargos;

"Xl - autorizar a aquisicio, alienacdo e o gravame de bens iméveis da
FUNDAGCAO, obedecidas as exigéncias da legislagdo pertinente;

XIll = Encaminhar anualmente & Secretaria Municipal de Salde a prestacdo de
contas do exercicio anterior, sem prejuizo de prestagbes de contas periédicas,
conforme previsto no contrato de gestdo;

il

"XIV = Autorizar a realizag&o de Concurso Publico ou Processo Seletivo Publico

para a contratacgo de pessoal do Quadro de Empregos Permanentes.

XV - deliberar, em instancia final, sobre os demais assuntos de interesse da i\
FUNDACAO: ; )

XVI - Expedir Resoluc;oes e demais normas necessérias ao funcionamento da (
c;Ao L

dnidas de Souza, 1289, Bairro Santa Catarina, Sapucaia do Sul — RS — Brasil - CEP. 93210-140
ww.sapucaiadosul.rs.gov.br — e-mail: pgm@sapucaiadosul.rs. gov.br — Fone: (51) 3451-




a S “
MUNICIPIO DE SAPUCAIA DO SUL }

ooy Procuradoria Geral dO MuniCip].O PREFEITURA bE
v Diretoria Institucional e Legislativa Sapucaia do Sul

CONSTRUINDO JUNTOS A CIDADE QUE QUEREMOS

§ 1°. O Estatuto da FUNDACAO e alteragGes posteriores serdo registrados no

cartério competente, devendo ser tornados publicos em portal de transparéncia da
FUNDACAO.

§ 2°. As deliberag6es do Conselho Curador serdo tomadas pelo voto de maioria
absoluta de seus membros.

§ 3°. O plano de carreira, emprego e salario dos empregados devera conter os
critérios de avaliagdo de desempenho.

§ 4°.° Os membros do Conselho Curador respondem pelos danos resultantes de

omiss&o do cumprimento de seus deveres e de atos praticados com culpa ou dolo, ou
com violagdo do Estatuto.

SECAO I
DO CONSELHO FISCAL

-Art. 11. O Conselho Fiscal, 6rgédo de controle interno, & composto de 03 (irés)
integrantes efetivos e 03 (irés) suplentes, escolhidos e nomeados pelo Prefeito
Municipal de Sapucaia do Sul, para um mandato de 02 (dois) anos.

§ 1°.0 .Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente a cada 06 (seis) meses e
extraordinariamente sempre que necessario ou quando convocado pelo Conselho
Curador. ou pela Diretoria Executiva.

§ 2° Ocorrendo vaga em qualquer cargo de integrante efetivo do Conselho
Fiscal, cabera ao respectivo suplente substitui-lo até o fim do mandato para o qual foi

i

v

D

—
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eleito.

§ 3° Ocorrendo vaga entre os integrantes suplentes do Conselho Fiscal, o

Prefeito nomeara novo integrante, no prazo méaximo de 30 (trinta) dias ap6s a vacancia.
Art. 12. S3o atribuigdes do Conselho Fiscal:

| - examinar os livros contébeis e quaisquer outros documentos daF UNDACAO;

Il- fiscalizar os atos da Diretoria Executiva e verificar o cumprimento dos seus

deveres legais, estatutanos e regimentais;

III- comunicar ao Conselho Curador erros, fraudes ou delitos que descobrir,

suge>rmdo providéncias Uteis a regularizagdo da FUNDACAO:;
“'IV-opinar sobre:

a) as demonstragdes contébeis da Fundagdo e demais dados concernentes

B a preétagéo de contas perante os Orgdos de Controle;

_ -..b).o balancete semestral;

¢) aquisic&o, alienagéo e oneragio de bens pertencentes 3 Fundacgiao;

-..d) o relatério anual circunstanciado sobre as atividades da Fundacgao e sua
.'situacdo econdmica, financeira e contabil, fazendo constar do parecer as
informagbes complementares que julgar necessérias a deliberagdo do ,\

Conselho Curador;

o~ ..,A...._. - ok oy - ,. ’ 1 . e ’A . * g
e) o plano de atividades e a previszo orcamentaria. Al
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SECAO I
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 13. A Diretoria Executiva, 6rgéo de administragcdo superior da FUNDACADO,
subordinado ao Conselho Curador, é constituida dos seguintes membros:

I = 1 (um) Diretor-Geral;
.. I1=1 (um) Diretor Administrativo e Financeiro;
1l = 1 (um) Direfor de Atengdo & Satide:

V-1 (um) Diretor de Gestso e Desenvolvimento de Pessoas.

§ 1°. O Diretor-Geral seréd nomeado pelo Prefeito Municipal para um periodo de
04 (quatro) anos, podendo ser reconduzido desde que a avaliagéo de seu desempenho
seja satisfatoria.

§2°, Os demaisDiretores serdo indicados pelo Diretor-Geral e aprovados pelo
Conselho Curador dentre profissionais de notério conhecimento e experiéncia na area
de atuagdo da FUNDACAO, para um periodo de 04 (quatro) anos, permitida a <
reconducg&o, cabendo o ato de nomeacéo ao Prefeito Municipal.
| § 3%  Os empregos da Diretoria Executiva, conforme o disposto no quadro de J
pessoal, serdo de livre admissdo e demissdo pelas respectivas autoridades que os
nomearar_ﬁ. . AA

§ 4°. A Diretoria Executiva contard com assessores e assistentes de livre

admissdo e demissio.

7
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- § 5% A Diretoria Executiva sera responsavel pelos atos praticados em
desconformidade com a lei, com o estatuto da FUNDAGAO, com o contrato de gestéo
€ com as diretrizes institucionais emanadas pelo Conselho Curador.

§ 6°. A recondugdo de qualquer membro da Diretoria Executiva fica vinculada,
obrigatéria e comprovadamente, a avaliagdo de seu desempenho, frente 3 gestdo da
FUNDAGCAO, principalmente no tocante ao cumprimento das metas qualitativas e
quantitativas previstas no contrato de gestéo, conforme previsto no estatuto e em atos
do Conselho Curador.

~ § 7°. O Diretor-Geral representara a FUNDACAO, em juizo ou fora dele, ativa
ou péssivamente, podendo constituir mandatarios ou delegar competéncia, permitindo,
se for o caso, a subdelegagéo as autoridades subordinadas.

Art. 14. Alem do dever primordial de administrar a FUNDAGCAO no sentido da
consecug&o dos objetivos enunciados no artigo 4°, compete & Diretoria Executiva:

I — Exercer o controle interno das atividades da FUNDACAO, nos termos deste
Estatuto e segundo as diretrizes e os critérios fixados no programa plurianual e anual e
s no contrato de gesto da FUNDACAO; ’

Il - gerir a FUNDACAO, coordenar, supervisionar e controlar os servigos que

integrarem sua estrutura;

Ill — gerir a prestagdo dos servigos contratados, em consonancia com as metas /|
de désémbenﬁo e atividades fixadas no contrato de gestdo celebrado entre a
FUNDACAO e o Poder Publico e constante no(s) Plano(s) Operativo(s);

7
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IV — elaborar, para deliberagdo do Conselho Curador-
a) os planos plurianual e anual da FUNDACAO;
'b) as propostas de contrato de gestéo;

c) o Regimento Interno da FUNDAGAO e regulamentos especificos
previstos na lei e neste Estatuto;

d) a estrutura organizacional e as atribuicdes da FUNDACAO;

€) até 31 de agosto de cada ano, o plano anual e a previsdo orcamentaria
para o exercicio seguinte;

f) até 30 de abril de cada ano, o relatério gestdo, de modo circunstanciado
em relagdo as atividades desenvolvidas e o demonstrativo da situagdo

‘econdémico-financeira da FUNDACAO no exercicio findo no relatério de
execucao contabil.

V - béixér hormas, fixar rotinas e estabelecer procedimentos para o adequado
funcionamento da FUNDACAO, no tocante aos assuntos técnicos, cientificos, de

ensino, administrativos, financeiros, de pessoal e de servigos de atengzo & salde;

.

VI — gerir 6 patriménio da FUNDACAO;

Vil - c;Umbrir e fazer cumprir o presente Estatuto, o Regimento Interno, as
politicas, diretrizes e deliberagdes do Conselho Curador:

VIl — propor, para posterior deliberagdo do Conselho Curador, a criagdo de

: iy

assessorias, coordenacgdes, nlcleos e outros érgdos, de natureza permanente ou .

. | . = I

temporaria, sempre de acordo com a estrutura organizacional da FUNDACAO; D | d ‘
\ o
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§ 1°. S&o reservadas a Diretoria Executiva outras atribuicdes que nio lhe sejam
vedadas por este Estatuto e se compreendam no ambito natural de sua competéncia.

§ 2°. A Diretoria Executiva decide por consenso, devendo ser encaminhadas as
matérias pendentes ao Conselho Curador, para deliberacéo.

§ 3°. A Diretoria Executiva retne-se, ordinariamente, a cada 15 (quinze) dias e,
extraordinariamente, quando convocada pelo Diretor-Geral.

§ 4°, A reunido da Diretoria Executiva serd secretariada por um Secretario ad
hoc, escolhido pelos presentes ou dentre empregados da FUNDACAO, dela lavrando-

se ata, por folhas soltas, numeradas e rubricadas, que ficara arquivada com a lista de
presenga dos participantes da mesma.

§ 5°. Quando houver motivo ponderéavel, a Diretoria Executiva podera reunir-se
fora da sede da FUNDACAO. '

isoladamente, em comiss3o ou em grupo de trabalho, tratar de assuntos especiais que

§ 6°. A Diretoria Executiva podera convidar membros do Conselho Curador para, [
sejam objeto de deliberagdo do Conselho Curador ou da Diretoria Executiva.

SUBSECAO |
DO DIRETOR-GERAL

Art. 15. Ao Diretor-Geral compete dirigir a FUNDAGCAO de acordo com o
disposto neste Estatuto e com as deliberagdes do Conselho Curador e da Diretoria]\

i
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Executiva.

§ 1°. O Diretor-Geral podera constituir mandatarios ou delegar competéncia,

permitindo, se for o caso, a subdelegagdo as autoridades subordinadas, sem prejuizo
de suas responsabilidades.

§ 2°. O Diretor-Geral sera substituido em suas faltas e impedimentos pelo Diretor

Administrativo e Financeiro e na auséncia e impedimentos deste pelo Diretor de
Atencéo 3 Saude.

Art. 16. O Diretor-Geral representa a FUNDACAO, ativa e passivamente,
JudlClal eextrajudlmalmente cabendo-lhe, ainda: '

"1 — convocar e presidir as reunibes da Diretoria Executiva, organizando a pauta
ou ordem do dia;

Il — coordenar as acdes desenvolvidas pelos demais membros da Diretoria
Executiva, bem como das coordenagdes, nlcleos e assessorias;

1l - assinar ato, documento ou correspondéncia em nome da FUNDACAO ou
que implique obrigacdo ou responsabilidade institucional;

IV — receber em nome da Fundac&o auxilios, subvencoes, contribuices diversas
e doagdes sem encargo;

-V — assinar, em conjunto com o Diretor Administrativo e Financeiro ou, no

I

[t

|mped|mento deste, com o Diretor de Ateng&o & Satde, o contrato de gestao, servigos, _/&/‘

\—-w
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convénios, contratos, ajustes de todas as formas, cheques, titulos de crédito e
quaisquer instrumentos que impliquem em realizacdo de despesa, na captacdo de

receita, na prestacdo de garantia e na compra, alienagdo ou oneracdo de bens e
dlreltos que estejam no &mbito de sua competéncia:

VI - apresentar a proposta do contrato de gestdo e as minutas dos contratos de
gestao compartilhada para discussdo e aprovacdo a Diretoria Executiva e,
( posteriormente, ao Conselho Curador;
VIl — discutir e firmar com a Secretaria Municipal de Satde de Sapucaia do Sulo
contrato de gestdo e com outras Secretarias de Saude 0s respecté§ ggog
gestao compartllhada '

- VIII - autorizar:

a) a aquisicdo de bens moéveis e servicos e a realizacdo de obras, de
- acordo com o orgamento;

B b) os ‘pediﬂdos de cesséo temporéria ou a substituigdo de bens e direitos

c) a contratacdo e a dispensa do pessoal do quadro permanente ou
o -~ temporério e de confianca da FUNDAGCAO, de acordo com o plano de
' ‘metas & quadro de pessoal e plano de carreira da'FUNDA(;AO;

d) as publicagdes e comunicagdes externas, incluindo a correspondéncia

‘institucional;

e) a celebragdo de convénios, contratos, programas, termos, ajustes e

i

demais acordos e projetos em geral;

P

I

IX = encaminhar, trimestralmente, ao Conselho Curador, para distribuigdo aos

A

e

Conselheiros, em ‘espécial antes das reuniées ordinérias do colegiado, relatério parcial
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de gestdo e de execugdo orcamentaria e financeira da FUNDACAO, bem como

transmitir ao Conselho Curador, em qualquer tempo, opinides e recomendacgdes de
interesse da FUNDACAO:;

X — exercer o poder disciplinar, inclusive no tocante ao pessoal cedido;

Xl - planejar o desenvolvimento da FUNDACAO, com a finalidade de qualificar

as suas acodes e servigos de satde no tocante as metas de exceléncia de desempenho
de suas fungbes;

XN - movimentar as contas bancarias e emitir cheques sempre com a assinatura
do Diretor Administrativo e Financeiro, o qual poderé ser substituido em suas faltas e

impé&iheﬁfds pélo Di'retor de Atencdo a Salde ou por quem receber delegacio por
escrito do Diretor-Geral.

XIll - cumprir e fazer cumprir o Estatuto e o Regimento Interno da FUNDACAO.

SUBSECAO II
" DO DIRETOR ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO

Art. 17. Ao Diretor Administrativo e Financeiro compete:

I — coordenar "as atividades administrativas, econémicas e- financeiras da Vi
FUNDACAO, auxiliar o Diretor-Geral no desempenho do seu cargo e substitui-lo em
suas faltas e impedimentos legais.
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Il — difundir os objetivos e ideais da FUNDACAO perante 6rgdos publicos e
privados; |

Il — estimular e manter intercambio com pessoas e entidades interessadas na
consecuc&o dos objetivos previstos no artigo 4°;

IV - coordenar os responsaveis no desenvolvimento de atividades
administrativas dos servigos que comp&em a estrutura da FUN DACAO;

- V — propor medidas e programas visando & captacdo de recursos para o
dese:ri‘volvim_ento,da FUNDACAO, incluindo doagbes, patrocinios de programas e
investime_ntqs;

VI — diligenciar no sentido da obteng&o de apoio material para as atividades da
FUNDACAO;

~

VIl — planejar, coordenar e preparar os processos de compras, conforme
necessidades dos servicos da FUNDAGAO, nos termos do regulamento de licitagzo e
contratos especificos: ™ ' T '

VIl — gerir as agbes e contratos relativos a investimento, desenvolvimento e
manuteng&o da infraestrutura e servicos da FUNDACAO; : 5
!

» !
\AOQ(?/ )IX — gerir convénios, contratos e demais formas de ajustes celebrados com os /3 \7
G,
( (4
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entes federativos que se relacionam com a FUNDACAO;

X — elaborar e controlar o plano de contas e a execucao financeira da
FUNDACAO, conforme cronograma de desembolso previsto no contrato de gestao;

Xl - participar da elaboraggo e consolidagéo do planejamento fisico e financeiro
da FUNDACAO;

Xll - oferecer suporte especializado para as éreas administrativas da
FUND?-\CAO e efetivar a projecdo de despesa de pessoal;

- XIll - elaborar a prestagdo de contas anual e outras especificas da FUNDACAO.

XIV — auxiliar na elaboracdo do Regimento Interno.

s - SUBSEGAOII - ‘
DO DIRETOR DE ATENGAO A SAUDE ;

" Art. 18. Ao Diretor de Atencgéo a Salide compete:

=

I - coordenar as atividades de desenvolvimento da atenc&o & salde, educacéo e

—

trabalho em todos os seus niveis, bem como a pesquisa € o ensino em saude,

prestacdo de servigos da area de atuacso da FUNDAGCAO, auxiliar o Diretor-Geral no %
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desempenho do seu cargo;

Il — organizar, com o apoio dos responsaveis, as atividades da FUNDACAO
referentes & atengdo a salde;

lll — gerir o processo de pactuagdo do contrato de gestdo no tocante as
prioridades, metas, resultados, estratégias, planos de atividades, funcionamento e
organizac&o dos servicos de atengdo & saude, bem como, acompanhar, juntamente
com o Diretor Administrativo e Financeiro, o controle, 0 monitoramento e a avaliagéo
dos contratos de atenggo & saude;

V- elaborar para apreciagéo do Conselho Curador:

é) planos de atividades e servigos da FUNDACAO, atualizados anualmente

com indicadores de desempenho e qualidade principalmente os dos
.. -servicos-de atengdo a salde;

"b) proposta de monitoramento e avaliacdo, em consonancia com a

proposta estabelecida pelas politicas estadual e nacional de atencao a
‘saude;

'V — dotar os servigos de capacidade resolutiva, com o fim de alcancar eficiéncia,
efetividade € resolutividade na atengdo a saude da populacgao;

VI - auxiliar na elaboragdo do Regimento Interno:

VIl — estabelecer intercambio com entidades, servigos, empresas, faculda
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institutos, departamentos nacionais ou estrangeiros, visando 2 constituicdo de
parcerias para o desenvolvimento da saude;

VIl — coordenar as atividades cientificas e as que visem & incorporacdo de
tecnologia nas atividades assistenciais da FUNDACAO e colaborar com aquelas
relacionadas ao desenvolvimento técnico-assistencial ;

IX — colaborar com os demais diretores na promogao, organizacéo e difusdo de
eventos de natureza cientifica, educacional e cultural.

SUBSECAO IV

Art. 19. Ao Diretor de Gestgo e Desenvolvimento de Pessoas compete:

1 -~ coordenar as atividades de gestdo do trabalho e da educagdo dos
trabalhadores da FUNDACAO, sendo responsavel por:

a) gerir o processo de realizagdo de Concurso e Selegédo Publica para os -
- .. empregos do quadro de pessoal da FUNDAGCAO, procedendo ao devido
dimensionamento e atualizacdo do banco de dados, objetivando suprir as

0

necessidades de pessoal oriundos deste, bem como a formalizacdo dos

contratos dos ocupantes de fungdes gratificadas e dos empregados de livre P

admiss&o e demisséo previstos na estrutura administrativa; f

{
b) gerir o processo de Formacg&o, Qualificacdo e Educacdo Permanente i
dos trabalhadores da FUNDACAO: {
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c) planejar o desenvolvimento do pessoal e gerir as relacbes de trabalho e
carreira da FUNDACAO, com a finalidade de qualificar as agdes e servicos
de salude e desenvolver os trabalhadores um espirito de humanismo,
profissionalismo, comprometimento, democracia, participacdo e exceléncia

no desempenho de suas fungc")es_ com o fim de alcancar resultados
qualitativos;

d) gerir e aperfeicoar o Programa de Residéncia Médica e Multiprofissional

da FUNDACAO e desenvolver novos programas de educacso e trabalho;
Il - apresentar ao Conselho Curador para apreciacg3o:
a) plano de empregos, carreira e salrios da FUNDACAO;

b) proposfa de atualizagdo e n'egociagéo}do acordo coletivo de trabalho
com os empregados da FUNDACAO;

) plano diretor de desenvolvimento de pessoal da FUNDACAO;

d) andlises, ‘avaliagées € pesquisas relativas ao perfil, 3 gestdo da
educacéo e do trabalho do pessoal préprio da FUNDA(}AO e dos demais
entes contratantes

i - Propor medldas de aperfelgoamento constante do pessoal da FUNDACAO,
educacgédo permanente ‘capacitacdo técnica e humana;

IV — Zelar pela harmonia que deve haver entre os empregados da FUNDACAO;

V — Adotar todas as medidas necessarias para a garantia da prestagcdo de
servicos da FUNDAC;AO de modo competente, humano e qualificado.
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VI — Estabelecer intercambio com entidades, servigos, empresas, faculdades

institutos, departamentos que constituam parcerias no desenvolvimento da saude:

VIl — Coordenar as atividades cientificas e as que visem & incorporagdo de
tecnologia nas atividades da FUNDACAO e colaborar naquelas relacionadas ao
desenvolvimento técno-assistencial;

VIl — Colaborar com os demais Diretores na promog&o, organizagio e difusdo
de eventos de natureza cientifica, educacional e cultural.

TiTULO IV
DO PESSOAL

Art. 20. O regime juridico de pessoal da FUNDAGCAO sera o da Consolidagéo
das Leis do"lipabalhq__e respectiva legislagéo complementar.v

§ 1 9 \A contratagao de pessoal do Quadro de Empregos Permanentes da
FUNDAC;AO far—se-a por meio de Concurso Publico de provas ou de provas e titulos,

ressalvados os empregos de diregio superior, chefia ou assessoramento, de livre <
admissdo e -demissdo do Diretor-Geral, e os empregados contratados por prazo
\
determinado, vinculados & -execucao de contrato de gestdo compartilhada, os quais \
)

serdo selecionados por processo seletivo publico, conforme disposto na Lei e neste

estatuto. . %
|

§ 2° A rescisdo do contrato de trabalho do pessoal do Quadro de Empregos :
Permanentes por ato unilateral da administracdo da FUNDACAO, depende, em

qualquer hlpotese de ato motivado. [} l
=

Av. Lednidas de Souza, 1289, Bairro Santa Catarina, Sapucaia do Sul — RS — Brasil - CEP. 93210-140 -
Site: www,sapucaiadosul.rs.gov.br — e-mail: pgm@sapucaiadosl.rs. gov br— Fone (51) 3451801

/ i/



MUNICIPIO DE SAPUCAIA DO SUL } &
Procuradoria Geral do Municipio PREFEITURA DE

Diretoria Institucional e Legislativa Sapucaia do Sul

CONSTRUINDO JUNTOS A CIDADE QUE QUEREMOS

§ 3° O Conselho Curador decidird sobre o quadro de pessoal ¢ o plano de
carreira e definira a politica de avaliagdo e desenvolvimento dos empregados, bem
como o salario e qualquer forma de acréscimo a remuneracao global salarial.

§ 4°. O Concurso Publico sera realizado para provimento de emprego do quadro
permanente da FUNDAGCAO no ambito do Municipio de Sapucaia do Sul, sempre de

acordo com a disponibilidade financeira e as vagas definidas pelo Conselho Curador.

§ 5°. O Processo Seletivo sera realizado para provimento de emprego do quadro
da FUNDA(}AO no ambito dos Contratos de Gestdo Compartilhada firmados com
outros entes da Federagdo, sempre de acordo com a disponibilidade financeira e as
vagés definidas com o contratante, cuja duragio dos contratos de trabalho serdo
vinculados & duragzo do préprio Contrato de Gestso Compartilhada.

§ 6°. Podera ser adotada a analise de curriculo para os casos de contratagéo por

prazo determinado para atender necessidade temporaria e excepcional, submetida ao
Conselho Curador.

§ 7°. S&o consideradas necessidades temporarias de interesse publico:
I - o combate a surtos epidémicos;
Il — a atencdo a situacées de calamidade publica;

M -a atencdo a servicos Cuja natureza ou transitoriedade justifiquem a
predeterminagdo do prazo;

IV - a manutencdo do funcionamento regular da estrutura administrativa da |
FUND_AQAQ ou dos servigos de satde enquanto ndo houver candidatos aprovados em

s it

Concurso Publico ou Processo Seletivo Pablico, em ndmero suficiente para atender &

g“"(::“.;ru»

emaptja minima e nos casos de substituicdo dos profissionais do quadro da
= Uk "Aéﬂo_ decorrentes de licengas previstas em lei. /}
& e &[A‘,v Lebnidas de Souza, 1289, Bairro Santa Catarina, Sapucaia do Sul — RS — Brasi] - CEP. 93210-140 e
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§ 8% A data base da vigéncia do acordo coletivo de trabalho das categorias
profissionais da FUNDAGAO sera sempre o dia 1° de maio de cada ano.

§9° A FUNDA(;AO organizara o seu Quadro de Pessoal, de acordo com o plano
de emprego, carreira e salérios e o plano de desenvolvimento de pessoas propostos

pela Diretoria de Gestso e Desenvolvimento de Pessoas e aprovados pelo Conselho
Curador.

§ 10°. O processo de dispensa do pessoal da FUNDAGCAO observara o seguinte:
| - Faltas graves, conforme disposto na legislagéo trabalhista; .

- Il = A insuficiéncia de desempenho;

Il - O desrespeito as normas da Fundagso;

"
IV -0 descqmprimento de deveres profissionais, conforme disposg)/né CLT, nos

estatutos da Fundagao, no acordo coletivo de trabalho e outras normas especificas

profissionais, conforme cédigos de ética das profissbes regulamentadas;

V - O-encerramento de Contrato de Gestdo Compartilhada.
§ 11°. O empregado podera ficar afastado de suas funcGes durante o periodo de
tramitagdo do processo de dispensa, a critério da autoridade competente.

Art. 21. Podera .. ser instituido sistema misto de remuneragcéo, o qual devera
contemplar ao Iado do salano f ix0, gratificacGes, prémios de desempenho individual e
ou de equipes, de carater penodlco sob avaliagdo permanente, nos termos do disposto
pela Diretoria Executiva e aprovado pelo Conselho Curador. ] f\

Art 22. O Quadro de Empregos Publicos Permanentes € 0 Quadro de Emprégds i

do Pessoal de Livre Admiss3o e Demissdo da FUNDACAO seréo estabelecidos em

‘Av. Leodnidas de Souza, 1289, Bairro Santa Catarina, Sapucaia do Sul — RS — Brasil - CEP. 93210-140
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resolucéo aprovada pelo Conselho Curador.

§ 1°. Os cargos da Diretoria Executiva, suas assessorias e outras fungdes de
chefia, na forma do disposto no plano de cargos em comissao e funcbes de confianca

da FUNDAC}AO, aprovado pelo Conselho Curador, serdo sempre considerados, de livre
admisséo e demiss3o, na forma da lei.

§ 2°. Os empregados da FUNDAGAO s3o equiparados aos servidores publicos
\ para fins criminais, de improbidade administrativa e acumulagédo de cargos, ressalvada
a possibilidade de se instituir carga horéaria superior a 44 (quarenta e quatro) horas

semanais no caso de plantdes de sobreaviso, desde que observados os intervalos
minimos ‘de descanso.

Art23 Os aumentos com despesa de pessoal somente poderdo ocorrer
quando indicados previamente no orgamento anual da FUNDACAO, o qual podera ser
modificado em razdo de aumento de receitas e previsto no contrato de gestéo.

T, | -~ TiTULOV

DAS RESPONSABILIDADES DOS DIRIGENTES DA FUNDACAO

- ,, Art 24 Constitui responsabilidade dos membros do Conselho Curador e da
Diret_‘_'o“ri.a‘ Executiva o fiel cumprimento das clausulas do contrato de gestdo com

municipio de Sapucaia do Sul, especialmente no que se refere ao plano de metas.

~

§1°. O descumprimento total ou parcial das clausulas, objetivos e
responsabilidades dos"‘ dirigentes estabelecidos no contrato, assim como a reiterada

insuﬁ(__:iénc.:ia‘ de desempenho da FUNDACAO, 'poderé motivar a demissdo dos

P
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membros da Diretoria Executiva.

§2°. O membro do Conselho, nos casos em que houver indicios de
descumprimento total ou parcial das metas e obrigages pactuadas rios contratos de
gestéo ou de insuficiéncia de desempenho, devera levar a questdio ao Conselho
Curador para adogZo ou indicagdo das medidas administrativas cabiveis nos termos do

estatuto da FUN DACAO e as previstas nos préprios contratos.

Art. 25. Cabera a Diretoria Executiva solicitar & Secretaria Municipal de Satde a
revisdo do plano de metas, sempre que houver necessidade justificada de sua

repactuaco.

r:'Art 26. Os membros do Conselho Curador e da Diretoria Executiva respondem

admlnlstratlva e cwﬂmente pelos prejuizos que causarem 2 entidade, quando

procederem

I - dentro de suas atnbungoes ou poderes, com dolo ou culpa

II —com wolagao da lei, do estatuto e do contrato de gestao

eas | e L A ~ . .

§ 1° Os dirigentes ndo sdo responsaveis por atos ilicitos de outros
administradores, salvo se com eles forem coniventes, se negligenciarem na
fi scahzagao ou se, deles tendo conhecimento, deixarem de agir para impedir a sua \

pratlca o | | \,\)

§ 2° Exnme—se de responsabilidade o dirigente que faca consignar sua

dlvergenCIa em. ata de reuni&o do Conselho Curador ou da Diretoria Executiva ou, ndo

—

sendo posswel dela dé c1en0|a a Secretarla Municipal de Salide ou Conselho

Mun|c1pal de Satde.

& f'v'ihg.y:-—.n...__

fr "
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TITULO VI

DO PATRIMONIO E DA RECEITA

- Art. 27. O patrimdnio da FUNDACAO sera constituido por:

I - bens de propriedade do Municipio de Sapucaia do Sul transferidos do
patrimdnio municipal 8 FUNDACAO, sendo os bens méveis pela tradicdo e os imoveis
mediante escritura publica;

II - bens méveis, equipamentos, instalagées, direitos e acOes que ja integram o
atlvo permanente do Hospital Municipal Getdlio Vargas;

lll - bens moéveis e imoveis, equipamentos e instalagdes e outros, bem como
direitos, agdes, cotas e titulos de valor, que, sob qualquer modalidade, tenham sido
assegurados, transferidos ou outorgados 4 FUNDACAO;

IV - bens, equipamentos, instalacdes, direitos, acbes e titulos que, sob qualquer
modalidadé, a FUNDAGCAO vier a adquirir ou que venham a lhe ser legalmente
assegurados, transferidos ou outorgados;

V- coias de fundos de investimentos e demais titulos mobiliarios que forem ou
vierem a ser de propriedade da FUNDACAO; ’

VI - outros bens méveis e iméveis bem como direitos, titulos e agdes que venham

\Av Leomdas de Souza, 1289, Bairro Santa Catarina, Sapucaia do Sul — RS — Brasil - CEP. 93210—140
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VIl - doagBes e legados, e tudo o mais que vier a constituir o patriménio da
FUNDACAO.

§ 1°. A FUNDAGAO podera receber em doacédo bens livres e desembaracgados,
sendo admitido bem com gravame mediante deliberagédo do Conselho Curador, o qual

deverd justificar a sua aceitagdio, que nio poderéa implicar em prejuizos futuros a
Fundacgzo. -

§ 2°. No caso de extingdo da FUNDACAO, que somente se dara por lei
mumcnpal todos os seus bens méveis e iméveis, independentemente de sua forma de
aqu131gao se por doagdo, compra ou outra forma de transferéncia da propriedade,
serao incorporados ao patriménio do Municipio, devendo o Conselho Curador se reuni

em sess&o extraordinaria para tratar do inventario desses bens.
Art. 28. Constituem receitas da FUNDAGAO:
l - os decorrentes de compromissos de prestagdo de servicos de _assi stenma a

saude ensino e pesqunsa assumidos com o Municipio de Sapucaia do Sul, pela sua
Secretana Mummpal da Saude, mediante contratos de gestéo, na forma desta lei;

Il - os recursos oriundos de convénios, acordos ou contratos e demais formas d

ajustes celebrados com as Administragbes Publicas e com entidades nacionais e

internacionais, piblicas ou privadas, respeitado o disposto no § 2° deste artigo;

1l - as rendas de seu patrimdnio mével, imével e financeiro:

Site: www. sapuca1adosu1 15.80v.br — e-mail: pgm@sapucaiadosul.ts. gov.br — Fone: 3451-8016
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IV - as doagbes, legados e outros recursos que Ihe forem destinados por pessoas

fisicas ou juridicas de direito pablico ou privado;

V - as resultantes da alienacdo de bens n3o essenciais 3 sua finalidade,

autorizada pelo Conselho Curador, observado o disposto no estatuto;
VI - as resultantes de aplicagdes financeiras, na forma da legislagéo vigente; e

- VIl - receitas de qualquer natureza provenientes do exercicio de suas atividades.

Paragrafo Unico. As receitas decorrentes das acbes de assisténcia & saltde ou
de qualquer outro servico proprio as suas finalidades estatutarias, mediante contrato de
gestdo com entes publicos, serdo consideradas como receita prépria da FUNDACAO.

TiTULO VII
DO CONTRATO DE GESTAO

Art. 30." O contrato de gestéo firmado na forma do disposto na Lei Municipal n
3224/2010, alterada pela Lei Municipal n. 3684/201 5, devera definir as atribuicoes,
respon,s,abiliggade_s,‘ ._obrigagbes, inclusive as orgamentéarias e financeiras da
FUNDAC/"\O como os encargos do Municipio de Sapucaia do Sul, Secretaria Municipal

de Saude e devera conter, dentre outras, clausulas que disponham sobre: q

I'— atendimento igualitario e equanime aos cidadéos, de forma sempre gratuita; i El
i
[\ V
/i
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Il - adog&o de praticas de planejamento sistematico das acoes da FUNDACAO,
mediante instrumentos de programagso, elaboragdo e execugdo orcamentaria,

acompanhamento e avaliagdo de suas atividades, de acordo com as metas pactuadas;

lll — obrigatoriedade de apresentagéo a Secretaria Municipal de Saude de
relatdrios anuais de demonstragdes financeiras, elaboradas em conformidade com os

principios fundamentais de contabilidade geral e do relatério de execucdo do contrato
de gestéo;

IV — obrigatoriedade de especificar no plano de metas anual proposto pela
FUNDAQAO as metas a serem atlngldas 0s respectivos prazos de execugdo, bem

como os critérios de avaliag&o de desempenho mediante indicadores de exceléncia dos
servicos e de produtividade;

'V - estimativa dos recursos, prevendo todos os custos e provisionamentos e do
cronograma de desembolso dos recursos financeiros necessarios & execugao dos
servicos pactuados, observando o cumprimento das metas durante a vigéncia do
conttgto;

VI - penalidades aplicaveis aos contratados,l em caso de descumpriment
injustificado de metas e obrigagées pactuadas;

Vil —ic:ondigé'es‘ para revisdo, renovacgo e prorrogacéo do contrato de gestso. )

\Art. 31." O contrato de gestdo ter4 vigéncia de, no maximo, 5 (cinco) anos,

f o’ser renovado apds esse periodo. B
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Art. 32 A Secretaria Municipal de Satde avaliara periodicamente o cumprimento

das metas do contrato de gestéo e realizar4 permanente monitoramento da execucao
do contrato.

Art. 33. A FUNDACAO apresentara a Secretaria Municipal de Sadde, ao término
de cada exercicio financeiro, relatério pertinente & execugdo do contrato de gestéo, que
devera ser encaminhado ao Conselho Municipal de Satde, cabendo & Secretaria

Municipal de Salde emitir relatérios de avaliagdo do cumprimento das metas
acordadas. -

Art 34 Cabera a FUNDACAO promover a ampla divulgacéo, por meios fisicos e
eletronlcos dos relatonos sobre a gestdo e a execugio contabil do contrato de gestao,
contemplando os demonstrativos orcamentarios e financeiros, bem como os pareceres
das mstancnas da Secretaria MunICIpaI de Saude, responséaveis pelo acompanhamento
e avahagao devendo ser encaminhada cépia ao Conselho Municipal de Satde.

TiTULO VIII
' DO REGIME FINANCEIRO E SUA FISCALIZACAO

N\

" Art. 35. O exercicio financeiro coincidird com o ano civil € o orgamento, uno e
anual, ser4 elaborado de acordo com as normas usuais do Direito Financeiro, cabendo
a FUNDACAO a adogdo de plano e sistema de contabilidade geral e apuracdo de
custos que perrnltam a anallse da sua situagdo econdmica, financeira e operacional,

em séus varios setores ea formulagao adequada de programas de atividades.

“Art. 36. A prestagao de contas anual abrange, entre outros 0s seguintes
elementos:
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I - balango patrimonial, elaborado de acordo com os principios e as convengdes

contabeis vigentes no Pais, demonstrando as posicdes ativa, passiva e de situacdo
liguida da FUNDACAO;

Il - demonstragso da evolugéo do patrimdnio liquido da FUNDACAO;

Il - demonstragdo das receitas e despesas apuradas, contendo a identificagdo e

a confrontacdo entre a natureza de cada receita e seus custos e despesas
especificados;

IV — relatérios de gestdo e de execugao contabil que devera conter, dentre
outros

| a) demonstragéo do atendimento das metas anuais pactuadas no contrato
 de gestéo;

b) indicadores de qualidade dos servigos e os resultados’ alcangados, de
acordo com as metas pactuadas;

/ c) balangos f inanceiros, patrimoniais, orcamentarios e demonstrativos de
variagdes patrimoniais, elaborados na forma prevista no Estatuto;

§ 1° .0 relatério de gestdo mencionado no inciso IV sera encaminhado,
anualmente, & Secretaria Municipal de Saude, com parecer do Conselho Curador.

§ 2°. A prestagdo de contas, a proposta orgamentaria e o plano de metas para o
exercicio - segumte ‘s&o preparados pela Diretoria Executlva e analisados e
refe endados pelo Conselho Curador, conforme previsto neste Estatuto.

leec’fvi 3 A

e ——

37 A FUNDACAO submetera as suas contas ao controle do Trlbunal/d

2
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Contas do Estado, nos termos da legislagéo vigente, e as supervisdes do Conselho
Curador para efeito de cumprimento de seus objetivos estatutarios.

Paragrafo (nico. Os servicos da F UNDACAO ficam sujeitos ao
acompanhamento do Conselho Municipal de Satde quanto a qualidade e eficiéncia dos

servicos prestados a populacgso.

TiTULO IX
DISPOSICOES GERAIS, FINAIS E TRANSITORIAS

~ Art. 38. Os dirigentes, administradores, técnicos, cientistas, pesquisadores,
professores consultores e empregados tém o dever de zelar pelo patriménio material e
imaterial da FUNDACAO; de preservar os seus ideais; de defender os seus interesses;
de solidarizar-se na consecucdo dos seus objetivos; de participar, regularmente, de
reuniGes dos 6rgédos de direcdo e administracdo e das comissdes e grupos de trabalho
criados, bem como das atividades da FUNDACAO; de cumprir os deveres estatutarios,
regimentais e contratuais, e de manter o espirito de harmonia entre todos, cabendo ao
Conselho Curador e a Diretoria Executiva, conforme a respectiva competéncia,
promover medidas estatutarias destinadas a efetivar o afastamento, destituicdo ou
dispensa do responséavel pela wolagao desse dever comum, sem preJUIzo de outras

medidas legais tendentes a reparar eventual dano ou prejuizo causado.

Paragrafo tinico. Quando a natureza do fato exigir, o Conselho Curador ou a
Diretoria Executlva conforme a respectlva competencna adotarao procedlmentos

regulares para apuragao e comprovagéo da violagéo de dever estatutério e de eventual

B————

dano ou pre;unzo dela decorrente garantindo-se ao responsével pela agao Oou omissao

L

<=

o direito de ampla defesa na forma da lei. [B
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Art. 39. Os contratos, convénios e demais ajustes que a FUNDACAO firmar com
entldades publicas que integram o Sistema Unico de Salde, nas esferas federal,

estadual ou municipal, deverdo observar as regras da regionalizacdo das acbes e
servicos de salde.

Art. 40. Fica vedado & FUNDACAO, sob pena de responsabilizacdo do Diretor-
Geral, a assungdo de compromissos com terceiros que violem os principios do Sistema
Unico de Salde, em especial, os da gratuidade da assisténcia integral a sadde do
cidad&o; igualdade de atendimento e proibig&o de qualquer tipo de segmentac3o.

" ':'Art. 41. A Diretoria Executiva consolidara, periodicamente, as diretrizes e
normas de atuacdo da FUNDACAO baixadas pelo Conselho Curador e pela prépria
Dlretorla conforme sua competéncia, visando favorecer a regulacido e o
aperfelgoamento da estrutura e do funcionamento dos servigos.

Art 42 Acontratagao de obras servigos, compras, alienagso e locacdo poderso
observar procedimentos préprios de contratacdo e pregdo, na forma do que for
dlsmplmado em Regulamento aprovado pelo Conselho Curador, nos termos do
disposto no art. 119 da Lei 8.666/93, observadas quanto ao pregéo, as regras gerais da
leglslagao especuf ica.

| Paragrafo Unico. O refendo regulamento podera estabelecer procedlmentos
dlferenCIados devendo observar os principios, bases e diretrizes da Lei de Licitagdes
podendo regular em especial, sobre 0 seguinte:

l - cadastramento de empresas, bens e servigos; . : 9/ A
i1

‘ |
v ll forma dos atos podendo utilizar-se do uso da tecnologla da informacgo, '§

i clusnve adotar certificados digitais para a realizacdo de transacdes eletronicas
7 COM

|
i
iras; bem como para garantir a autenticidade, a lntegndade e a validade juridica de { i,
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documentos em forma eletrénica, no ambito do ICP-Brasil;
- Il - prazos de publicidade e forma de publicagéo;
IV - pré-qualificagéo de empresa, bens e servicos;

V - regras acerca do local de audiéncias e da comunicacdo dos atos aos
lnteressados

Vl - inversédo de fases;
VIl - disputa de lances, aberta ou fechada:
VIl - utilizacdo, substituicso, complementac&o e reajuste da garantia;

IX - concentragdo de fases recursais e os procedimentos relativos & tramitagso
dos recursos;

' X -liquidagdo da despesa e da comunicagdo aos orgaos incumbidos da
arrecadagao e fiscalizagéo de tributos;

Xl - Consulta Publica.

Art. 43."'In‘iciad6 o exeréfcio sem que tenha sido aprovado o ‘orgamento pelo
Conselho Cirador, na forma do disposto no artigo 9°, inciso Il do presente Estatuto, fica

a Diretoria Executiva autorizada a realizar as despesas previstas no documento
orcamentario. .. -..

Art. 44 Os Regul‘arlnen’to.s préprios, adaptados as suas peculiaridades, com o
procedimentos ‘para admissdo de pessoal e para contratos pertinentes a obras,
servigos, compras, alienagdo e locacgéo previstos neste Estatuto, serdo elaborados no
prazo méximo de 270 (duzentos e setenta) dias pela Diretoria Executiva, a contar da
data de aprovagdo do mesmo pelo Conselho Curador. "}

| !
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/ \ Art 45 O Dlretor-Geral e demals membros da Diretoria Executiva e os membros/
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selho Curador, bem como outros empregados com cargo de direcdo, ndo saD4
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responsaveis pessoal, isolada ou subsidiariamente, pelas obrigagées assumidas pela
FUNDACADO.

Art. 46. E vedada a participacdo da FUNDACAO em atividade ou movimento
politico-partidario, sob qualquer forma.

Art. 47. O presente Estatuto sera objeto de Escritura Publica lavrada no Tabelizo
competente, devendo ser registrado no Cartério de Registro de Pessoas Juridicas,
situado no Municipio de Sapucaia do Sul.

Paragrafo tnico. Suas alteragdes posteriores serzo registradas no Cartério de
Registro de Pessoas Juridicas competente, apés a homologacio por decreto do
Prefeito Municipal.

Art. 48. O presente Decreto passara a vigorar 30 dias apés a sua publicacao.

Sapucaia do Sul, 04 de marco de 2016.

< .
f 1.
ILMAR BALLIN
refeito Municipal

JOSE LUIZ TASSINARI

Procurador-Geral do Municigio

J | Wolf Verba, i

ir%—:‘tor-Geral. Presidente do Conselh ,Curador
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CONSELHO

Conselhelfo

Registre-se e publique-se.

ADEMIR DE-ATMEIDA PEREIRA
Secretaria Municipal de Gestio Publica

onselheiro

CURADOR

- %é Carlos G othi '
/4 ConselHeiro
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